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Juan Vicente Herrera, Antonio Sdez, Juan Jests Cruz y Elena Segovia, junto a los galardonados
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Herrera: «<El MIR es la joya de la
corona de la sanidad espafiola»

» Los catorce mejores
meédicos residentes
reciben el premio José
Maria Segovia de Arana

M. ANTOLIN
VALLADOLID

El «esfuerzon e «implicacion» demos-
trados durante su periodo de forma-
cién especializada como médicos re-
sidentes ha llevado a catorce profesio-
nales a ser nombrados los mejores MIR,
un sistema que es «la joya de la coro-
na» de la sanidad espafiola, seglin el
presidente de la Junta de Castillay
Leébn, Juan Vicente Herrera. Fue el pro-
pio jefe del Ejecutivo regional el en-
cargado de entregar ayer |os diplomas
a los galardonados con el premio José
Maria Segovia de Arana, denomina-
ci6én que se estrena este afio y que sir-
ve de homenaje al principal impulsor
del sistema de MIR en Espana.

«Una gran figura de la medicina es-
panola sin cuyo granlegado el siste-
ma sanitario publico espafiol no se-
ria lo que es hoy», defendid Herrera
al referirse al creador de la formacion
especializada de los médicos residen-
tes, que es ya una «sefia de identidad»
de la sanidad nacional imitada en otras
disciplinas como la enfermeria o la
quimica.

El objetivo de este programa «pio-
nero» de postformacion sanitaria es
retener el talento y asegurar la calidad
del sistema sanitario. Por ello, los ca-
torce galardonados trabajardn en un

«Sino os ponéis en
el lugar del
enfermo, no seréis
huenos médicos»

El oncélogo y profesor de
Medicina de la Unlversidad de
Salamanca, Juan Jess Cruz,
Premio Castillay Leén de
Investigacién 2016, dio ayer
un consejo a los mejores
médicos residentes: «por muy
bien formados que estéis, si
no os ponéis en el lugar del
enfermo, nunca seréis buenes
médicos». Ademas, durante el
acto de entrega de los premios
José Marfa Segovia de Arana
destacé la importancia de que
los profesionales médicos y
los hospitales lleven a cabo
investigacién, «Los buenos
centros asistenciales lo son
porque se hacen preguntas e
investigan», resumié.

periodo de hasta tres afios en centros
sanitarios de la Comunidad a través de
de esta iniciativa, cuya filosofia es que
la «excelencia de los profesionales es
la mejor manera de garantizar la cali-
dad del sistema sanitario ptiblico», de-
fendié el presidente de la Junta.
Castilla y Le6n cuenta actualmente
con 206 unidades docentes acredita-
das para la formaci6n de especialistas

y un total de 569 plazas acreditadas,
un 25 por ciento mas que en 2002, afio
en el que la Comunidad asumié las
competencias sanitarias. Esto es una
muestra, segln Herrera, de la apuesta
de la regién por 1a mejor formacién.

«Sacrificio»

La valoracién de diferentes barome-
tros y encuestas sititan a Castilla y Leén
por encima de la media, pero no hay
que olvidar, dijo el jefe del Ejecutivo re-
gional, que aiin quedan retos. «Un sis-
tema que quiere y debe seguir mejo-
rando necesita excelentes profesiona-
les»  porque ellos son los
«protagonistas» del buen funciona-
miento, a pesar de las «tensiones asis-
tenciales» y «dificultades laborales a
las que deben hacer frente», aseguré
el presidente.

Blanca Vega, distinguida como tna
de los mejores residentes en la espe-
cialidad de neumologia, fue en el acto
la voz de todos los premiados. Esta leo-
nea asegur6 que el sistema MIR les ha
permitido integrarse de forma «justa»
en el sistema sanitarijo y crecer como
profesionales. «kHemos sacrificado mu-
cho para formarnos lo mejor posible,
pero todo ese esfuerzo ha merecido la
penan, dijo esta médico que trabajard
en su proxima etapa en el Hospital Cli-
nico de Valladolid.

Se trata de un premio a «cuatro afios
de sacrificio personal y laboral» y a
«nunca darse por vencido», asegurd.

Entre los premiados se encuentran
tres médicos de familia, dos enferme-
ros, tres cirujanos, un oncdlogo clini-
co,, un neumologo y un dermatdélogo.
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NOCION PERSONAL
30 afios ya

Por ALEJANDRO .
GARCIA NISTAL

sla semana, como en

los viejos tiempos, en

una bodega vallisole-

lana se reunieron to-
dos los presidentes de la Jun-
ta con el presidente regional
del Partido Popular actual. La
imagen, que en esta ocasion
también vale mas que mil pa-
labras, ofrecia una estampa de
las personas que un dfa lo fue-
ron todo en Castillay Le6n y
que, en definitiva, han hecho
historia aqui y fuera de nues-
tras nueve provincias y media.

Aquel primer suspiro de
cuatro afios con dos presiden-
tes socialistas iniciales pare-
ce irreal para todo aquel que
tenga menos de 30 afios, sim-
plemente, porque no lo vivie-
ron y porque la historia, a pe-
sar de ser una gran maestra
para la vida, no estd de moda
entre nuestra juventud.

José Marla Aznar entré ro-
zando el larguero, en minoria
y con todo en contra, hasta en
su propio partido politico que
se debat{a entre una derecha
conservadora y otra mas abier-
tay liberal. Los dos afios de Az-
narfueron de tal intensidad y
efecto medidtico que no sdlo
levantaron la moral de una re-
gién anodina, tard(a y recelo-
sa del proceso autonémico;
sino que sirvieron de acicate
para iniciar la construccién de
una alternativa nacional al so-
cialismo felipista que parecia
invencible y todo lo ocupaba.

Aznar nunca quiso irse, al
menos no tan pronto, pero el
destino le empujé al que ayu-
daron también colabotrado-
res como Juan José Lucas, Mi-
guel Angel Rodriguez, Rodri-
go Rato, Carlos Aragonés,
Miguel Angel Cortés..Y c6mo
no, Ana Botella.

El método estaba estable-
cido, peto no iniciado. El Plan.
para Castilla y Le6n lo desa-
rrollé Juan José Lucas, con un
intervalo de Jestis Posada que
tampoco se queria it, pero que
fue compensado por su gene-
rosidad con cargos relevantes
anivel nacional, Y por tiltimo,
Juan Vicente Herrera, el pre-
‘sidente que modernizdy am-
plié en especial la Adminis-
tracién Regional y logré dar
continuidad al proyecto po-
pular. ;El lunar? Su relevo ac-
cidentado.
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con ¢l consejero do Sanidad, Antonio Sdez Aguado, y io:

A

s premlados. icat

Herrera destaca la labor de médicos y
enfermeros «pese a las limitaciones»

El presidente de la Junta elogia el frabajo de los profesionales por la «buena marcha de la sanidad

AFL. vALLADOLID
«Los profesionales son los protago-
nistas de la buena marcha de la sa-
nidad, pese a las tensiones asisten-
ciales y las limitaciones laborales».
Asf de claro fue el presidente de Ja
Junta, Juan Vicente Herrery, duran-
te su intervencién en la entrega de
los premios José Maria Segovia de
Arana ~que premian a los que fina-
lizan con mayores calificaciones el
MIR en cualquiera de los centros de
la Comunidad- para referirse al pa-
pel de médicos y enfermeros dentro
del sistema sanitario castellano y
leonés.

El presidente de la Junta aprove-
ché el acto para desgranar Ias cifras
de la sanidad autonémica y felicité
alos catorce premiados —que traba-
jardn durante tres arios en los dis-
tintos centros hospitalarios de la re-
gidn-por ser los «mejores» y contri-
buir a que el sistema avance, una

progresion que el Goblerno castella-
noy leonds eguiere y debes,
Herrera sacd pecho de ln sapues-
ta ugrtes que la consejerls compe-
tente ha bacho por Ia formacidn y la
especializacidn sanitarin y concretd
que, desde 2008, cerca de 3,250 es-

Como no podia ser de otra for-
ma, también hubo hueceo para log
presupuestos do ls Comunidad en
el discurso de Herrera, que recaled
que los esfusrzos de la Junta du-
rante los afios de crisis han estado
encaminados a «priorizars la Sani-

al de Segovia Io hard uno de Onco-
Iogin Médica; Al Hospital Universi-
tario Rio Hortega de Valladelid iran
un ke Slogo, una Sloge y
una elrujana general; ol Complejo
Asistencial Universitario de Sala-
manca contard con &l trabajo de un
licenciado en Farmacia Hospitale

peclallstas salizmn de los hospital
de la Comunidad, En esta linea,
también se refirid a que Castillay
Lesin ofertn 46 de las 48 especinlids-
des métlicas existentes en Espariay
a que he sido pionera en impartir
lis sels especialidades de Enferme-
ria existentes,

Eldirigente aulondmico mosted

El sistema sanitario

El‘lblico de Castillay
eon «quiere y debes

seguir mejorando

su salisfaccién por que Castilla y
Ledn e sitie por encima de la me-
dig 2spanola en los diferentos infor-
mes ¥ barémelros en materia sani-
tarln de insfituciones y organisinos
externos y lo calificd como un asle-
mento de dignificachin, orgullo ¥ re-
conocimisnio pars todosy,

dud, para la que, recalcd, en este
ejerticio se destina cerca de 3,500
millones de enres, el 44% ce todo el
gasto disponible,

e loss galardonndos, al Comple-
Jo Asistenclal de Palencin iré un
brofesionsl de otorrinolar |

tim; y &l Clinico Universiturio de Va-
lindolid van & ir una neumdloga,
una dermatdloga y una cirujans
cardipwasculay, Dos de los médicos
de familia sslecclonados van o tra.
bajar en los centros de salud del
Area Valladalid Qaste y ol tercero lo
hard en los del Area de Salud de
Salamanca

En representacion de los premis-
dos, Blanca de Vegd, neumdloga
aue tbajard en Valladolid, apunio
a que el galarddn es la respuesta a
cuatro anos de sacrificio personal v
profesional, «Es un re o}
o no darse por vencido, concluyd.

Educacion
concede 75
ayudas para
contratacién
predoctoral

VALLADOLID
La Consejeria de Educacion re-
solvi6 ayer la convocatoria de
tas ayudas destinadas a finan-
ciar la contratacion predoctoral
de personal investigador cofi-
nanciadas al 50% por el Fondo
Social Europeo. De esta mane-
ra, 75 profesionales en forma-
cién podran realizar un trabajo
de investigacion en la fase de
estudios de Doclorado durante
un méximo de cualro afios en
universidades publicas, o1ganis-
mos y centros piiblicos, infraes-
tructuras cientifico-técnicas,

| universidades privadas sin ani-

mo de lucro y fundaciones de
ambito sanitario, todos ellos con
sede en Castilla y Le6n.
Elimporte de la ayuda conce-
dida asciende a 18.500 euros al
afio por cada contratoy el im-
porte total de esta convocatoria
es de 5,6 millones de euros. Con
esla resolucidn, ascienden a un
total de 232 los contratos de in-
vesligadores predoctorales que
se Anancian actualmente, En el
marco del sistema de apoyo a la
contratacién predoctoral de per-
sonal investigador del Programa
Operalivo Fondo Social Europeo
de Castillay Le6n 2014-2020, Ja
Consejeria de Educacion ha con-
cedido 75 ayudas a la contrata-
ci6n de investigadores en forma-
¢ién para que realicen un traba-
jo de investigacion durante la
| Tasede estudios de Doctorado,
| informaron a Eurcpa Press fuen-
tes del Gobierno autondmico,
Los criterios de evaluacién
que se tuvieron en cuenta a la
hora de priorizar las sollcitudes
son: la nota media del expedien-
te académico del solicitante, el
curriculum vitae del director del
trabajo de investigacion y capa-
cidad formativa del mismo, la
memoria descriptiva del proyec-

| tode trabajo de investigacion y

el curriculo del candidato,

La Comunidad pide en el Congreso
extender la cooperacion al desarrollo

La Junta apuesta por més coordinacion entre Gobierno, autonomias y ayuntamientos

MADRID
El secretario general de la Conseje-
ria de la Presidencia de la Junta de
Castilla y Leén, José Manuel Herre-
ro, defendié ayer que en el disefio
del V Plan Director de la Coopera-
cidn Espaiiola tenga en cuenta «a
todos los agentes de cooperacién
para el desarrollo, incluidas a las

administraciones autonémicas y lo-
cales, como colaboradores necesa-
rios y parte esericial de! sistema es-
pariol de cooperaci6n para el desa-
rrollow, informa Ical.

Herrero Intervino en el Congreso
de los Diputados en la presentacién
a la Comisi6n de Cooperacién In-
termacional para el Desarrollo del

documento de recomendaciones de
los actores sociales del Consejo de
Cooperacién al Desarrollo sobre el
diserio del plan. Destacé que «una
de las fortalezas de la cooperacion
esparniola es todo lo que se aporta
desde la cooperacién descentraliza-
da en el ejercicio de las competen-
cias que le son propias».

José Manuel Hormen ayer en Madrid. ica

El secrelario dc [a Presidencia re-
salté que «de poco serviria disponer
de una politica de cooperacién
comprometida si el resto de las de-
cisiones que adoptan los gobiernos
y las administraciones piblicas
operan en sentido contrario». «Por
ello, si se quieren alcanzar logros
ecandmicos y sociales en un con-
texto global, sera necesario incre-
mentar los niveles de coherencia de
Ias politicas en el seno de todas las
administraciones», subrayé.

El nuevo Plan Director adebe de-
finir de manera clara y concreta la
politica de cooperacion para ¢l de-
sarrollo como una politica social
esencial més», aportillé Herrero.
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Sanidad reengancha a los mejores
14 residentes recién especializados

Los galardonados

con el premio José Maria
Segovia de Arana
disfrutarén de un
contrato de tres afios
ligado ala investigacion

:: ANA SANTIAGO
VALLADOLID, Trabajo & investi-

tados de los afios de residencia en
los centres asistenclales de 13 region,
Tambign ez valom el proyecta de in-
vestigaclon presentado, las califica-
ciones obtenidas; asi como su im-
plicacion en el cumplimiento de ob-
jetivas de la organizacion quelos ha
arnparado estos afios. Sanidad selec-
ciond nueve especialistas hospita-
lariog, rres de Medicina de Familia
y Comunitaria y dos enfermeros.

gacion. En eso consisteel p de

dente de ]aJunta, Juan Vi-

laJunta para los mejores madicos y
enfermeros que han hecho la resi-
dencia en Castillay Ledn y acaban
de especializirse en esta comuni-
dad con el mérito de la excelencia.

El galardén, que en su tercera edi-
cidén toma el nombre del impulsor
de la via Mir como sistema de for-
macién José Segovia de Arana, re-
conoce el esfuerzo, trabajo y resul-

cente Herrera, entregd ayer estos
raconocimientos gue buscan ade-
mds de calidad, fidelizat a los mejo-
1es en el sistema autondmico sani-
tario y resalt6 la calidad del sisterna
de residantes de formacién y dela
calidad de sug docentes, ¥ en cuan-
to a la figura que da nombre al ga-
lardén, Fallecido el afio pasado, el
Herrera resaltd el «gran legado» de

Segovia «como médico, profesor, in-
vestigador, académico y gescor de
lopriblico, ¢in cuya apartacion el
sistema de salud espafiol no serin lo
que eshoys. Y es «su actitud y apti-
tuds, ssu vocacion y esfuarzons lo
que -destacé- ahay que incorporary
a lz sanidad piblica. Reseid, alo lar-
go de su intervencién, que son los
profesionales quienes sustentan el
gran peso y dan calidad al sistema y
reconocid que elle ya pesar de las
tensiones asistenciales y limitacio-
nes lnburales y retributivas que, en
muchos tasos, les afectany. Tam-
bién dejé caer en su intervencién
los problemas de ajustar plantillas
y demandas asistenciales.

Retener el talento es lo que bus-
caesta iniciativa que este afio incor-
poraalos hospitales y cantros da sa-
liad 2 cicho mujeres y seis hombres

de diferentes puntos de Espafia como
Andalucia, Asturias, Pais Vasco o,
del extranjero, como Italia o Peri y
también de dentro de la propia au-
tonomia.

Con los 14 premiados de ayer son
ya 43 los espedalistas incorporados
en estas tres ediciones a Sacyl a tra-
vés de esta via, En esta ocasion, el
sisterna publico suma a los mejores
profesionales que finalizaron su re-
sidencia, que trabajardn como per-
sonal eventual, Seisirdn a Vallado-

Sacyl yahaincorporado
a 43 sanitarios

por esta via para
«retener el talenton»

Jueves 06 0717
EL NORTE DE CASTILLA

LOS GALARDONADOS

+ Especialistas hospitala-
rlos. Blanca de Vega Sin-

. thez, de Neumalogia; Ale-
jandro Batuelos, de Ciru-
gia Ortopédica y Trauma-
totogia; Matilde Esperan-
#a Manrique Silva, de Der-
matologia; Graciela Lopez
Muiiiz, de Neumologia;
Aldo Bruno Florini, de
Oncologia Médica; Sara
Mambrilla Herrero, de Ci-
rugia General y del Apara-
to Digestivo; Candelas Al-
varez Nufio, de Otorrino-
latingologia; José Germén
Sanchez Herndndez, de
Farmacia hospitalaria; Mi-
riam Blanco Sdez, de Ciru-
gia Cadiovascular,

» Médicos de Familia.
Alvaro Mordn Bayén,
Eduardo Gonzdlez Garcia
y licia Cérdoba Romero,

» Enfermeros. Eva Puebla
Wicolds, de enfermeria pe-
didtrica y Fabrizio Evan-
gelista de Familiac y Co-
munitaria,

lid: tres al Clinico y otros tantos al
Rio Hortegay del esto, dos a cada
uno de los hospitales de Palencia,
Segovia y Salamanca,

Ademds, otros tres ejerceran en
centros de salud de Valladolid y Sa-
lamanca y dos como enfermeros,
uno en otro ambulatorio también
enla provincia vallisuletana y el l-
timo, en emargenciss pedidtiicas.

La entrega cont¢ también con
las palabras de la nieta de José Se-
govia, enfermera, quien calificé a
su abuelo de wvisionarion y de ar-
guinentar siempre sus discursos,
«Constancia, responsabilidsd y exi-
genciap, tres de sus virtudes que
Elena Segovia quiso compartir con
los galardonados.

También intervino el oncaloge
Juan Jests Cruz Heméndesz, Premio
Castilla y Ledn de Investigacién
Cientifica y Técnica e Innovacian
2016, quien ademis de ensalzar la
préctica clinica para aprender y la
investigacion para 12 excelencia, tor-
mind recordando a los musvos espe-
cialistas que o enfermo s una pet-
sona, hay que porierse en lugat de
€l y hacar Io que nos gustaria que
nos hicjern, $i no, nunca seréis e
nos médicoss.

Médicos del Mundo abre su
sede autonémica para mejorar
la atencién al inmigrante

fELNORTE ==~~~
VALLADQLID. Laorganizacién
humanitaria Médicos del Munda es-
trend ayer en Valladolid su prime-
ta sede consolidada en Castilla y
Leon, en el barrio de Lus Delicias,
con el objetivo de mejorar la asis-
tencia sanitaria que reciben los in-
migrantesen la comunidad. Lz elec-
cion de este barrio se debe al alto
porcentaje de inmigrantes residen-

tes, el 12% frente al cinco de media
en todo Valladolid, tras dos afios de
dingnosticos a traviés del padrén mu-
nicipal, encuestasy encuentras con
colectivos inmigrantes, informé su
portavoz autondmico, Pedro Cam-
puzano, en una rueda de prensa.
Pese aun pequenociclo enel gue
se dispuso de una dslegacién en Pa-
lencia haee varins afios, y de un vo:
luntarindo coordinardo por estudian-

tes de Medicina de Valladolid des-
de 2011, se hacia necesari la implan-
tacion de esta sede, que ya forma
parte de las carorce distribuidas por
tode el territorio nacional, ha pre-
cisado, informa Efe. Lz labor de la
organizacion es principalmente la
de asistiz a los colectivos de inmi-
grantes desprotegidos por el siste-
ma sanitario piblico, y ayudarles
mediante camparias de sensibiliza-
cién del personal que trabaja en los
hospitales y centros de salud.

También informaran a los inmi-
grantes sobre sus derechos sanita-
rios e impulsarin actividades para
foinentar la igualdad entre hombres
y mujeres, y la prevencion de vio-
lencia de género.
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Herrera vincula la excelencia de los
profesionales a la calidad de la Sanidad

El presidente de
Castillay Ledn
preside en Valladolid
la entrega de los
Premios «José Maria
Segovia de Arana» a
los catorce mejores
MIR de 2017

]. BLANCO- Valladolid

El presidente de Castillay Ledn,
Juan Vicente Herrera, achacd el
hecho de la buena marcha de la
Sanidad en Castilla y Le6n a la
excelencia de los profesionales
que trabajan en ella y que «son
claves para garantizar la calidad
del sistema piiblico sanitario»,
peseala«tensionesasistenciales»
y «limitaciones laborales y retri-
butivasr que padecen.

Unas palabras que pronuncio
durantelaentrega de los Premios
José Maria Segovia de Arana alos
catorce mejores médicos y enfer-
meras residentes (MIR) de 2017,
en un acto celebrado en la
Consejeria de Sanidad, en Valla-
dolid. Un programa de postfor-
macién sanitaria que, seguin re-
cord6 Herrera, es pionero en Es-
pafia, y que saca afo tras afio a
excelentes y cualificados profe-
sionales, que trabajardn =los de
esta edicién- durante los préxi-
mos tres afios en Centros sanita-
rios de la Comunidad.

«Fidelizar a los mejores profe-

£

S

DESDE 2009, CERCA DE
3.250 ESPECIALISTAS
HAN FINALIZADO SU
FORMACION EN LA
COMUNIDAD

N A hata) (L)
El presidante Herrera, el consejero Sdez Aguado durante la entrega de los Premios a los mejores MIR de

sionales, valorando su esfucrzo y
dedicacidn»esel objetivode estos
Premias que en esta ocasién han
recafdo enBlancadeVega, Alejan-
dro Banuelos, Matllde Manrique,
Graciela Lépez, Aldo Brune, Sara
Mambrilla, Candelas Alvarez, José
Germén Sdnchez, MiriamBlanco,
Alvaro Mor4n, Eduardo Gonzélez,
Alicia Cérdoba, Eva Puebla y Fa-
brizio Evangelista.

Médicos del Mundo abre su primera sede enla
Region en el barrio de Las Delicias de Valladolid

EFE- Valladolid

la organizocidn humanitaria
Médicosdel Mundo baestrenado
en Valladolid, concretamente en
el barrio de Lag Delicias, su pri-
merasedeconsolidadaen Castills
ylLedn,canelobjetivo de mejorar
lnasistenciasanitainque reciben
los inmigrantes en Ja comunidad
auldnomna.

La elecclon de este barrio se

debe al alto porcentaje de inmi-
granres residentes, el doce por
ciento frente alcinco demedizen
todo Valladolid, rras dos anos de
diagnasticos a traves del padrdn
municipal, encuestas y encuen-
tros von colectivos inmigranies,
sepun Informaba su portavoz
autondmico, Pedio Campuzano,

Pese a un pequedo ciclo en el
quesedispusode unadelegacion
en Palencia have varios afios, y de

un voluntariado conrdinado por
estudiantes de medicinadeValla-
dalid desde 2011, se haconecesa-
ria la implantacidn de esta sede,
que ya forma parte de las catorce
istribuidas por todo el werritario
nacional, precisaba.

La labor de la orgunizacion es
principalmente la de asisir a los
colpctivosde inmigrantes despro-
tegidos por el siswima sanitario
publico, ¥ ayodarles mediante

Este plan permite reforzar la
prestacién de determinados ser-
vicios en los centros ¢ institycio-
nes sanitarias de destino, recordé
Herrera, quien recordd que en la
actualidad Castilla y Le6n cuenta
con 206 unidades docentes acre-
ditadas para la formacion de es-
pecialistasen CienciasdelaSalud.
Algo que ha permitido que, desde
elafo2009,entornoa3.250 espe-

campafias de sensibilizacién del
personal que trabaja enlos hospi-
tales y centios de salud.

Tambiéninformardnalosinmi-
grantes sobre sus derechos sani-
tarlos e impulsardn actlvidades
para fomentar la igualdad enue
hombres y mujeres, y Ja preven-
cién de violencia de género.

Campuzano ha destacado la
labor de los casi 2.000 benefacto-
resdela Comunidad Auténomay
el servicio de voluntariado valli-
soletano, todos etlos con un perfil
social y sanitario, para sacar ade-
lante este proyecto con tan sélo
diez personas.

El portavoz también ha desta-

cialistas hayan terminado su for-
macién en Ja Regién,

El acto cont6 con la presencia
del Premio Castilla y Ledn de In-
vestigacién, CientificayTécnicae
Innovacién, Juan. Cruz, quien
definid la formacién especializa-
da de los médicos residentes
como uno delos «grandeslogros»
delaSanidad yque esreconocido
entodo el mundo.

cado el apoyo delas instituciones
desde 2006 a las numerosas acti-
vidades promovidas por la orga-
nizacién, como jornadas y expo-
siciones fomentadas por los
ayuntamientos de Valladolid o
Boecillo, laJuntade Castillay Ledn
ola Diputacién provincial.

Por1itimo, yamodode presen-
tacion se ha proyectado un video
sobre un inmigrante marroqui,
que tuvo que cambiar Valladolid
por el «mar de pldstico» de Alme-
tfa tras sufrir undesahucio, donde
se recuerda que el 80 por ciento
de los desalojos del afio 2009 fue-
ron padecidos por el colectivo
inmigrante.
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Sanidad incorpora a sus 14
mejores MIR para blindar
el talento y la calidad

La Junta ha seleccionado a los residentes mas destacados para
trabajar durante tres afios en centros sanitarios de la Comunidad

+ Herrera destaca que los
profesionales «son los
protagonistas de la buena
marcha de la sanidad pe-
se a las tensiones asisten-
ciales y limitaciones».

SPC [ VALLADOLID
El presidente de la Junta de Casti-
lla y Ledn, Juan Vicente llerrera,
aproveché ayer enValladolid la en-
uega delos Premios José Marfa Se-
govia de Arana, que reconoce a los
meJores residentes, para destacar
la «excelencianr de los profesiona-
les porque, consider6, son los «au-
ténticos profesionales» del buen
funcionamiento de la sanidad ¥
claves para garantizar la calidad
del sistema ptiblico en la Comuni-
dad. Y todo ello, pese areconocer
las «tensiones asistenciales» y las
«limitaciones laborales y retributi-
vas» alas que se enfrentan.
Herrera consider6, segtin de-
claraciones recogidas por Ical, que
el sistema sanitario ptiblico de la
Comunidad «quiere y debe~ seguir
mejorando paralo que necesita,
«sabre todo=, unos excelentes pro-
fesionales, «los wmejores». De ahi
que el presidente del Ejecutivo re-
gional destacara la «apuesta fuer-
te» de la Consejeria de Saniclad por
la formacién v la especializacion
sanitaria. Desde el aiio 2009 en-
torno a 3.250 especialistas han Ler-
minado su formacién en Castillay
Ledn, lo que ha permitido una ma-
yoradecuacién de los recursos hu-
manos alas necesidades de prole-
sionales del sistema de salud.
Juan Vicente Herrera valord el
papel de los tutores, jeles de estu-
dio y responsables de calidad en
Investlgacldén y Docencia reparu-
dos entre las 206 unidades docen-
tes acreditadas para la formacién
de especialistas en Ciencias de la

Salud, que peumite ofertar 569 pla-
zas. En la aclualidad, los hospita-
les y centros de la Comunidad for-
man profesionales en 416 de las 48
especialidades médicas existentes
en Espana, ademads de ser la pri-
mera autonornia en impartir las
seis especialidades de Enfermerfla
existentes (Salud mental, Enfer-
meria del (rabajo, Pedidlrica, Ge-
ridtrica, Familia y comunitaria y
Matrona)

La Consejeria tiene acredita-
dos a3.965 tutores que planifican
y colaboran activamente en el
aprendizaje de conocimientos, ha-
bilidades y actitudes de los resi-
dentes, con el fin de garantizar el

(RYE=E= e vy ST = T
EL MIR, UN
GRAN LOGRO
DE SANIDAD

El dector Juan Jesus Cruz Her-
néndez, Premio Castilla y Ledn In-
vestigacion Cientilica y Técnica e
Innovarcidn, felicitd a la Junts por
el programa que recoroce a los
profesionales sanitarios. No 2n
vano, considerd cue 1a formacion
especializada es uno de las
«grandes logrosy» de la sanidad

Cruz Herndndeg, que fug uno
de los fundadores del Cenlco de
Invesligacién del Cancer en Sala-
manca, advirlio del erizsgo» de
que el MIR solo esté centrado en
la practica clinica y olvidarse de
formular preguntas e invasligar
De ahi que demandara crear una
masa critica y centros con «in-
quietudesy, Por Ulhimo, recomen-
dé ales premiados que s2 pongan
eri el lugar del enfermo, Una per-
sona que requiere de atencién,
apoyo y buen trato.

cumplimienio del programa fox-
mativo de su especialidad. Entres
los profesionales que finalizaron
su residencia en 2017, la Junta ha
seleccionada alos 14 mejores que
durante los préximos tres afos tra-
bajardn en centros sanitarios de la
Gerencia Regional de Salud. Ade-
més, se les dard la posibilidad de
desarrollar su actividad investiga-
dora.

Blanca de Vega, en representa-
cién de los galardonados, apunté
que ahora recogen un premio a
cuatro afos de sacrificio personal
y profesional. «Es un reconoci-
miento a no darse por vencido ¥
nos da la oportunidad de seguir
creciendo y volar solos», afiadid,
La joven neumsloga concluyé que
todos ellos serdn «incansables»
porquie disfrutan con su trabajo

FIDELIZAR A LOS MEJORES.
«Castillay Ledn estd orgullosa de
fidelizar a los mejores profesiona-
les, al valorar su esfuerzo y dedica-
cidén, que permite reforzar la pres-
tacién de determinados servicios
en los centros e instituclones sanj-
tarios a los que van destinados»,
rubricé Herrera. Los premios, que
desde este afio toman el nombre
del impulsor del sistema MIR, ya
han permitido incorporar 4 Sacyl
ad3 especialistas por esta via du-
rante las tres ediciones

El presidente de la Junta apro-
vechd el acto de entrega de los ga-
lardones para recordar la buena
valoracién del sistema de salud en
la Comunidad por parte de los ciu-
dadanos y los usuarios. Algo que
también destacan los diferentes
informes y bardmetros de institu-
ciones y organismos externos que
sittian a Castillay Ledn por enci-
ma de lamedia espafiola. «Esun
elemento de dignificacién, orgullo
y reconocimiente para todos,
sentencié.

| POLITICA

'La Junta aplicard la
'subida del 1% del salario
'a los empleados publicos

ICAL JVALLADOLID

La Junta de Castillay Ledn de-
fendid ayer en Jareunién dela
Mesa de Empleados Publicos,
que se celehrd en Valladolid, 1a
subida de un uno por ciento en
las remuneracioves, con el re-
chazo de las organizaciones
sindicales, que defendieron un
incremento mayar, como Satse
que planted que se igualara al
aumento de los precios.

El encuentro ratificé la su-
bida del uno por clento, pese a
que organizaciones como Sat-
| se argumentaron que el perso-
nal de enfermeria ya sulrié una
bajada de su sueldo dc un ocho
por ciento en 2010, Por ello, de-

adectie ala evolucidn del fdi-

lendieron que el incremento se |

En ese sentido, Satse consi-
der6 «claramente insuficienter
elaumento porque recordd que
no llega ni a la subida del IPC
que se regisurd en 2016, que fue
de un 1,6 por ciento. «En 2010,
las enferimeras, integrantes del
grupo A2, perdieron un echo
por ciento de susueldoylain-
flacién entre 2010 y 2016 su-
biéun 4,27 por ciento, mientras
que las enfermeras sélo regis-
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traron un aumento de su suel- |

do en 2016 de un uno por cien-
1o, cifra que se pretende que se
repita este afio 2017», explicd.

Finalmente, el sindicato in-
sisti6 en que colectivos como
el de enfermeria no pueden se-
guir soporlando los efectos de
recarles con una recuperacién

ce de Precios al Consumo (IPC). | de la economfa espatiola.

| Los duques de Sorlaz la juventud.

dugue de Sona Carlos Zurita, reconoci

yer en un acto académico

en le capital soriana que €l y su esposa, la infanta Margarita, ven
con «esperanza» que una nueva generacidn, formada por personas
«mis jévenesn, tomen el releve de la Fundacidn que lleva su nom-
bre cuando empiecen a «no tener el vigor necesarion. /icaL

SUCESOS

Fallece al
incendiarse un
colchén de su casa
en Valladolid

| Un hombre de 68 afios, cu-
ya identidad se desconoce,
fallecid ayer a consecuencia
del incendio originado en
una vivienda, situadaenla
calle Eutiquio San José de la
localidad de La Cistérniga
(Valladolid). Al parecer, las
llamas comenzaron al arder
un colchén de unas de las

| habitaciones, segun infor- |

maron a lcal fuentes del
Cuerpo de Bomberos de Va-
lladolid. Las bomberos ac-
cedieron ala vivienda, situa-
da en un ediflicio de nueva
construccién de tres plan-
tas, que se encontraballena
de humo, si bien se habfaex-
tinguido por si solo debido
| ala falta de oxigeno. En el
interior encontraron a una
: persona [allecida.

SUCESOS

Evacuada en helicéptero
una mujer tras ahogarse
y ser reanimada m Unamu-
jer tuvo que ser evacuada ayer
en helicdptero medicalizado al
Thospital Clinico Universitario de
Salamanca tras sufrir un ahoga-
miento en una piscina situada a
la entrada del inunicipio sal-

mantino de Sardén de los Frai- |

les. La mujer fue sacada del agua
yno respondfay el socorista tu-
vo que hacer reanimacidn car-
diopulmonar para mantenerla
con vida hasta llegar el equipo
médico.

SALAMANCA

Detenido por esconder
112 gramos de heroina en
su ropa interior m Agentes
de la Policia Nacional de Sala-
manca detuvieron aunvarén de
32 afios como presunto autor de

un delito contra la salud piiblica |

por tenencia de drogas destina-
das al tréfico, tras encontrar es-
condido en su ropainterior un
paquete con 112,7 gramos de
heroina, La detencién se produ-
jo al detectar que el varon, que
caminaba por la calle La Moral
de Satamanca, echaba a correr
ante la presencia policial.
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José Manuel Mora, nuevo director de la Escuela Supe=
rior de Arte Dramatico de Castilla y Ledn n Ellicenciado
en Dramaturgia y Direccién de Lscena en la Real Escuela Superior de Ar-
te Dramdtico de Madrid, José Manuel Mora, serd el nuevo direclor de la
Escitela Superiorde Arte Dramético dle Castilla y Le6n. En lasailtimos
afos, Mora desanollé una prol(fica carrera como autot, dramaturgay
colaborador literario para la seccién teatral de El Cultural, en publica-
ciones especializadas en arles escénleas, obleniendo numerosos pre-
fmins ¥ recanacimientos nacionales ¢ internacionales,

» POLITICA

Herrera asegura que la formacion
garantiza el futuro de la Sanidad

El presidente entrega los galardones a los 14 mejores profesionales que finalizan su residencia

EUROPA PRESS / VALLADOLID

[l presidente de la Junta de Casti-
llay Ledn, JuanVicenle Herrera,
asegurd que la excelencia de los
profesionales y su formacidn con
programas coma el de los internos
residentes garantizan el futuro y la
calidad del sisterna sanilario

Herrera se expresé asi durante
la entrega de los '‘Premios José
Maria Segovia de Arana con los
que se reconoce alos profesiona-
les que finalizan su residencia en
los centros asistenciales de Casti-
lla y Leén, un programa cn el que
la Comunidad es pionera que
cumple su tercera edicién aunque
estrena nombre

En esla tercera edicién se ha se-
leccionado a un total de 14 profe-
sionales que trabajardn durante
los préximos tres afios en centros
sanitarios de la Comunidad y que
han llegade a Castilla y Leén de sus
dlferentes provincias, de otras co-
munidades como Andalucia y Pals
Vasco e incluso de otros paises co-
mo Italia y Pert,

Este programa de reconoci-
miento e incentivacién de los pro-
fesionales que finalizan su resi-
dencia en los centros asistenciales
de Castillay Ledn pasa a denomi-
narse a partir de esta tercera edi-
cidn ‘Premins José Maria Segovia
de Arana’, en honor al principal
impulsor del sisterma MIR de for-
macidn especializada de Médicos
Internos Residentes.

El presidente Herrera duranle su discurso en la

Los méritos adquiridos duran-
te Jos aiios de residencia en los
centros y dispositivos docentes
de Castillay Ledn, el proyecto de
investigacidn presentado, las ca-
lificaciones abtenidas, asi como
suimplicacién en el cumplimien-
to de los objetivos de |2 organiza-
cién, han sido los criterios para
su seleccién,

Durante la entrega de estos pre-
mios, el presidente delaJuntaha

destacado que este programa de
postformacidn sanitaria, en el que
Castillay Ledn es pionera, pone de
manifiesto que la excelencia de los
profesionales es lamejor manera
de garanlizarla calidad del siste-
na sanilario ptiblice, al que ha re-
cerdado que se destina el 44 po
ciento del gasto delas consejerias,
cerca de 3.500 niillones.

El presidente de laJunta des-
1acd la imporlancia del sisterma de

entrega de los galardones ‘josé Maria Segovia de Arana'.  EURCPA PRESS

formacién MIR, que “permite dis-
ponwe e los especialistas mejor
formados del entorno occidental”
y haincidido en que en el futuro
este tipo de formacién se abrird a
otras especialidades como psi-
quiatrfa infantil y de la adolescen-
cla, genética clinica o urgencias y
emergencias y ademds se estudla
su extension al mbito educativo.

Herrera vinculd el éxito de este
sistena a la conviccién de que “la

excelencia de los profesionales cs
la mejor manera de garantizar la
calidad del sisterna sanitacio” y
anadio que Castillay Le6n se sien-
le especialmente orgullosa por ser
impulsores del programa de post-
formacidn, que fideliza a los pro-
[esionales con la valoracion de su
esfucrzo y refuerzala prestacion
de determinados servicies en cen-
tros sanitarios.

Aceste respecto, ¢l jefe del Eje-
cutivo autonémico recordd que
ya son 43 los especialistas que
Sacyl hareconocida en tres edi-
cionesy calific de "joya de la co-
rona” al sistema MIR.

UN SISTEMA "VALORADO" En
este marco, el presidente de la
Junta destacd la calidad del siste-
ma sanitario, que ha incidido que
estd valorado por sus usuarios, en
el caso de Castilla y Leén por en-
cima de la media en los diferen-
tes informes y barémetros, algo
que considera que no debe servir
para conformarse.

Ademas, senald que el sistema
debe y tiene que seguir su ingjora,
para lo que se necesitan excelentes
profesionales, gue son los “auténti-
cos protagonistas” de su funciona-
miento a pesar de las “tensiones”
asistenciales y las limitacionesla-
horales e incluso retributivas

El objetivo principal de los
‘Premios José Marfa Segovia de
Arana’ es el de fidelizar a los me-
jores profesionales y reconacer el
esfuerzo que cada uno de ellos re-
alizé durante el transcurso de su
residencia. Ademds, seles dard la
posibilidad de desarrollar activi-
dad investigadora en los centros e
instituciones sanitarias dela Ge-
rencia Regional de Salud de Casti-
llay Ledn. Asimismo, este progra-
ma permite reforzar Ja prestacién
de determinados setvicios en los
centros sanitarios de destino

» PATRIMONIO

La Catedral de Burgos creara
una fundacién para organizar
los actos del octavo centenario

EP. / BURGOS

La Capilla de los Condestables de
la Catedral de Burgos acogerd el 20
de julio la constitucién de una fun-
dacién encargada de organizar los
actos del octavo aniversario de la
colocacién de la primera piedra de
la Seo en 2021, seglin avanzd ayer
el alcalde Javier Lacalle.

Lacalle, quien participé en la
tercera reunién del grupo de tra-
bajo configurado de caraa la cele-
bracién del aniversario, explicé
que la constitucién de la entidad
fundacional contard conla pre-
sencia de representantes del Arzo-

bispado de Burgos, el Cabildo Ca-
\edralicio y la Cdmara de Comer-
cio e Industria de la ciudad, si bien
remarcé que estard abjerto a otras
entidades puiblicas y privadas.

Adends, seiiald que la funda-
cién serd laencargada de atticular
y coordinar toda la programacidn
cultural y de difusion que se pro-
yecte desde la ciudad durante los
préximos cuatre anos. "Estamos
ante una programacion ambiciesa
que va a marcar la vida culturaly
turistica de Burgos”, anadid.

Dada laimportancia del acto de
constilucion, Javier [ acalle explicd,

asimismo, que se cursd invitacion
alacto a diferentes representantes
de la Junta de Castilla y Ledn, entre
ellos al presidente Juan Vicente He-
1mera, asi como al minisiro de Bdu-
cacion, Gultura y Deporte, fiiigo
Meéndez de Vigo.

Por ofro lado, destacé gue ya
se mantuvieron “contactos oficlo-
sus" con algunos posibles mecc-
nas de la fundacidn, si bien rece-
nocig que este tipo de reuniones
se incrementardn tras el verano
con el objetivo de recaudar fondos
para desarrollar el programa cul-
tural previsto,

Imagen de fa Catedral de Burgos. ; EURCPA PRESS
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Interior designara expertos policiales'pﬂ para
frenar las agresiones al personal sanitario

® Fn la Comunidad se registraron 525 ataques en ‘
2016 frente a los 461 registrados un ano antes

MADRID/VALLADOLID. El Mi-
nisterio del Interior ha creado la
fguradel Interocutar Policial Na-
cional Sanitario, que asumirdn ex-
pertos designadas por la Polici
Macional y la Guardia Civil y ser-
virdn de vin de comunicacidn con
los respandables delos centros si-
nitarias para hacer frente a las
agresianes 4 jos profesionales s
nitarios.

Es una de las medidas incluidas
en el Protocolo de actuacion de
las Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad del Estado (FCSE) a adoptar
frente a las agresiones, que, en el
caso de lus médicos, aumentaron
un 37 % en el dltimo afia hasta al-
canzar Jas 495y1as 2400 en los (-
timos seis afos. En Castilla ¥

o se vegistraron 525 spresinnesa
personal sanitario enel 2016, fren-
te alas 461 del afio anterior, de lax
que el 83,4% las sufvieron las mu-~
jeres.

Tl ministro del Interior, Juan Ig-
nacio Zoido, entregd ayer ala titu-
lar de Sanidad, Dolors Monitserrat,
la instruccién de la Sccretarfa de
Estnde de Sceuridad sobre medi-
dos policiates 2 adoptar frente &
{as apresiones a los profesionalés
de 1o sainc, Bl ritalar de Interior
anunci6 Ja creacion de un Obser-
valorio de Seguridad Tntegral de
Centros Hospitalarios, que va a
servir para articular mocanismos
e instrumentos de coleboraclony
coordinacién a nivel nacional en-
tre la Policia y la Guardia Civily

e gzin o=

las autoridades s: rias. El Pro-
tocolo prevé también la elabora-
¢ién de un Catilogo de Ceniros
Meédicos que clasificard el nivel de
riesgo de accibn delictlva de éstos
¥ I adopcidn de medidas infor-
miativas y furmativas para que los
profesionales sanitarios sepanau-
toproteEerse,

De aciterdn con ese catilogo se
clasificard el nivel de riesgo deac-
cion delictiva de los centros y
atendiendo a éste, se vigilardny se
protegerinmedinnte ejscucitn
de servicios de cardcter proventi-
vo, previamentce planificados
(identificacitin de personas, dis-
positivos operativos envias pabli-
eas, putrullaje, etc) Ademis ~des-
tach Zoido-se adoptarin medidas

informativas y formativas dirigi-
das a los protesionales sanitarios
para que aprendan a autoprote-
gEl"."‘_',

Seglin el documento, se cstabile-
cerdn, anualmente, dos periodos
de cardcter mensual de intensifi-
cacion de las medidas, en los me-
ses de mayo y octubre, aungue po-
drian ampliarse en funcibn de la
evolucion de la criminalidad y la
deteccién de un incremento de Ja
incidencia de las agresiones.

Con la modificacion del Cadigo
Penal de 2015 1as agresiones amé-
dices se tipificaron como edten-
rado:a la autoridads, de igual ma-
nera que siel agresor atacise, poy
ejemplo, 2 un agente da la Palisia

La titular de Sanidad anuneid

@ ! presidente de la Organizacion Meédica Colegial
cree que los datos son solo «la punta del iceberg»

por su parte que ¢l Ministerio es-
t4 trabafando enla creacidnde un
Sistemna de Informacién de Agre-
siones del Sistema Nacional de Sa-
lud, que permitica identificar los
puntos criticos y elaborar ua ma-
pa de rigspy

El presidente de ln Organiza-
ciom Médica Colegial (OMC), Se-
rafin Romero, certtificé ayer que
los datos de agresiones son «es-
calofriantes» y que solo suponen
una «puntadel iccberg» y explicd
queen MArzo se ]“.l\'kl'k'lﬂ enacon-
tacto con ¢l ministro det Interior
solicitando medidas de protee-
citn «y en pricticamente nada es-
amos hoy squi para dar luzal Pro-
tocolox».

EFE

Herrera apuesta por la formacion para garanﬁzar\

el futuro y la calidad del sistema sanitario

Entrega los galardones
a los 14 mejores
profesionales gue
finalizan su residencia
en la Comunidad

VALLADOQLID. El presidente de
la Junta de Castilla y Leén, Juan
Vicente Herrera, considerd ayer
quie la excelencin de los profesio-
nules ¥ su formacidn con progia-
mas camo el de [os internos resi-
dentes garantizan el fururo ylaca-
lidad dcl sistema sanitario.

Herrera presidid ayer laentroga
de los ‘Premit José Macfa Sego-
viade Arana’, con los que se reco-
noce a los profesionales que fina-
lizan su residencia en los centros
asistenciales dc Castillay Leén,un
programa enel que Ja Comunidad
€3 plonera aunque estrena nom-
bre y pasa & denominarse a partic
de esta tercera edicion Premios
José Marin Segovia de Arana’ en
honor al principal impulsor del
sistema MIR de formacion espe-
cializada de Médicos Internos Re-
sidentes.

En esta tercera edicién se ha se-
leccionado a un total de 14 profe-
sionales que trabajarin durante
los préximos tres afios en la Co-
raunidid, a la que han llegado de
otras comunidades como Andalu-
vta v Pafs Vaseo ¢ incluso de otros
pafses como Ttalia y Peni.

Iurante |2 entrega de premios,
¢l presidente de | Junia destaco
que el programa de posformacion
sanitaria pone de manifiesto que

) lacxcelencia de los profesionales

N,
T,

es la mejor mancra de garantizar
laealidad del sistema sanitario pd-
blico. al que ha recoisdado que se
destina el 44% del gasto de las
consejetlas, cerca de 3500 millo-
nes. B] jefe del Ejecutiyo autand-
mico recorddaue v son 43 los es-
pecinlistas que Sacyl ha reconoci-
do en tres ediciones v calificd de
«Joya de la coronar el sistema
MLt Ferrera considerd que el sis-
tema debe y tiens que seguir u
mejor, para lo que se necesitan
excelentes prifesionales, queson
Jus sauténticos protagonstass de
su funcionamiento i pesar de las
«tensiones» asistenciales y las li-
mitaciones laborales ¢ incluso re-
tributivas.

Blanca de Vega, en representa-

e

El presidente (2d) y el consejero de Sanidad (3d), conversan con los galardonados. neckn GaLEcH/EFE

¢iiin de los 14 prafisioniales reco-
sioeidos destac el esfucrzo reali-
zado, que les hn permitido wem-
paparsex de conocimientos, de
wbuen hacers y aprender a #n-
frentarse a las situaciones de for-
mas difcrentes.

De los 14 premiados, al Comple-
in Asistencial de Palencia ird in
profesianal de otorrinolaringoly-
iz al de Segovia lo hard uno de
Oneologfa Médica: al Universita-
+io Rio Hortega de Valladohid isin
un traumat@loge, una neumdloga
yunacirufana general; el Comple-
jis Adistencial Universitario deSa-
limanc contard con el wabajo de
un licenciado en Farmacia Hospi-
talaria; y al Clinico Universitario
de Valladolid van a ir una ngumd-

T

{oga, una detmatéloga y una ciru- |i

jana cardiovascular, Das de los
miédicas de familia trabajardn en
Jos centros de salud del Area Vi-
lladolid Oeste y el tercern Jo hard
en los del Area de Salud de Sala-
manca. En cuanto a la especiali-
dad de Enformeria, unodelosile-
gidos trabajard en ¢l Area Valla-
dolid Deste v 1a otea io hara en
emergenciis sanitarias.

Castille y Ledin dispone actual-
mente de 206 unidades docentes
acreditadas para la formacion dc
especialistas en Cienclasde la Sa-
Il y un toral dhe 569 plazas paca Ly
formacidn de espectalistas (un
25% mis que en el momento de la

transferencia, en ¢l afia 2002). [

E.PRESS |

Médicos del
\\ Mundo

] abre sede en

| Valladolid

’ VALLADOLID. La organiza-

cién humanitaria Médicos del
Mundo inaugurd ayer sede en

-',' en el barrio de Delicias de Va-
|

Iladolid, que es el que concen-

tra raayor purcentaje de pobla-
| cién inmigrante. Desde 2011,
| Médicos del Munda cuentaen
la capiral vallisoletana canun
grupo trabajo que se amplid en
2005y ea laactualidad, el equi-
por 1o conforman una decend
de personas voluntarias, todas
ellas con perfil social y sanita-
rio y un técnico.

«Con 400 donantes en laca-
pital y 2.000 en la region, Mé-
dicos del Mundo quiere conso-
lidarse definitivamente en Cas-
tilla y Ledn abriendo un pro-
grama de trabajo donde cre-
emos que mis se nus necesi-
taw, scgin el representonie de
la organizacidn, Pedro Campu-
zana, que explicd que tras una
épuca de wintensa crisiss, ha
aumentade la tasa de paro vel
empleo precarlo, ademds del
ntimero dé personas sin hogar
o que residen en viviendas «sin
1a¢ adecuadas condiciones de

habitabilidad». A ello se unen
las dificultades para acceder a
la atencién sanitaria, por absls-
culos legales, administrativos
y de informacidn.

Lz prevencién de la violen-
cia de género y la formacion
sobre iguildad entre mujeresy
hombres seré otra de las claves
del wrabajo de la entidad.

EP.
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El alcohol, una amenaza
cancerigena para la
salud de los europeos

Un estudio advierte del riesgo de tumores
digestivos por su consumo *  Un experto
matiza que no todos los alcoholes

perjudican por igual

J.B.

El peligro de cancer sumenta
con el alcohol. Asi lo dice un in-
forme de la Unién Europea de
Gastroenterologfa, que habla de
que en Europa se bebe muy por
encima de lo recomendable. Eso
si, al margen del problema de la
canlidad, el estudio dc este orga-
nismo advierte que el consumo
en pequefias dosis también es pe-
ligroso, ya que puede producir la
enfermedad en distintos rganos
del aparato digestive. Datos moy
preccupantes, segiin este estudio,
como que aumentan las posibili-
dades de sufrir un céncer co-
lorrectal o de eséfago con un par
de bebidas alcohdlicas al dia o
incluso menos. El informe cifra el
problema social que genera el
consumo del alcohol en Europa.
Y también preocupa el descono-
cimiento de la gente a la hora de
vincular el céncer con las bebidas
alcohdlicas.

El doctor José Maria Viéitez,
oncélogo del Hospital Universi-
tario Central de Asturias (HU-
CA), tiene otra visidn del proble-
ma. «Los seres humanos lleva-
mos conviviendo con el alcohol

«No es igual beber
una cerveza que una
ginebra, y si se es
fumador, el riesgo
aumenta», afirma

el doctor Viditez

més dc mil afios. Y el exceso es
verdad que es malo. Ahora bien,
decir que un vaso al diaes nega-
tivo... Habri{a que estudiatlo des-
dc el punto de vista epidemiold-
gico con andlisis multivariantes»
dice el doctor. que aitade: «Iay
tipos de alcohol y tipos de alco-
hol, no es lo mismo una cerveza o
un vaso de vino que una ginebra
Si encima ese vaso de ginebra va
asociado a que el que lo consume
es fumador, efectivamente au-
menta el riesgon.

Sobre este informe y sobre al-
glinos parinenores publicedos de
este estudie. el doctor Vigitez tie-
ne sus discrepancias: «Es 1a pri-
mera vez que oigo esto de que
con beber dos veces al dia au-
mentan Jas posibilidades dcl can-

El alcohal, un problema de salud en Europa.

cer zalovrectal. La mayor parte
de estos casos estd asociada al
envejesimicnto. Abors se vive
hasts los 86 aftos ¥ el tumor ¢s
una enfermedad degenerativa i+
il a gente con mucha eded, T
alohul apirece a partir de los 65
afios. O gea, que eito aprincipios
del siglo XX era impensable por-
que esi longevidad spenus exis-
tin, Lt causa fundamental es la
edad: aumento de fibraen as co-
midis. consume de tabace o alue-
hol son factores que Vi Aasocia-
dos, pero por 51 solos, sin un -
cremento de la edad. seria muy
dificil», ¥ pone un ejemplo muy
grilfic: «51 una persons se pusel
con un sico de cincucnta kilos
todos los dis par Ju calle aciba-
1A con artrosis, perd con el tigms

astilla y Lefm_ incorpora ahlné 14
mejores MIR para una sanidad de calida

Los galardonados con el premio «José Marfa Segovia de Arana»
tendran un contrato de tres afos ligado a la investigacion

Valladolid, Gre
La Sanidad de Castilla y Le6n
contara durante tres afios con los
catorce mejores médicos y enfer-
meras residentes de 2017, en un
programa novedoso en Espafia
que cumple s tercera edicion pa-
ra blindar el talento y garantizar
la calidad del sistema. en palabras
del presidente de la Junta, Juan
Vicente Herrera
Como homenaje «a la joya de
la corona de la sanidad espaiiola»
que es, segin Herrera, la forma-
cién via MIR. en esla tercera edi-
ci6n los premios, consistentes en
un contrato de Ires afios ligado a
un proyecto de investigacion, to-
man el nombre de «José Marfa
Segovia de Arana», el principal
impulsor de ese programa fonma-
tivo sanitario en Espaiia desde la
Clinica Puerta de Hierro de Ma-
drid y fallecido cl pasado aiio
Herrera, que valoré el «gran

0.
-1 Junia ge
[ AT ,-l_._-.'a'}

k-3 i.n

legado» de Segovia como médi-
co, profesor, investigador, acadé-
mico y gestor de lo publico, sin
cuya gpoftacidn «el sisteiia de
salud cspafiol no serfa lo gue ¢s
hay», defendid la excelencia pro-
fesional de los premiados como

Henerafyméﬁsejero SaezAgﬁado, con los galardonados. | Feroem

«la mejor manera de garantizar la
calidad del sistema sanitario». Se
trata de reconoccer ¢ jncorporar a
la sanidad publica de la comuni-
dad «su actitud y aptitud», su
«vocacion y esfuerzon, observd
el presidente de la Junta.

po. Algo asf ocurre con los hibi-
tos negalivos de szlud asociadas
al edincers, apunta el médito, Jo-
<¢ Morfn Vidilez matiza que «sies
cieito que el consume de leohol
s problemdtico. nadie tiene duda,
Y e el copsuriio de alcoliol y ta-
baco es perjudicial y se poten-
cint, pero, insiste, «ial y como
estin planteados esos datos, 1o
veo un poco exagerados. El doe-
tor estd de acterdn con qus €s un
obstieu)o social «El alcohol en-
tre los jovenes s un problems, y
en Hspaia es uin mils preoctipan-
1e. No estd perseguidoni vigilado.
Van chicos quinceafieros a com-
prar aleohol v se lo venden. Lue-
20 van 4 hacer el “botelldn” ¥ ne-
die les dice nads. Esta va a tener
un coste social muyalto».

Interior designara
expertos policiales para
frenar las agresiones
sanitarias

El Ministerio del Interior ha
creado la f[igura del Interlocutor
Policial Nacienal Sanitario, ex-
perlos designados por la Policla
Nacional y la Guardia Civil que
serdn la via de comonicacién
con los responsables deloscen-
tros sanitarios para hacer frente
alas agresiones alos profesiona-
les sanitarios. Estaes unade las
medidas incluidas en el Protoco-
lo de actuacién de las Fucrzas y
Cuerpos de Seguridad del Esta-
do (FCSE) a adoptar frente 2
esas agresiones, que, en el caso
de los médicos, aumentaron un
37 % en el ditimo afio hasta al-
canzar las 495y Jas 2,400 en los
ullimos seis aitos. En Castillay
Ledn se registraron 525 agresio-
nes.

L.a asistencia al cine
crecié un 8 % en el
ptimer semestre de 2017

Mds de 48 millones de especta-
dores asistieron a las salas de ci-
ne enlre enero y junia de 2017,
lo que supane un crecimiento
de) 8 % respecto al mismo pe-
riodo del afio pasado, segun da-
tos provisionales proporciona-
das por la consullora Comscore
Spain. La recaudacién total se
incrementé en mas de un 6 %
hasta sumar289,45 millones de
eurvs, con el preciomediodela
entrada invariable, cntomo alos
seis euros. La pelfcula més ta-
quillera en este periodo fue «La
bella y labestia», con 3,7 millo-
nes de espectadores y masde 21
millones de euros.

\ Indemnizacion de 192.000 /
d | euros por un mal diagnostico

* de un cancer te mama

' El fallo de un juzgado de Valladolid
| estima que hubo una «mala praxis»

i Valladolid, EFe
\, ElJuzgado de Primera Instan-
gin nimero 1 de Valladolid ha
ntenciadoque Ja entidad assgu-
dora Sanilas tendrd gue pagar
182 822 eumos, en concepto de in-
mnizawidn, a una mujer que su-
{ri¢ un mal diagndstico de un cén-
carde mama en una de las clinicas
piivadas asociadas a la compadia.
1La Asociacian «El Defensor
del Paciente» ha informado de la
spntencia condenatoria, que hu-
Iy de wripala praxise médica al no
palizar una prucha diagnastica
o I mamografis v In punecion
'iﬁps:cacn el momanto cn e que
peciente acudit al hospital,
wando le indicaron que cl bulto
ue se habia detectado cllamisima
era un nGdula benigno.
1_os hechos se remontan a octu-
bre de 2013, cuando la pacicnte,
cuyas iniciales son TH.N. y en

aquel momento de 30 aflos, se de-
teclé un bulto en lamama derecha
y acudié a Ja consulta de 1a Clini-
ca Recoletas dado que tenia ante-
cedentes familiares recientes de
este lipo de cincer.

Tras realizar una exploracién y
una ecografia, los médicos infor-
maron a la paciente de que se tra-
taba de un nédulo benigno, y por
molivos laborales se desplazé a
vivir aInglaterra.

Meses mds tarde, en febrera de
2014, la paciente comprobd que
el tamafio del bulto habia aumen-
tado, por lo que acudid al Centro
Médico General Practice, en el
pafs britdnico, donde fuc derivada
a una unidad de diagnéstico ripi-
do de céncer de mama Alli fue
sometida a una ecografia, con
PAAF y biopsia de Ja lesién, lo
que constat§ que sufria un carci-
noma de mama.
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Herrera: "Los profesionales son los protagonistas de la buena marcha de la sanidad pese a
las tensiones asistenciales y limitaciones laborales”

El presidente de la Junta destaca la "apuesta fuerle” de la Junta por la
formacién y la atencion especializada

Ical

El presidente de la Junta de Castilla y Leén, Juan Vicente Herrera,
aprovechd hoy en Valladolid la entrega de los Premios José Maria
Segovia de Arana, que reconoce a los mejores residentes, para destacar
la “excelencia” de los profesionales porque, considero, son los "autenticos
profesionales” del buen funcionamiento de la sanidad y claves para
garantizar la calidad del sistema publico en la Comunidad. Y todo ello,
pese a reconocer las "tensiones asistenciales" y las “limitaciones laborales |5
y retributivas” a las que se enfrentan.

A -I-jt s l. G | L | _U *!'. 1 e
Rubén Cacho / ICAL El presidente de la Junta

Herrera considers, seguin declaraciones recogidas por la Agencia [cal, que de Castilla y Leon, Juan Vicente Herrera,
ol sistema sanitario publico de la Comunidad “quiere y debe’ seguir Y el consejero de Sanidad, Antonio Saez
mejorando para lo que necesita, “"sobre todo”. unos excelentes Aguado, posan junto a los galardonados
profesionales, ‘los mejores”. De ahi que el presidente del Ejecutivo conl0s premios 'José Maria Segovia de
regional destacara la "apuesta fuerte” de la Consejeria de Sanidad por la Arana' de reconocimiento a profesionales
formacién y la especializacion sanitaria. Desde el afio 2009, enlorno a que finalizan su residencia en centros
3.250 especialistas han terminado su formacion en Castilla y Leén, lo que sanitarios de la Comunidad

ha permitido una mayor adecuacion de los recursos humanos a las

necesidades de profesionales del sistema de salud.

Juan Vicente Herrera valor6 el papel de los tutores, jefes de estudio y responsables de calidad en Investigacion y
Docencia repartidos entre las 206 unidades docentes acreditadas para la formacion de especialistas en Ciencias de la
Salud, que permite ofertar 569 plazas. En la actualidad, los hospitales y centros de la Comunidad forman profesionales
en 46 de las 48 especialidades médicas existentes en Esparia, ademas de ser la primera autonomia en impartir las seis
especialidades de Enfermeria existentes (Salud mental, Enfermeria del trabajo, Pediatrica, Gerlatrica, Familia y
comunitaria y Matrona).

La Consejeria tiene acreditados a 3.965 tutores que planifican y colaboran activamente en el aprendizaje de
conocimientos, habilidades y actitudes de los residentes, con el fin de garantizar el cumplimiento de! programa formativo
de su especialidad. Entres los profesionales que finalizaron su residencia en 2017, la Junta ha seleccionado a los 14
mejores que durante los proximos tres afos trabajaran en centros sanitarios de la Gerencia Regional de Salud. Ademas,
se les dara la posibilidad de desarrollar su actividad investigadora.

Se trata de Blanca de Vega (Neumologia, que trabajara como personal eventual en ¢l Hospital Clinico Valladolid),
Alejandro Bafiuelos (Cirugia Ortopédica y Traumatologia, RIo Hortega Valladolid), Matilde Esperanza Manrique
(Dermatologla Médico Quirurgica, Clinico Valladolid), Graciela Lopez (Neumologia, Rio Hortega Valladolid), Aldo Bruno
Fiorini (Oncologla Médica, Complejo Asistencial Segovia), Sara Mambrilla (Cirugla General y del Aparato Digestivo, Rio
Hortega Valladolid), Candelas Alvarez (Otorrinolaringologia, Hospital Palencia), José German Sanchez (Farmacia
Hospltalaria, Complejo Asistencial Salamanca), Miriam Blanco (Cirugia Cardiovascular, Clinico Valladolid), Alvaro Moran
(Medicina Familiar y Comunitaria, Salamanca), Eduardo Gonzalez (Medicina Familiar y Comunitaria, Valladolid Oeste),
Alicia Cérdoba (Medicina Familiar y Comunitaria, Valladolid Oste), Eva Puebla (Enfermeria Pediatrica, Rio Hortega
valladolid) y Fabrizio Evangelista (Enfermeria Familiar y Comunitaria, Valladolid Oeste).

De Vega, en representacion de los galardonados, apunto que ahora recogen un premio a cuatro anos de sacrificio
personal y profesional. "Es un reconocimiento a no darse por vencido y nos da la oportunidad de seguir creciendo y
volar solos’, afiadl6. La joven neumdloga concluyo que todos ellos seran “incansables” porque disfrutan con su trabajo.

Fidelizar a "los mejores”

“Castilla y Ledn esté orgullosa de fidelizar a los mejores profesionales, al valorar su esfuerzo y dedicacion, que permite
reforzar la prestacién de determinados servicios en los centros e instituciones sanitarios a los que van destinados”,
rubricé Herrera. Los premios, que desde este afio toman el nombre del impulsor del sistema MIR, ya han permitide
incorporar a Sacyl a 43 especialistas por esta via durante las tres ediciones.

El presidente de la Junta aprovecho el acto de entrega de los galardones para recordar la buena valoracién del sistema
de salud en la Comunidad por parte de los ciudadanos y los usuarios. Algo que también destacan los diferentes
informes y barémetros de instituciones organismos externos que sitdan a Castilla y Leon por encima de la media

espafiola. “Es un elemento de dignificacion, orgullo y reconocimiento para todos”, sentencio.

Prioridad en los Presupuestos

Ademas, incidié en los esfuerzos de la Junta que, especialmente durante los afios de crisis, ha “priorizado” la sanidad en
los Presupuestos de la Comunidad. Expuso que el Ejecutivo autonémico ha destinado cerca de 3.500 millones de euros



en las cuentas de 2017, lo que supone el 44 por ciento de todo el gasto disponible por el conjunto de las consejerias.

En ese sentido, valoré el importante despliegue de Sacyl en la Atencién Primaria para adaptarse a las peculiaridades de
un extenso terrtorio y de una dispersa poblacién que ha supuesto que la Comunidad cuente con los mejores ratios de
profesionales médicos y enfermeria porque es la “puerta de entrada” de todos los ciudadanos al sistema.

El doctar Juan Jests Cruz Herndndez, Premio Castilia y Leon Investigacion Cientifica y Técnica e Innovacion, felicito a
la Junta por el programa gue reconoce a los profesionales sanitarios que finalizan su residencia tras varios afos en que
"han aprendido trabajando”, gracias al sistema MIR. No en vano, consideré que la formacién especializada de Médicos
Internos Residentes es uno de los "grandes logros” de la sanidad y ha contribuido a que el Sistema Nacional de Salud

sea “tan reconocido” en el mundo.

Cruz Hernandez, que fue uno de los fundadores del Centro de Investigacion del Céncer en Salamanca, advirtio del
“riesgo” de que el MIR solo este centrado en la practica clinica y olvidarse de formular preguntas e investigar. De ahi que
demandara crear una masa critica y centros con "inquietudes”. Por dltimo, hizo recomendacion a los premiados al
comentar que el enfermo es una persona que requiere de atencién, apoyo y buen trato. “Solo pido que os pongéis en su

lugar’, sentencié.
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Rubén Cacho / ICAL El presidente de la Junta de

Rubén Cacho / ICAL Fl presidente de la Junta de Castilla Castilla y Ledn, Juan Vicente Herrera, y el
y Leén, Juan Vicente Herrera, y el consejero de consejero de Sanidad, Antonio Saez Aguado,
Sanidad. Antonio Saez Aguado, antes de entregar entregan los premios 'José Marfa Segovia de
los premios 'José Maria Segovia de Arana’ de Arana' de reconocimiento a profesionales que
re;onoqrmento a profesionales que finalizan su finalizan su residencia en centros sanitarios de la
residencia en centros sanitarios de la Comunidad Comunidad

Rubén Cacho / ICAL El presidente de la Junta de Caslilla
y Le6n, Juan Vicente Herrera, y el consejero de
Sanidad, Antonio Saez Aguado, entregan los
premios 'José Maria Segovia de Arana' de
reconocimiento a profesionales que finalizan su
residencia en centros sanitarios de la Comunidad

]

H &

e ﬂ,
,ﬁ"‘\-‘.\ -

o




europa press

Bisquedas

CASTILLA Y LEON.-Herrera asegura que la
formacion de profesionales garantiza el futuro y la
calidad del sistema sanitario

El presidente de la Junta entrega los galardones a los 14 mejores profesionales que
finalizan su residencia en CyL

VALLADOLID, 5 Jul. (EUROPA PRESS) -

El presidente de la Junta de Castilla y Leén, Juan Vicente Herrera, ha asegurado que la excelencia de los
profesionales y su formacién con programas como el de los internos residentes garantizan el future y la calidad
del sistema sanitario.

Herrera se ha expresado asi durante la enirega de los 'Premios José Maria Segovia de Arana', con los que se
reconoce a los profesionales que finalizan su residencia en los centros asistenciales de Castilla y Leon, un
programa en el que la Comunidad es pionera que cumple su tercera edicion aunque estrena nombre.

En esta tercera edicion se ha seleccionado a un total de 14 profesionales que trabajaran durante los proximos
tres afios en centros sanitarios de la Comunidad y que han llegado a Castilla y Leon de sus diferentes
provincias, de otras comunidades como Andalucia y Pais Vasco e incluso de otros paises como Italia y Pert.

Este programa de reconocimiento e incentivacion de los profesionales que finalizan su residencia en los centros
asistenciales de Castilla y Leén pasa a denominarse a partir de esta tercera edicién 'Premios Jose Maria Segovia
de Arana'. -en honor al principal impulsor del sistema MIR de formacion especializada de Médicos Internos

Residentes-.

Los méritos adquiridos durante los afios de residencia en los centros y dispositivos docentes de Castilla y Leon,
el proyecto de investigacion presentado, las calificaciones obtenidas, asi como su implicacién en el
cumplimiento de los objetivos de la organizacion, han sido los criterios para su seleccion.

Durante la entrega de estos premios, el presidente de la Junta ha destacado que este programa de postformacion
sanitaria, en el que Castilla y Leon es pionera, pone de manifiesto que la excelencia de los profesionales es la
mejor manera de garantizar la calidad del sistema sanitario piblico, al que ha recordado que se destina el 44 por
ciento del gasto de las consejerias, cerca de 3.500 millones.

El presidente de la Junta ha destacado la importancia del sistema de formacion MIR, que "permite disponer de
los especialistas mejor formados del entorno occidental" y ha incidido en que en el futuro este tipo de
formacion se abrira a otras especialidades como psiquiatria infantil y de la adolescencia, genética clinica o
urgencias y emergencias y ademas se estudia su extension al &mbito educativo.

Herrera ha vinculado el éxito de este sistema a la conviccion de que "a excelencia de los profesionales es la
mejor manera de garantizar la calidad del sistema sanitario” y ha afiadido que Castilla y Leon se siente
especialmente orgullosa por ser impulsores del programa de postformacion, que fideliza a los profesionales con

la valoracién de su esfuerzo y refuerza la prestacion de determinados servicios en centros sanitarios.

A este respecto, el jefe del Ejecutivo autonémico ha recordado que ya son 43 los especialistas que Sacyl ha
reconocido en tres ediciones y ha calificado de "joya de la corona’ al sistema MIR.



UN SISTEMA "VALORADO"

En este marco, el presidente de la Junta ha destacado la calidad del sistema sanitario, que ha incidido que esta
valorado por sus usuarios, en el caso de Castilla y Ledn por encima de la media en los diferentes informes y
barémetros, algo que considera que no debe servir para conformarse.

Ademds, ha sefialado que el sistema debe y tiene que seguir su mejora, para lo que se necesitan excelentes

profesionales, que son los "auténticos protagonistas” de su funcionamiento a pesar de las "tensiones"
asistenciales y las limitaciones laborales e incluso refributivas.

El objetivo principal de los 'Premios Jose Maria Segovia de Arana' es el de fidelizar a los mejores profesionales
y reconocer el esfuerzo que cada uno de ellos ha realizado durante el transcurso de su residencia.

Ademds, se les dard la posibilidad de desarrollar actividad investigadora en cualquiera de los centros e
instituciones sanitarias de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y [eon. Asimismo, este programa permite
reforzar la prestacion de determinados servicios en los centros e instituciones sanitarias de destino.

En el acto ha intervenido también la nieta de Segovia de Arana, Elena Segovia Noriega, quien ha destacado la
"constancia, responsabilidad y exigencia" de su abuelo.

Por su pare, Blanca de Vega, en representacion de los 14 profesionales que han recibido el reconocimiento ha
destacado el esfuerzo realizado, que les ha permitido "empaparse” de conocimientos, de "buen hacer" y
aprender a enfrentarse a las situaciones de formas diferentes.

Durante el acto también ha intervenido el Premio Castillay Le6n de Investigacion Cientifica y Técnica e
Innovacion 2016, Juan Jesus Cruz Hernandez, quien después de destacar la importancia del sistema de
formacion ha pedido a los profesionales a los que se ha reconocido que no olviden que el enfermo es una
persona en cuyo lugar hay que ponerse, ya que de lo contrario no seran unos "buenos profesionales”.

TRES ANOS EVENTUALES

De los 14 premiados, al Complejo Asistencial de Palencia ir4 un profesional de otorrinolaringologia; al de
Segovia lo hard uno de Oncologia Médica; Al Hospital Universitario Rio Hortega de Valladolid irdn un
traumatélogo, una neumaloga y una cirujana general; el Complejo Asistencial Universitario de Salamanca
contar4 con el trabajo de un licenciado en Farmacia Hospitalaria; y al Clinico Universitario de Valladolid van a
ir una neumoéloga, una dermatologa y una cirujana cardiovascular. Dos de los médicos de familia seleccionados
van a trabajar en los centros de salud del Area Valladolid Oeste y el tercero lo hard en los del Area de Salud de

Salamanca.

En cuanto a la especialidad de Enfermeria, uno de Jos elegidos trabajara en el Area Valladolid Oeste y la otra lo
har4 en emergencias sanitarias, concretamente en materias peditricas.

Castilla y Leon dispone actualmente de 206 unidades docentes acreditadas para la formacion de especialistas en
Ciencias de la Salud y un total de 569 plazas acreditadas para la formacion de especialistas (1o que supone un
25 por ciento més que en el momento de la transferencia, en el afio 2002).

En la actualidad, se forma a especialistas en 46 de las 48 especialidades médicas existentes en Espafia, siendo la
primera Comunidad en ofertar las seis especialidades de Enfermeria que existen en el Sistema Nacional de
Salud (Salud mental, Enfermeria del trabajo, Pediatrica, Geriatrica, Familiar y comunitaria y Matrona).

Todo ello ha permitido que, desde el afio 2009, en torno a 3.250 especialistas hayan terminado su formacion en
Castilla y Leén. Una cifra realmente importante, lo que no solo pone en valor el compromiso con la
especializacion sanitaria sino que permite una mayor adecuacion de los recursos humanos a las necesidades de
especialistas del Sistema de Salud.

Por otra parte, hay que recordar que Castillay Leon es la primera comunidad autonoma en aprobar un
programa de intensificacion del tiempo de docencia en la formacién sanitaria especializada para los tutores,

jefes de estudio y responsables de calidad en Investigacién y Docencia con el objetivo de desarrollar proyectos
en materia de formacion sanitaria especializada.



2 Comunidad se han acreditado 3.965 tutores que planifican y colaboran
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CYL-FORMACION SANITARIA

CyL dispone de 569 plazas para formacion especialistas sanidad, 25% mas 2002

Valladolid, 5 jul (EFE).- Castilla y Leon tiene 569 plazas acreditadas para la formacion de especialistas en 46 especialldades médicas y seis de
enfermerla, lo que supone un 25 por ciento mas que cuando en ol 2002 asumié las transferencias en Sanidad, ha detallado hoy el presldente dela

Junia, Juan Vicente Herrera.

Durante su intervencién en la entrega de los premios a los catorce mejores profesionales que han concluido su residencia en centros asistenciales
de Castilla y Leon, Herrera ha explicado que con el modelo de médico interino residente, los MIR, desde el 2009 se han formado unos 3.250
especialistas en la Comunidad.

El dato pone en valor, a su juicio, el compromiso con la especializacion sanitaria "y permite una mayor adecuacion de los recursos humanos a las
necesidades de especialistas del Sistema de Salud”.

El presidente de la Junta ha recordado que la Comunidad da formacion en 46 de las 48 especialidades médicas y ademas fue "pionera” en ofertar
las seis de enfermer(a; y ha explicado que en Castilla y Ledn hay acreditadas 206 unldades docentes para formar especialistas en cienclas de la
salud.

Actualmente, a junio de 2017, hay 1.587 residentes haciendo su formacion en la sanidad de Castilla y Ledn, de ellos 1.438 licenciados y 149
enfermeros.

Herrera ha defendido el modelo MIR que ha permitido a la sanidad espafiola contar con "los mejores especialistas de todo el entorno occidental”, y
que =& ha extendido por su éxito a enfarmeros, psicélogos, biolégicos, entre otros, y so estudia ampliar a psiquiatrfa de la adolescencia y la
infancia, genética clinica o urgencias ¥ amergencias, e Incluso aplicarlo al ambito educativo.

Precisamente para valorar este modelo, los premios que desde hace tres afios entrega la sanidad de Castilla y Ledn para fidelizar a sus mejores
residentes llevaran desde esta edicion el nombre del principal impulsor de fos MIR, el doctor José Maria Segovia de Arana.EFE
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CYL-SANIDAD PREMIOS (Prevision)

Sanidad de CyL incorpora a sus 14 mejores MIR para blindar talento y calidad

Valladolid, 5 jul (EFE).- La Sanidad de Castilla y Ledn contara durante tres afios con los catorce mejores médicos y enfermeras residentes de 2017,
en un programa novedoso en Espafia que cumple su tercera edicion para blindar el talento y garantizar la calidad del sistema, en palabras del

presidente de la Junta, Juan Vicente Herrera.

Como homenaje "a la joya de la corona de la sanidad espanola" que es, segun Herrera, la formacién via MIR, en esta tercera edicion los premios,
consistentes en un contrato de tres afios ligado a un proyecto de investigacion, toman el nombre de "José Maria Segovia de Arana", el principal
impulsor de ese programa formativo sanitario en Espafia desde la Clinica Puerta de Hierro de Madrid y fallecido el pasado afo.

Herrera, que ha valorado el "gran legado” de Segovia como médico, profesor, investigador, académico y gestor de lo publico, sin cuya aportacion
"g| sistema de salud espanol no seria lo que es hoy", ha defendido la excelencia profesional de los premiados como "la mejor manera de garantizar
la calidad del sistema sanitario”.

Se trata de reconacer e incorporar a la sanidad publica de la Comunidad "su actitud v aptitud”, su "vocacion y esfuerzo”, ha observado el presidente
de la Junta, que ha aprovechado el acto para reconocer publicamente la labor de los profesionales sanitarios de la Comunidad "a pesar de las
tensiones asistenciales y limitaciones laborales y retributivas que en muchos casos les afectan”.

Aungque algunos de las ocho mujeres y seis hombres que pasaran a lrabajar como médicos o enfermeras especialistas en distintos hospitales y
centros no son de la Comunidad, ya que les hay de Andalucia, Asturias, Pals Vasco, Italia o Per(, con esta iniciativa se busca retener e incorporar
ol talento como forma de reforzar determinados servicios.

Con esta tercera edicidn son ya 43 los especialistas incorporados a la sanidad publica de la Comunidad por esta via, y en este caso se ha
seleccionado a los tres mejores profesionales que finalizaron su residencia en medicina familiar y comunitaria; dos residentes de enfermeria; y
otras nueve de ofras especialidades -con dos en neumologia y sendas en dermatologia, cirugia cardiovascular, farmacia hospitalaria, cirugia
general, otorrinolaringologia, oncologia medica y traumatologia-.

De los nuevos especialistas, que trabajaran como personal eventual, tres irén al Clinico y otros tres al Rio Hortega, en Valladolid; y sendos a los
hospitales de Palencia, Segovia y Salamanca.

Ademads, otros tres ejerceran en centros de salud como médicos de familia en Valladolid y Salamanca y dos como enfermeras en un centro de
salud en Valladolid y en emergencias pediatiicas.

El acto ha contado con el testimonio de la nieta de José Maria Segovia de Arana, Elena Segovia, quien ha calificado a su abuelo como un
"isionario", que con los MIR trajo una "revolucion que cambié el rumbo de la profeslén”, y ha destacado entre sus virtudes, la constancia,
responsabilidad y exigencia, que también cumplen los premiados hoy, a quien ha animado a “no bajar la guardia, no conformarse y vivir la medicina
sin descanso".

El oncdlogo Juan Jesus Cruz Hernandez, catedratico de la Universidad de Salamanca y distinguido con el Premio Castilla y Ledn de Investigacion
Cientifica y Técnica e Innovacion 2016 ha puesto el acento en el apartado investigador, en la medicina como saber hacer y no sélo como saber, y
en la necesidad de "no olvidarse del enfermo, de ponerse en su lugar” para llegar a ser un buen médico.

En nombre de los premiados ha hablado la joven Blanca de Vega, una estudiante leonesa que trabajara como neumologa en el Clinico de
Valladolid, y que ha valorado la oportunidad que se les da para "segulr creciendo y valar solos”, y para formarse de manera integral en "cuidar,
curar y acompafar" a los enfermos.

De Vega ha concluido que “la tinica manera de hacer un trabajo genial es que te guste lo que haces", y ha invitado a ser "incansables" y no darse
por vencidos.EFE
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