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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE SANIDAD

ORDEN SAN/74/2022, de 17 de enero, porla que se publica la relacion complementaria
de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Enfermero/a del Servicio de Salud
de Castilla y Ledn y se ofertan las vacantes correspondientes.

Mediante Orden SAN/1210/2018, de 31 de octubre, se convocd proceso selectivo
para el acceso a la condiciéon de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de
Enfermero/a del Servicio de Salud de Castilla y Leon.

Por Orden SAN/708/2021, de 28 de mayo, se aprueba la relacion de aspirantes que
han superado el proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario
fijo en plazas de la categoria de Enfermero/a del Servicio de Salud de Castillay Leén y
se ofertan las vacantes correspondientes.

La mencionada Orden, en su apartado segundo, concedia un plazo de quince dias,
contado a partir del siguiente a la publicacién de la misma para que los aspirantes que
figuraban en la relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo presentaran
la documentacion indicada.

El apartado tercero establece que quienes dentro del plazo fijado, y salvo causas
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion exigida, no podrian ser nombrados
personal estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a del Servicio de Salud de Castilla
y Ledn, quedando anuladas todas sus actuaciones.

Posteriormente mediante Resolucion de 23 de septiembre de 2021 de la Direccion
General de Profesionales se procede al nombramiento de personal estatutario fijo en la
categoria de Enfermero/a del Servicio de Salud de Castillay Ledn, no siendo nombradas
31 personas por no haber presentado la documentacion o no acreditar los requisitos.
Asimismo con posterioridad a los nombramientos efectuados 12 personas no tomaron
posesion en las plazas adjudicadas.

A la vista de lo expuesto, de acuerdo con lo establecido en las mencionada Orden
SAN/1210/2018, de 31 de octubre, por la que se convoca proceso selectivo para el
acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de Enfermero /a del Servicio
de Salud de Castilla y Leodn, en la Orden SAN/708/2021, de 28 de mayo, por la que se
aprueba la relacion de aspirantes que han superado el mencionado proceso selectivo y
se ofertan las vacantes correspondientes y en la Resolucion de 23 de septiembre de 2021
la Direccion General de Profesionales
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RESUELVE:

Primero.— Aprobar y publicar la relacion complementaria con los aspirantes que han
superado el proceso selectivo, por el orden de puntuacién obtenido, una vez requerido el
organo de seleccion y de conformidad con lo establecido en la base octava de la Orden
SAN/1210/2018, de 31 de octubre.

Segundo.— En el plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn de la presente Orden los aspirantes
relacionados en el Anexo | deberan presentar escrito remitido a la Direccién General de
Profesionales de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leén (Paseo de Zorrilla
n.° 1 - 47007 - Valladolid) junto con los siguientes documentos:

a) Titulo de Grado de Enfermeria, Diplomado Universitario de Enfermeria, Ayudante
Técnico Sanitario.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion
de la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio competente en
materia de Educacion.

b) Declaracion de no haber sido separado del servicio mediante expediente
disciplinario de ninguna Administracion Publica en los seis afos anteriores a
la convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas, que debera cumplimentarse segun modelo del Anexo Il que
se acompana a la presente Resolucion.

c) Declaracion de no ostentar, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes para participar en el proceso selectivo, la condicién de personal
estatutario fijo en la misma categoria y especialidad que la convocada, que
debera cumplimentarse segun modelo del Anexo |l que se acompafa a la
presente Resolucion.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico
que le imposibiliten para el ejercicio de sus funciones. Dicho certificado debera
ser expedido dentro del plazo establecido para su presentacion.

e) Los aspirantes que tuvieran la condicion de persona con discapacidad, a los
efectos de acreditar su capacidad para el desempefio de las tareas que
corresponden a las plazas objeto de la convocatoria, deberan aportar asimismo,
certificacion especifica actualizada emitida por parte de los érganos competentes
en materia de servicios sociales (centro base que hubiera expedido el certificado
acreditativo de la discapacidad).

f) Documento Nacional de Identidad.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos
sefalados anteriormente, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier prueba admisible en derecho.

Tercero.— Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causas de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion exigida, o del examen de la misma se dedujera que
no reunen alguno de los requisitos sefalados en la base segunda de la citada Orden
de convocatoria, no podran ser nombrados personal estatutario del Servicio de Salud
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de Castilla y Ledn, quedando anuladas todas sus actuaciones, y sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la solicitud de participacion.

Cuarto.— Junto a la documentacién exigida en el apartado segundo, los aspirantes
que figuran en la relacion complementaria, en funcion de las plazas vacantes que se
relacionan en el Anexo lll de la presente Resolucion, deberan cumplimentar y presentar
el modelo de solicitud que se adjunta como Anexo |V, indicando por orden de preferencia
los destinos a los que desean ser adscritos.

Quinto.— Transcurrido el plazo de presentacion de documentos y una vez comprobado
el cumplimiento de los requisitos exigidos, se publicara en el “Boletin Oficial de Castilla
y Ledn” el nombramiento como personal estatutario fijo, en la categoria de Enfermero
del Servicio de Salud de Castilla y Ledn, de los aspirantes que han superado el proceso
selectivo con expresion del destino que se les haya adjudicado.

Sexto.— Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso contencioso-administrativo de conformidad con lo establecido
enlaLey29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Con
caracter previo y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion ante la Consejera
de Sanidad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente Orden, segun lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valladolid, 17 de enero de 2022.

El Consejero de Sanidad,
Fdo.: ALEJANDRO VAZQUEZ RAMOS
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ANEXO |

RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO
EL PROCESO DE SELECTIVO POR ORDEN DE PUNTUACION
EN LA CATEGORIA DE ENFERMERO/A

O::ioen DNI Nombre Turno Oplt:)gis:ién Irli:\?;gtliz‘:girgn Co-lr-lc::tlﬂso TOtSaeIIeP;?i::liso
1 ***9278** | GALAN BOILLOS, SONIA L 2,82 40 42,82 109,07
2 ***2148** | HERNANDEZ RAMAJO, RUBEN L 2,8 40 42,8 109,05
3 ***4286** | BERMEJO RODRIGUEZ, MIRIAM L 6,07 40 46,07 108,987
4 ***2480** | ALVAREZ HERNANDEZ, CESAR L 2,52 34,707 37,227 108,894
5 ***4541** | FERNANDEZ POCERO, SARA L 0,48 40 40,48 108,813
6 ***5999** | MARTINEZ ARADA, MARIA L 0,45 40 40,45 108,783
7 ***3700** | ALONSO SANZ, ISABEL L 0,43 40 40,43 108,763
8 ***0098** | BOSCAAGUILAR, DAVID L 0 40 40 108,75
9 ***1004** | GONZALEZ LOMBARDIA, PATRICIA CARMEN L 1,22 40 41,22 108,72
10 ***8774** | OJEDA IBEAS, OSCAR L 6,2 40 46,2 108,7
1 ***6666** | LOPEZ HURTADO, SANDRA L 3,95 35,58 39,53 108,697
12 ***0821** | CASTILLA DE LA RICA, ANA L 4,42 40 44,42 108,587
13 ***2012** | SANZ MORAL, ANA ISABEL L 2,43 38,633 41,063 108,563
14 ***9359** | GARCIA ROMERO, SILVIA L 5,23 40 45,23 108,563
15 ***2927** | PINTO RODRIGUEZ, KEBIA L 4,79 40 44,79 108,54
16 ***6909** | SANCHON GOMEZ, LAURA L 0,62 40 40,62 108,537
17 ***7698** | DE PEDRO GARCIA, CESAR L 0,4 39,749 40,149 108,482
18 ***2092** | DE LAFUENTE LOZANO , PATRICIA L 3,84 40 43,84 108,423
19 ***3154** | ALVAREZ MAGDALENA, MARTA L 2,56 40 42,56 108,393
20 ***1568** | GEA PATTIER, ANA L 0 26,25 26,25 108,333
21 ***6641** | MANRIQUE VINAGRE, NORA L 0,4 40 40,4 108,317
22 ***2989** | FERNANDEZ HERNANDEZ, RAQUEL L 4,56 40 44,56 108,31
23 ***5595** | COSGAYA DIEZ, DAVID L 1,53 40 41,53 108,197
24 ***8219** | MARCOS FLORES, MARTA L 3,98 40 43,98 108,147
25 ***2837** | RODRIGUEZ MENDEZ, LETICIA L 2,25 40 42,25 108,083
26 ***8854** | PARDAL LOPEZ, ANGELA L 6 40 46 108,083
27 ***3627** | GALVAN SANCHEZ, MARIA DE LA ENCARNACION L 1,8 40 41,8 108,05
28 ***1380** | SANCHEZ PEREZ, ALBA L 4,2 40 44,2 107,95
29 ***2505** | HERNANDO GONZALEZ, ANA CRISTINA L 4,6 40 44,6 107,933
30 ***4805** | SERRANO GOMEZ, PATRICIA L 3,7 40 43,7 107,867
31 ***1271** | TORRES RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN L 6,61 40 46,61 107,86
32 ***8338** | SANCHEZ MERINO, VIANNEY L 2,82 40 42,82 107,82
33 ***0292** | LEON GUTIERREZ, ESTEFANIA L 2,4 40 42,4 107,817
34 **4017** | RAMOS HERNANDEZ, ESTHER L 0,28 40 40,28 107,78
35 ***8685** | MERAYO RODRIGUEZ, JUDIT L 1 40 41 107,667
36 ***6749** | SENEN ARRILLAGA, MAITE L 0,2 13,599 13,799 107,549
37 ***3227** | SAN MIGUEL GARCIA, MARIA L 0,88 40 40,88 107,547
38 ***6026** | ROMO PORTILLO, JUAN MIGUEL L 5,46 40 45,46 107,543
39 ***1836** | CASADO SEGOVIA, MIRIAM L 0,86 40 40,86 107,527
40 ***0884** | MARCOS ASENSIO, SARA L 5 40 45 107,5
41 ***4966** | RUIZ AGUADO, LAURA L 4,04 40 44,04 107,373
42 ***0115** | MINGUEZ SANCHEZ, MARIA JULIA L 0,2 39,92 40,12 107,203
43 ***6029** | DE LOS FRAILES MARTINEZ, VICTOR L 3 40 43 107,167
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ANEXO Il
37 N NPT ,
CONDNIN.C..oi ydomicilioenlaC/ .......c..ueeeiieiiiiii e ,
teléfono .......cccccvvvvviinnnnnnnns , habiendo superado el proceso selectivo para acceso a la

condicion de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de ENFERMERO/A del
Servicio de Salud de Castilla y Ledn, y a efectos de su nombramiento como personal
estatutario fijo de la mencionada categoria.

O DECLARA, que no ha sido separado, mediante expediente disciplinario, de
cualquier Servicio de Salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni se encuentra inhabilitado con caracter firme para el desempefo de
funciones publicas ni para el desempeno de las funciones propias de la categoria de
Enfermero/a.

0O DECLARA, que no pertenecia, con caracter fijo, a la misma categoria de personal
estatutario y/o especialidad, en la que ha participado a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes del presente proceso selectivo.

0O AUTORIZA al 6rgano gestor del proceso selectivo para que compruebe los datos
relativos a su Documento Nacional de Identidad, a través del sistema de verificacion de
datos. En el caso de no considerar procedente conceder esta autorizacién, aportaré el
correspondiente documento de identificacion.
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ANEXO llI
RELACION DE VACANTES QUE SE OFERTAN
ENFERMERO/A
A N.° DE
INSTITUCION LOCALIDAD PLAZAS

GERENCIA ASISTENCIA SANITARIA- COMPLEJO AVILA 6
ASISTENCIAL DE AVILA
GERENCIA DE ASISTENCIA ESPECIALIZADA- BURGOS 16

COMPLEJO ASISTENCIAL DE BURGOS

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA HOSPITAL | MIRANDA DE EBRO (BURGOS)

—_

SANTIAGO APOSTOL
GERENCIA DE ASISTENCIAL ESPECIALIZADA- PONFERRADA 9
HOSPITAL DEL, BIERZO
GERENCIA DE ASISTENCIA ESPECIALIZADA LEON 2
COMPLEJO ASISTENCIAL DE LEON
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA- SALAMANCA 1
COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE
SALAMANCA
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA- COMPLEJO SORIA 5
ASISTENCIAL DE SORIA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA VALLADOLID 3
VALLADOLID ESTE HOSPITAL CLINICO
UNIVERSITARIO DE VALLADOLID

TOTAL PLAZAS 43
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ANEXO IV
[ 20 - TP
con D.NLL ,aspirante que ha superado el proceso selectivo

para acceso a la condicién de personal estatutario fijo en plazas de ENFERMERO/A del
Servicio de Salud de Castilla y Ledn, convocado por ORDEN SAN/1210/2018, de 31 de
octubre

SOLICITA le sea adjudicada una de las vacantes que relacionan, por el orden de
preferencia que se indica a continuacion:

CENTRO LOCALIDAD
EN oo a....... o [ T de 2022
(firma)
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