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LA INFORMACION ES INFLUENCIA

Global de

Neumologia

Nueva edicién del reconocido Encuentro
Global de Neumologia, disefiado para
debatir y analizar temas relacionados
con la profesién desde un punto de

vista alejado del tono habitual de

los congresos médicos.

El programa plantearé asuntos como
las actitudes y las aptitudes del
neumdlogo que viene, cémo debe ser
el jefe de servicio ideal o un vistazo
a las experiencias de neumélogos
emprendedores.
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XIV Encuentro Global de Neumologia

Parador de Segovia 3 y 4 de octubre de 2014
VIERNES, 3 DE OCTUBRE

14.30

Almuerzo de trabajo

@ dos mil

Ganitaria

LA INFORMACION ES INFLUENCIA

SABADO, 4 DE OCTUBRE

14:30

Almuerzo

16.00

16.05

Bienvenida

Pilar de Lucas Ramos. Presidenta. Separ

Félix del Campo Matias. Presidente. Socalpar

José Maria Pino Garcia. Presidente. Sanitaria 2000

Tertulia: El neumélogo que viene: nuevas aptitudes, otras actitudes

16:00

Panel de experiencias: Neumélogos emprendedores

17:15

El futuro de la especialidad y el perfil de los profesionales de las proximas décadas: sus
capacidades, dedicacién y papel dentro del sistema sanitario, asi como su relacién con otros
especialistas, atencién primaria y dispositivos sociosanitarios

Modera: José Javier Castrodeza Sanz. Director general de Ordenacién Profesional.
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Participantes:

¢ Graciliano Estrada Trigueros. Complejo de Segovia

* Vicente Plaza Moral. Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. Barcelona

* M® Teresa Ramirez Prieto. Hospital Infanta Sofia. Madrid

* Inmaculada Alfageme Michavila. Hospital de Valme. Sevilla

¢ Estrella Fernandez Fabrellas. Consorcio Hospital General Universitario (Valencia)

Conferencia: Neumociencias: fronteras con otras especialidades

17.30

Otra manera de respirar la vida. Ejemplos vitales de un desarrollo profesional diferente.
Infroduce: José Luis Alvarez-Sala Walther. Decano. Facultad de Medicina. Universidad
Complutense de Madrid.

Intervinientes:

* Miguel Angel Martinez Garcia. Hospital La Fe. Valencia.

* Joan B. Soriano Ortiz. Centro Internacional de Medicina Respiratoria Avanzada.
Fundacién Caubet-Cimera. Mallorca.

* Oriol Sibila Vidal. Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. Barcelona

Pausa café

18.00

A fondo: Continuidad asistencial y procesos crénicos en Neumologia

18:00

El concepto de neumociencias es un concepto més amplio que el de neumologia. No sélo
comprenderia el conocimiento de las enfermedades respiratorias en sus aspectos de diagnéstico
y tratamiento sino que abarcaria el conocimiento de ciencias basicas como biomateméticas,
bioingenieria, fisiologia, biologia molecular, bioquimica y farmacologia, que fundamentarian el
progreso de la especialidad.

Por: Josep Morera Prat. Centro Médico Teknon. Barcelona

Presentacion: José Luis Viejo Bafuelos. Hospital Universitario de Burgos

Pausa café

19.15

Manejo de la informacién, la comunicacién y la coordinacién ante el reto de la cronicidad.
Introduce: Ramén Agiiero Balbin. Jefe de servicio. Hospital Universitario Marqués de
Valdecilla. Santander

Perspectivas:

* Paciente. Begofia Barragén Garcia. Foro Espafiol de Pacientes

* Enfermeria: Esther Carnedero Romero-Nieva. Consejo General de Enfermeria

* Gestor: César Pascual Fernandez. Sociedad Espafiola de Directivos de la Salud

* Empresas: Carlos Velasco Iglesias. Federacion Espafiola de Empresas de Tecnologia
Sanitaria

Cara a cara: Desarrollo profesional continuo (DPC) en Neumologia

18.30

A fondo: Sociedades cientificas y responsabilidad social sociosanitaria

19.45

Las sociedades cientificas y su posible aportacién en el desarrollo de acciones socialmente
responsables en el dmbito sociosanitario, a partir de las experiencias ya iniciadas por la Separ.
Presentacion: JesOs Sanchez Martos. Coordinador de Atencién Sociosanitaria Global.
Instituto de Innovacién y Desarrollo de la Responsabilidad Social Sociosanitaria (Inidress).
Aproximacién a Separ Pacientes. Carme Hernandez Carcereny. Hospital Clinic. Barcelona
Aproximacién a Separ Solidaria. Tamara Alonso Pérez. Hospital de La Princesa. Madrid

Coloquio

20.30

Acreditacion, evaluacion del desempefio y certificacion de competencias. 3Quién debe asumir el
liderazgo: los colegios profesionales o las sociedades cienfificas?

Participantes:

¢ Pilar de Lucas Ramos. Presidenta. Separ

* Serafin Romero Agiiit. Secretario general. Organizaciéon Médica Colegial

Modera: Francisco Valero Bonilla. Ex director general de Ordenacién Profesional y Cohesién
del Sistema Nacional de Salud. Ministerio de Sanidad

Conclusiones del Encuentro

Julio Ancochea Bermudez. Hospital de La Princesa. Madrid

21.00 Cena

* José Manuel Solla Camino. Presidente. Fundacién SEMG Solidaria

¢ Pilar Roman Sanchez. Presidenta. Sociedad Espafola de Medicina Interna (SEMI)
¢ Félix del Campo Matias. Presidente. Socalpar

* Francisco Casas Maldonado. Presidente. Neumosur

* German Peces-Barba Romero. Presidente. Neumomadrid

A fondo: Diseccionando al jefe de servicio ideal

21:00

Cualidades y virtudes en el ejercicio de la responsabilidad asistencial. Trabajo en equipo.
La relacién con directivos y con ofras profesiones.

Introduce: Pedro Cabrera Navarro. Hospital de Gran Canaria Doctor Negrin.
Aportaciones:

e Abel J. Martinez. Complejo de Albacete

¢ Francisca Lourdes Marquez Pérez. Hospital Infanta Cristina. Badajoz

* Sagrario Mayoralas Alises. Hospital Ramén y Caijal

Cena
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