AMBITO:

GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.
GERENCIA DE AT.

ESPECIALIZADA DE BURGOS
ESPECIALIZADA DE BURGOS: ARANDA
ESPECIALIZADA DE BURGOS: MIRANDA
ESPECIALIZADA DE EL BIERZO
ESPECIALIZADA DE LEON
ESPECIALIZADA DE PALENCIA
ESPECIALIZADA DE SALAMANCA
ESPECIALIZADA DE SEGOVIA
ESPECIALIZADA DE SORIA
ESPECIALIZADA DE VALLADOLID ESTE
ESPECIALIZADA DE MEDINA DEL CAMPO
ESPECIALIZADA DE VALLADOLID OESTE
ESPECIALIZADA DE ZAMORA

GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DESTINATARIOS:

¢ Trabajadores sociales
¢ Coordinadores de area de Trabajo Social

PLAZAS: 50 plazas

DURACION: 3 HORAS

INFORMACION E INSCRIPCION:
* Plazo de solicitud: del 01/08/2016 al 16/09/2016
» Personade Contacto: Servicio de formacion
* Correo electrénico: maragonc@saludcastillayleon.es
e Teléfono : 983328000 Ext. 89331

Inscripciones on line a través de Gestion@FC:
www.salud.jcyl.es/gestion@fc

INFORME AL ALTA
DEL TRABAJADOR
SOCIAL

LUGAR: Salon de Actos.
Consejeria de Sanidad. Valladolid

FECHA: 13/10/2016
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Objetivo General:

-Aprender a realizar el informe de Trabajo Social al alta hospitalaria
de un paciente

Objetivos Especificos:
-Favorecer la continuidad asistencial tras el alta hospitalaria

-Mejorar la atencion integral en los casos de riesgo social
-Homogeneizar el informe de alta de trabajo social

Destinatarios :

» Trabajadores Sociales de los hospitales de CyL.
« Coordinadores de Area de Trabajo Social.

PROGRAMA:

10:30- 10:45.-

Contenido:
Presentacion del Informe Social al alta hospitalaria

Ponente: M2 Luisa LOpez Lucas.
Servicio de Asistencia Psiquiatrica y Coordinacion Sociosanitaria.
Direccién Técnica de Atencion Primaria. GRS

10:45-13:30.-

Contenido:

1. Mision y Objetivos del Informe Social al alta hospitalaria

2. Estructuray contenidos del documento

3. Manejo del informe y registro de los diferentes apartados:
Casos practicos.

1. Resolucién de dudas y turno de preguntas

Ponente: Verdnica Olmedo Vega
Trabajadora Social Sanitaria del Hospital Clinico Universitario de
Valladolid. Area Valladolid Este



