% Junta de ‘ Sacyl
) Castilla y Ledn
Consejeria de Sanidad

GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE SALUD DE AREA: SALAMANCA
Resolucion 15/09/2026
CENTRO DE GESTION: 5001- GERENCIA ATENCION PRIMARIA
L00.ESP. |  LDO.ESP. ENFERMERO/A TEGNICO
7-PERSONAL EN EQUIPOS MEDICINA | PEDIATRIA 0/A E. Especiali AUX.ADVO. | C.AUX. | CELADOR
FAMILIAR" Enfermeria Familar y ENFERME
DE Grupo| At At A2 c2 c2 0AP
S.P/S [ele] CO co co CO co
ATENCION PRIMARIA C.D. 24 24 21 15 15 13
C.E. 020 020 046 036 036 039
DENOMINACION DEL E. A.P. DOTACION NUMERICA
E.A.P. ALAMEDILLA 9 2 10 1 6 1
E.A.P. CAPUCHINOS 7 1 5 1 4
E.A.P. GARRIDO NORTE 12 2 12 1 5 1 1
E.A.P. GARRIDO SUR 13 3 14 7 1
E.A.P. SAN BERNARDO OESTE 11 2 12 1 6 2
E.A.P. SAN JOSE 8 2 7 1 3 1 1
E.A.P. PIZARRALES - VIDAL 9 3 10 1 4 1
E.A.P. SAN JUAN 11 2 10 1 4 1
E.A.P. PROSPERIDAD 9 1 8 1 3 1
E.A.P. TEJARES 7 2 6 3
E.A.P. UNIVERSIDAD CENTRO 11 1 11 1 3 1
E.A.P. BEJAR 19 2 18 5 1 2
E.A.P. CIUDAD RODRIGO 15 2 11 4 1 2
E.A.P. ALBA DE TORMES 14 1 12 2 1 1
E.A.P. LA ALBERCA 5 3 1
E.A.P. ALDEADAVILA DE LA RIBERA 8 6 1
E.A.P. CALZADA DE VALDUNCIEL 4 2 1
E.A.P. CANTALAPIEDRA 3 1 1
E.A.P. LA FUENTE DE SAN ESTEBAN 7 3 1
E.A.P. FUENTEGUINALDO 4 4 1
E.A.P. FUENTES DE ONORO 7 4 1
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD
GERENCIA DE SALUD DE AREA:  SALAMANCA
CENTRO DE GESTION: 5001-GERENCIA ATENCION PR
LDO.ESP. |  LDO.ESP. ENFERMERO/A TECNICO
7.-PERSONAL EN EQUIPOS MEDICINA PEDIATRIA ENFERMERO/A E. Especialista AUX. ADVO. C. AUX. CELADOR
DE Grupo| At A2 c c2 onp
S.P/S] [ele] [ele] Cco Cco (] (<]
ATENCION PRIMARIA co| = 2 21 5 15 1
C.E. 020 020 046 036 036 039
DENOMINACION DEL E. A.P. DOTACION NUMERICA
E.A.P. GUWUELO 12 1 8 2 1
E.A.P. LEDESMA 5 4 1
E.A.P. LINARES DE RIOFRIO 6 4 1
E.A.P. LUMBRALES 8 3 1
E.A.P. MATILLA DE LOS CANOS 4 2 1
E.A.P. MIRANDA DEL CASTANAR 4 4 1
E.A.P. PEDROSILLO EL RALO 5 2 1
E.A.P. PENARANDA DE BRACAMONTE 13 1 10 2 1 1
E.AP. PERIURBANA NORTE 15 3 10 2
E.A.P. PERIURBANA SUR 11 2 6 1
E.A.P. ROBLEDA 5 3 1
E.A.P. SANTA MARTA DE TORMES 14 2 9 4 1
E.A.P. TAMAMES 5 2 1
E.A.P. VILLORIA 5 3 1
E.A.P. VITIGUDINO 12 1 9 1 1 1
TOTAL ... ... .. . .. 317 36 248 9 87 17 9

En cada uno de los E.A.P. existira un puesto de Coordinador de Equipo y un Responsable de Enfermeria, debiendo recaer el nombramiento para tales puestos
en alguno de los Ldo. Especialista y Enfermero/a de plantilla de cada E.A.P.

Las funciones de los Enfermeros/as especialistas en enfermeria familiar y comunitaria se concretan en el area de docencia: Enfermero/a coordinador/a de la
docencia de los enfermeros/as especialistas en Enfermeria Familiar y Comunitaria.



