Disposicion transitoria trigésima quinta (sic) del Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social. Compatibilidad de la pensién contributiva de jubilacién con el
trabajo de los facultativos de atenciéon primaria médicos de familia y pediatras,
adscritos al sistema nacional de salud con nombramiento estatutario o
funcionario.

(Introducida por el articulo 83 del R.D.-ley 20/2022, de 27 de diciembre, de medidas de
respuesta a las consecuencias econémicas y sociales de la Guerra de Ucrania y de
apoyo a la reconstruccion de la isla de La Palma y a ofras situaciones de vulnerabilidad
(«B.O.E.» 28 diciembre; correccion de errores 21 enero 2023)).

1. Desde el 28 de diciembre de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2026, los facultativos
de atencion primaria médicos de familia y pediatras, adscritos al Sistema Nacional de
Salud con nombramiento estatutario o funcionario podran continuar desempefando sus
funciones durante la prérroga en el servicio activo y, simultaneamente, acceder a la
jubilacién percibiendo el setenta y cinco por ciento del importe resultante en el
reconocimiento inicial de la pension, una vez aplicado, si procede, el limite maximo de
pensién publica.

Asimismo, podran acceder a esta compatibilidad los facultativos de atencién primaria
indicados en el parrafo anterior que hubieran accedido a la pensién contributiva de
jubilacion y se reincorporen al servicio activo, siempre que el hecho causante de dicha
pension haya tenido lugar a partir del 1 de enero de 2022 o se hubieren acogido en su
dia a la compatibilidad de la pension de jubilacion con el nombramiento como personal
estatutario o funcionario de las y los profesionales sanitarios, realizado al amparo del
Real Decreto-ley 8/2021, de 4 de mayo, por el que se adoptan medidas urgentes en el
orden sanitario, social y jurisdiccional, a aplicar tras la finalizacion de la vigencia del
estado de alarma declarado por el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que
se declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones causadas
por el SARS-CoV-2.

Los facultativos que a fecha 31 de diciembre de 2026 se encuentren compatibilizando
la pension de jubilacidon con el trabajo al amparo de lo previsto en esta disposicion
transitoria, podran mantener dicha compatibilidad hasta que cesen en el servicio activo.

(Apartado modificado por el Real Decreto-ley 3/2026, de 3 de febrero, para la
revalorizaciéon de las pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia de
Sequridad Social, con efectos desde el 29 de diciembre de 202. («B.O.E.» 4 febrero)

2. La compatibilidad prevista en la presente disposicion transitoria exigira el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) El acceso a la pension debera haber tenido lugar una vez cumplida la edad que en
cada caso resulte de aplicacion, segun lo establecido en el articulo 205.1.a) del texio
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Leqislativo 8/2015, sin que, a tales efectos, sean admisibles jubilaciones acogidas a
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bonificaciones o anticipaciones de la edad de jubilacion que pudieran ser de aplicaciéon
al interesado.

Lo previsto en el parrafo anterior no sera de aplicacién a los facultativos médicos que
se hubieren acogido en su dia a la compatibilidad de la pensién de jubilacion con el
nombramiento como personal estatutario o funcionario de las y los profesionales
sanitarios, realizado al amparo del Real Decreto-ley 8/2021, de 4 de mayo.

b) La compatibilidad se aplicara en caso de jornada a tiempo completo, asi como en
caso de jornada parcial siempre que la reduccion de jornada sea, en todo caso, del
cincuenta por ciento respecto de la jornada de un trabajador a tiempo completo
comparable.

c) El beneficiario tendra derecho a los complementos para pensiones inferiores a la
minima durante el tiempo en el que compatibilice la pensién con sus funciones, siempre
que reuna los requisitos establecidos para ello.

d) La percepcion del complemento por demora de la pension de jubilacién es compatible
con el acceso a la compatibilidad prevista en la presente disposicién transitoria, sin que
su importe sea minorado.

e) No podra acogerse a esta modalidad de compatibilidad el beneficiario de una pension
contributiva de jubilacion de la Seguridad Social que, ademas de desarrollar las
funciones como facultativos médicos de atencion primaria, realice cualquier otro trabajo
por cuenta ajena o por cuenta propia que dé lugar a su inclusion en el campo de
aplicacion del Régimen General o de alguno de los regimenes especiales de la
Seguridad Social.

3. El beneficiario tendra la consideracién de pensionista a todos los efectos.

4. Durante la realizacion del trabajo compatible con la pensién de jubilacién, se aplicaran
las obligaciones de afiliacion, alta, baja y variacién de datos prevista en el articulo 16
del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social y la obligacién de cotizar
en los términos de los articulos 18 y 19 del mismo texto legal, no siendo de aplicacion
lo dispuesto en su articulo 153.

5. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 6, durante la realizacion del trabajo
compatible estaran protegidos frente a todas las contingencias comunes vy
profesionales, siempre que reunan los requisitos necesarios para causarlas, siendo de
aplicacion el régimen de limitacién de las pensiones, incompatibilidades y el ejercicio del
derecho de opcidn, previstos en el texto refundido de |la Ley General de la Seguridad
Social.

No se requerira periodo minimo de cotizacién para acceder al subsidio por incapacidad
temporal derivada de enfermedad comun.

6. Si durante el periodo de compatibilizacion se iniciara un proceso de incapacidad
temporal, en todo caso el abono de la pensidn de jubilacion se suspendera el dia primero
del mes siguiente al de la baja médica y se reanudara el dia primero del mes siguiente
al del alta médica.

Lo establecido en el apartado anterior se aplicara igualmente en los supuestos de
recaida.

En todo caso, el derecho al subsidio por incapacidad temporal se extinguira por la
finalizacion del trabajo compatible, ademas de por las causas generales previstas en la
normativa vigente.
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7. Una vez finalizado el trabajo compatible, las cotizaciones realizadas durante esta
situacion podran dar lugar a la modificacion del porcentaje aplicable a la base reguladora
de la pensién de jubilacién, la cual permanecera inalterable.

Asimismo, las cotizaciones indicadas surtiran efectos para disminuir o, en su caso,
suprimir, el coeficiente reductor que se hubiese aplicado, en el momento de causar
derecho a la pension, a aquellos facultativos médicos a los que se hace referencia en el
parrafo segundo del apartado 2.a), que hubieren accedido a la jubilacién anticipada.
Estas cotizaciones no surtiran efecto en relacién con el complemento previsto en el
articulo 210.2 del texto refundido de la Ley General de la Sequridad Social y en la
disposicion adicional decimoséptima del texto refundido de Ley de Clases Pasivas del
Estado.
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