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Gerencia de Asistencia Sanitaria de Avila

AUTOBAREMO CONVOCATORIA ESPECIFICA DE UN TITULADO SUPERIOR EN COMUNICACION
EN LA GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE AVILA (ATENCION ESPECIALIZADA)
(RESOLUCION DE LA GERENTE DE ASISTENCIA SANITARIA DE AVILA DE 2 DE ABRIL DE 2024)

Cumplimentar conforme a lo establecié en el Baremo de Méritos

Nombrey D.N.I/DOCUMENTODE
apellidos IDENTIFICACION N°

I EXPERIENCIA PROFESIONAL.

PUNTOS

1. Por cada mes completo de servicios prestados,
relacionados con las funciones propias de la categoria
objeto de convocatoria, en centros publicos del Sistema
Nacional de Salud o Sistema Sanitario Publico de un pais
de la Unién Europea: 0,03 puntos.(1)

2. Por cada mes completo de servicios prestados,
relacionados con las funciones propias de la categoria
objeto de convocatoria, en centros  publicos
pertenecientes a otras Administraciones Publicas distintos
de los contemplados en el apartado anterior: 0,015
puntos.(1)

3. Por cada mes completo de servicios prestados,
relacionados con las funciones propias de la categoria
objeto de convocatoria, en centros sanitarios privados
concertados con los Servicios de Salud del Sistema
Nacional de Salud: 0,010 puntos.(1)

4. Por cada mes completo de servicios prestados,
relacionados con las funciones propias de la categoria
objeto de convocatoria, en centros sociosanitarios
privados concertados con los Servicios de Salud del
Sistema Nacional de Salud: 0,008 puntos.(1)

5. Por cada mes completo de servicios prestados,
relacionados con las funciones propias de la categoria
objeto de convocatoria, en centros sanitarios o
sociosanitarios privados: 0,005 puntos(1)

TOTAL PUNTOS

(1) En caso de coincidencia en el tiempo de distintos servicios prestados, solo se computara el mas favorable. Los servicios prestados a

tiempo parcial se valoraran en proporcion al tiempo trabajado.

Los servicios prestados se valoraran con independencia del vinculo estatutario, laboral o funcionarial que los amparare y del caracter

fijo o temporal del mismo.

La puntuacion maxima obtenible por la totalidad de experiencia profesional sera de 6 puntos.
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II FORMACION CONTINUADA, DOCENCIA, OTRAS TITULACIONES Y OTRAS ACTIVIDADES

PUNTOS

A. Formacion Continuada

1.-Que hayan sido organizados, impartidos, acreditados o
reconocidos oficialmente por cualquier Administracion
Piblica o por Universidades y asi conste en el
correspondiente certificado.(2)

2..-Realizados al amparo de los distintos Acuerdos de
Formacién Continua en las Administraciones Publicas
organizadas por cualquiera de los promotores de
formacion continua firmantes de dichos acuerdos(2)

B. Docencia y otras titulaciones:

1.-Por cada curso académico como profesor titular o
asociado en la Universidad en 4areas relacionadas
directamente con la titulacion exigida para el acceso a la
categoria a la que se opta: 0,5 puntos.

2.-Por estar en posesion de otra titulacion Universitaria
Superior distinta a la exigida como requisito de acceso a
la categoria objeto de convocatoria: 0,5 puntos.

3.-Por estar en posesion del doctorado: 0,5 puntos.

C. Otras actividades.

1.-Por cada libro: 0,5 puntos

2.-Por cada capitulo: 0,2 puntos

3.-Por cada ponencia a reuniones o congresos: 0,1
puntos

4.-Por cada comunicacibn o poster a reuniones vy
congresos: 0,05 puntos

TOTAL PUNTOS

(2) Se valoraran a razén de 0,02 puntos por crédito asignado (incluida su fraccion) o, supletoriamente, por cada moédulo o tramo de 10
horas de formacion. En el supuesto de que la certificacion venga expresada simultdneamente en créditos y en horas, la valoracion se
realizara siempre por los créditos certificados. En el caso de que en el correspondiente certificado o diploma no se especifiquen horas ni
créditos, dicha actividad no sera objeto de valoracion.

Los créditos europeos (ECTS) seran contabilizados a razon de 0,05 puntos por crédito.La valoracion de esta formacion se realizara de
forma independiente por cada actividad formativa; de tal forma que el remanente de horas de una actividad formativa en ningin caso
serad acumulable a otra/s

Solamente serd objeto de valoracion la formacion realizada en los Ultimos 10 afios, contados desde la fecha de finalizacion de la
actividad formativa hasta el Ultimo dia del plazo establecido para la presentacion de solicitud de participacion al proceso de seleccion
que se convoque.

La puntuacion maxima_ obtenible por la totalidad formacion continuada, docencia, otras
titulaciones y otras actividades sera de 4puntos.

En.coovveiiii, a........ de....... de 2024



