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Complejo Asistencial
Universitario de Leon

QC/ Altos de Nava, s/n - 24080 Ledn
OPERSONAL/ RELACIONES LABORALES

RESOLUCION DE 26 DE OCTUBRE DE 2026, DE LA DIRECCION GERENCIA DEL COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE
LEON MEDIANTE LA QUE SE PUBLICA LA LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y NUEVO LISTADO
PROVISIONAL CON LA PUNTUACION DE LOS ASPIRANTES ADMITIDOS, DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
CONSTITUCION DE LA BOLSA DE EMPLEO PARA LA COBERTURA MEDIANTE NOMBRAMIENTO TEMPORAL ESTATUTARIO EN
LA CATEGORIA PROFESIONAL DE OTROS DIPLOMADOS SANITARIOS: OPTICA Y OPTOMETRIA (A2) EN LA GERENCIA DE
ATENCION ESPECIALIZADA DE LEON

A la vista del escrito presentado por el COLEGIO DE OPTICOS/OPTOMETRISTAS DE CASTILLA Y LEON (COOCYL), en el

gue manifiestan que los establecimientos de dptica y optometria tienen la consideracion de establecimientos
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sanitarios y se encuentran sometidos a Autorizacién Administrativa Sanitaria por la Administracién Sanitaria de la

Comunidad Auténoma.

Los miembros de la Comision una vez revisada la normativa aplicable en esta materia: REAL DECRETO 1277/2003,
de 10 de octubre, por el que se establecen las bases generales sobre autorizacion de centros, servicios y
establecimientos sanitarios, el Decreto 49/2005, de 23 de junio, por el que se establece el régimen juridico vy el
procedimiento para la autorizacién de centros, servicios y establecimientos sanitarios y la Orden SAN/947/2017, de
26 de octubre, porla que se establecen los requisitos técnicos y condiciones minimas exigibles a los establecimientos
de optica y optometria de la Comunidad de Castilla y Ledn, y teniendo en cuenta que, los servicios prestados en
este tipo de establecimientos, no habian sido baremados, acuerdan realizar una nueva baremacién de las
solicitudes presentadas y valorar los servicios prestados en la categoria objeto de la convocatoria en centros

sanitarios privados de Optica y Optometria.

Teniendo en cuenta que dicho cambio afecta a un gran nimero de aspirantes y de conformidad con lo establecido
en la Base 7° de la Convocatoria para Bolsa de empleo de cobertura temporal de puestos de trabajo de la categoria
OTROS DIPLOMADOS SANITARIOS: OPTICA/OPTOMETRIA, aprobada mediante Resolucién de 9 de abril de 2026, y a

propuesta de la Comisidon de Seleccion, esta Gerencia
RESUELVE:

Primero. - Aprobar y hacer pUblica una NUEVA RELACION DEFINITIVA de aspirantes admitidos con indicacién de la
NUEVA PUNTUACION PROVISIONAL obtenida en cada uno de los apartados y la relacién DEFINITIVA de excluidos con
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ppresidon de la causa de exclusion.

j‘ .gundo. - Los interesados dispondrdn de un plazo de 10 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la

publicaciéon de la baremacion provisional, para presentar reclamaciones a la misma. Las reclamaciones formuladas
contra la presente resolucién serdn resueltas con la publicacion de la Resolucion que asigne la puntuacion definitiva,
no habiendo lugar a notificacion individualizada.

Ledn, a fecha de firma digital

Firmado por: ALFONSO RODRIGUEZ- HEVIA GONZALEZ
En lafecha 26.10.2026 13:46:54 CET

B Cargo: DIRECTOR GERENTE

WP Junta de

Castilla y Leon
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Complejo Asistencial
Universitario de Leon

QC/ Altos de Nava, s/n - 24080 Ledn
OPERSONAL/ RELACIONES LABORALES
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DILIGENCIA, pcara hacer constar que, con fecha de firma digital, se procede a la publicacién de la presente
Resolucion del Director Gerente de Atencién Especializada de Ledn, mediante la que se hace publico el LISTADO
DEFINITIVO DE ADMITIDOS, con indicacién de la PUNTUACION PROVISIONAL obtenida por los aspirantes segun el
baremo de méritos establecido en el Anexo | de la convocatoria para la constitucién de la bolsa de empleo para la
cobertura mediante nombramiento temporal estatutario en la categoria profesional de OTROS DIPLOMADOS
SANITARIOS:OPTICA Y OPTOMETRIA (A2) en la Gerencia de Atencidn Especializada de Ledn y el listado definitivo de

excluidos con indicacién de la causa de exclusion.

Firmado por: MARIA DE LOS ANGELES GAFO
ALVAREZ

Enlafecha27.10.2026 09:39:19 CET |

Cargo: SUBDIRECTORA DE GESTION Y S.S.G.G.

Castilla y Leén
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', Puede verificar la autenticidad de este documento en https://csia.saludcastillayleon.es/cotejo/?csv

Complejo Asistencial
Universitario de Leén

LISTADO DE LA VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS DE LOS ASPIRANTES ADMITIDOS

BOLSA EMPLEO DIPLOMADOS SANITARIOS: OPTICA Y OPTOMETRIA (A2) EN LA GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DE LEON

I‘ » Sacyl

EXPER||.ENC|A I1.1.a FORI|:}|],;_\.2|(')N 1.3 ACTIVIDADES I1l. SUPERACION
DNI NOMBRE APELLIDOS SRoFESionA| FORMACION | -C ) |12 pocencia IE'\E/E‘;T'IFC'_iCAACSIOZE EJEF:;';L‘;: DE PUNTTOJ:éloN
L CONTINUADA DA ETC. OPOSICON

**%3206** |MARIA ISABEL ALISTE HERRERA 1,60 3,33 3 0 1,20 0 9,13
**%7253** [CRISTINA CABEZUDO UNZUETA 0,15 0 1,32 0 0 0 1,47
**%0788** [MANUELA CADENAS MERINO 6,55 0 0 0 0 0 6,55
**¥%7166** |MARIA TERESA CASTRO MEDINA 3,40 35,92 3 0 0 0 42,32
**%8404** |ANA ISABEL DE JESUS PINTO 12,30 20,92 0 3 1,30 0 37,52
**%Q558%* |SARA DEL CURA CORDERO 4,30 21,90 3 0 0,30 0 29,50
**%3893** MARIA MERCEDES |[DOMINGUEZ DIEZ 8,65 2,80 1 0 0 0 12,45
*%¥%9739** (MARIA DEL CAMINO |FUERTES BANUELOS 0 0 0 0 0 0 0

**%4082** |MARIA JOSE GARCIA ABLANEDO 0 0 1 0 0 0 1

**%5977** |MARIA BEATRIZ GARCIA GARCIA 10,60 6,18 0 0 0,7 0 17,48
**%6125%* (CLAUDIA GARCIA LOPEZ 9,10 5,56 6 0,6 7,2 0 28,46
**%6125%* (VERONICA GARCIA LOPEZ 7,85 3,64 6 0,3 7,2 0 24,99
**%1556%* |JESSICA GOMEZ CABANAS 10,65 0 0 40 0,6 0 50,65
*%%7629** (PAULA GONZALEZ BUENO 3,45 1,78 3 0 8,3 10 26,53

] GONZALEZ DE LA PENA

**%75)Qx* LUclA QUINONES 0,95 0,94 0 0 0 1,89
*%%0252%* [SOFIA HERRERO JIMENEZ 1,40 3,10 0 0 4,50

S Junta de

Castilla y Ledn
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2
3
Q%
o 2
§;§ ***¥0923** [MARTA JIMENEZ ALEGRE 11,20 10,6 0 24,80
© .
é@ ***¥7091** |CELIA LAIZ IBANEZ 0,45 0,16 0,3 0,91
[a
> T_E **%%8921** CRISTINA LICERAS BOILLOS 7,05 0,2 0 0 7,25
O ®
£ o
< 8 ,
S % ***1653** | FRANCISCO JOSE LUNA CAMACHO 5,85 3,48 0 0 0 10 19,33
§ E ***0309** |ALICIA MANCEBO ROJO 14,95 9,18 0 0 0,5 0 24,63
a') Ve Ve
% g ***1582%* [S|\/IJA MARIA MARQUEZ SANTOS 5,75 39,84 0 0 0,6 0 45,75
N % ***2135%* |MARINA MARTIN ARRIBAS 7 1,84 9 0 0 0 17,84
n 9 " S >
§ § ***)548%* (MARIA BELEN MARTINEZ BARREALES 14,20 18,78 0 0 0 0 32,98
7 f MARIA DE LOS MARTINEZ CORDERO
fég ***5030** |DOLORES 7,35 1,12 0 0 0 8,47
§§ **%1963** [LIDIA MATESANZ GONZALEZ 2,80 0,2 0 0 0 3
E % ***¥5071*%* |HENAR MORCHON MIRANDA 11,8 11,46 3 0 0 26,26
S - *¥¥%7031** |LUCIA MORCHON MIRANDA 8,60 13,48 3 0 0,5 0 25,58
%% ***3891*%* [FATIMA MOVILLA VEGA 5,80 16,27 0 0 0 0 22,07
w ~ 7 .o
_g,g ***7321%* |JENIFER MUNOZ MUGUERZA 10 26,27 4 3,3 5 0 48,57
T O
S & **%9(039** (ROSA ORTEGA LA ORDEN 9,9 0 0 0 0 0 9,9
***¥9485** | MARTA PACHECO SANZ 6,20 5,18 3 0,3 0 0 14,68
**%1713%* || |DIA PEREZ GUTIERREZ 3,95 14,38 24,5 0,3 0,5 0 43,63
***1401** |LUCIA PRIETO MARCOS 0 9,5 3 0 0 0 12,5
***x5734%* |MARIA PRIETO PEREZ 0 0 0 0 0 0 0
***¥6598** |ISOLEDAD RAMON BERNABEU 12,40 1,94 0 0 0 0 14,34
**%9970** |ANA CRISTINA REVUELTA DIEZ 0 0 0 0 0 0 0
***7742%* ISUSANA MARIA RIVAS LOPEZ 0 0,9 1 0 0 0 1,9
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I- Sacyl

*%%9904** |ELISA ISABEL RIVERO TOME 0 0 0 0 0 0 0

**¥%1971** |MARTA RODRIGUEZ RODRIGUEZ 8 0,88 5 0,3 0 0 14,18
**%3118** INOEMI RODRIGUEZ VEGA 0 0 0 0 0 0 0

**%7568%** |RAQUEL SANCHO CABRERA 5,10 0 0 0 0 0 5,10
**¥%0457*%*% (MARIA SIMON CAMPO 3,30 0 0 0 0 0 3,30
**%0737** |RAQUEL TAPIA MARCOS 9,10 37,5 1 0 0 0 47,60
**%5945%* |MARIA HENAR TEJEDOR GARCIA 0 3,74 0 0 0 0 3,74
**%9534%* |ESPERANZA VALERO ALONSO 6,55 33,22 1 0 0 0 40,77
**¥%4724%* | AMAIA VILLENA RAZQUIN 10,70 0,60 3 0 0 0 14,30
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S E; LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS CON CAUSA DE EXCLUSION
—
x S , , , .
Q % BOLSA EMPLEO DIPLOMADOS SANITARIOS: OPTICA Y OPTOMETRIA (A2) EN LA GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DE LEON
(]
£s
I = Z
Q% DNI APELLIDOS NOMBRE EXCLUSION
: B G790 ALLER MAYO FELIX 3,4
xr < -
S g ok g DB Gk BENITO MARIN SAMUEL 5
g E EEEEIO CAPELLAN MARTIN ALBERTO 5
c
g 2 ARG TG *k DE LA PENA NUNEZ SILVIA 3,4
o = -
9 E Ak ABOGH* DESCALZO GALLEGO JESUS 3.4
E § #*H0309** MANCEBO ROJO ALICIA 3,4
< -
s #AK( 47 5** MARIN CARRILLO MERCEDES 3,4
5)' 3 #Hx7 003 MARTIN SANZ SARA 3,4
(]
23 ] 694 MARTINEZ MARTIN NOELIA
S -
R HAKZ T DOk NIETO DIAZ CECILIA
O = .
% 5 kL 3] gk PEREZ-VERA MERINO MONICA
i § AR5 3% SANCHEZ MIGUEL LORENA 3,4
S 5 ARG ] Q 4k SANTIAGO BLANCO ALBERTO 2,4
o ,
qg; g ok g 3L OPRE ZABALA TORRES VICTOR 3.4
0 >
o 7
28 |MOTIVOS DE EXCLUSION
\Q >
O o
= .-No presentar DNI
i : .- No presentar Titulo
; .- DNI sin compulsar
~.- Titulo sin compulsar
5.- Solicitud fuera de plazo
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