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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.1. Nombramientos, Situaciones e Incidencias

CONSEJERIA DE SANIDAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD (SACYL)

RESOLUCION de 21 de octubre de 2022, del Director Gerente de la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Ledn, de homologacion de los grados I, Il y Il de la
carrera profesional del personal estatutario del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los Servicios de Salud regula la carrera profesional como el derecho de los profesionales
a progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento de los objetivos de la organizacion
a la cual prestan sus servicios, y encomienda a la respectiva comunidad auténoma que
establezca los mecanismos de carrera profesional para el personal estatutario de su
Servicio de Salud.

En su virtud, la Comunidad Autbnoma de Castilla y Ledn ha aprobado la Ley 2/2007
de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal Estatutario del Servicio de Salud
de Castilla y Ledn; en el Capitulo Xll, articulos 81 y siguientes, se regula la carrera
profesional, sefialando que se basa en el reconocimiento individual del grado de progreso
alcanzado en las competencias definidas para cada categoria profesional a través de
la evaluacion individual de las mismas y de su desempefio. Igualmente, se indica que
constituye el derecho del personal estatutario a progresar de forma individualizada, como
reconocimiento a su desarrollo profesional en cuanto a conocimientos, experiencia y
cumplimiento de los objetivos del Servicio de Salud de Castilla y Leon.

Por otra parte, en el articulo 40 de la mencionada Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
se garantiza el reconocimiento mutuo de los grados de la carrera profesional y sus efectos
profesionales en los diferentes Servicios de Salud, correspondiendo a la Comisién de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud regular los principios y criterios
generales de homologacion de los sistemas de carrera profesional para este fin.

En cumplimiento de dicho mandato, por Resolucién de 29 de enero de 2007 de
la Direccion General de Recursos Humanos y Servicios Econdmico-Presupuestarios del
Ministerio de Sanidad y Consumo (B.O.E. n.° 50, de 27/2/2007), se dispuso la publicacién
del Acuerdo por el que se fijan los criterios generales de homologacién de los sistemas de
carrera profesional del personal de los Servicios de Salud.

El parrafo 2.d) del Anexo de dicha Resolucién establece que «el régimen juridico
aplicable para el reconocimiento de los nuevos grados y de los que se han reconocido
con caracter automatico en virtud de lo determinado en el parrafo 2.a), asi como los
efectos correspondientes, sera el establecido en el sistema de carrera del servicio de
salud de destinox.

CV: BOCYL-D-18112022-3



Boletin Oficial de Castillay Leén BOGYL

Num. 223 Viernes, 18 de noviembre de 2022 Pag. 59663

Mediante Decreto 43/2009, de 2 de julio, se regula la carrera profesional del personal
estatutario de los Centros e Instituciones Sanitarias del Servicio de Salud de Castillay Ledn.

Enel articulo 9 del citado Decreto recoge la creacion de la Comisién Central como uno
de los 6rganos de evaluacién de la carrera profesional en el Servicio de Salud de Castilla
y Ledn y se determina como una de sus funciones la de «proponer el reconocimiento del
grado del personal estatutario fijo procedente de otro Servicio de Salud que tuviere un
grado o nivel reconocido en el mismoy.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 43/2009, de 2
de julio, y a la vista de la propuesta formulada por la Comision Central en su reunién de 6
de octubre de 2022, el Director Gerente de la Gerencia Regional de Salud

RESUELVE

Primero.— Homologar los Grados |, Il y Il de la carrera profesional, con los efectos
que se establecen en el Decreto 43/2009, de 2 de julio, por el que se regula la carrera
profesional del personal estatutario de los Centros e Instituciones Sanitarias del Servicio
de Salud de Castilla y Ledn, a los profesionales que se relacionan en el Anexo |.

Los efectos econémicos que pueden derivarse de este reconocimiento se
retrotraeran, en su caso, a la fecha en que cada profesional haya presentado su solicitud
de homologacion, en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Segundo.— Declarar desistidos del procedimiento de homologacion, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a los profesionales relacionados
en el Anexo Il.

Tercero.— Denegar la homologacion del Grado | de la carrera profesional a los
profesionales relacionados en el Anexo lll, indicando en cada caso la causa que ha
motivado su denegacion.

Cuarto.— Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Con caracter previo
y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion ante el Director Gerente de la
Gerencia Regional de Salud, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Valladolid, 21 de octubre de 2022.
El Director Gerente
de la Gerencia Regional de Salud,
P.V. El Viceconsejero de Asistencia Sanitaria,

Planificacién y Resultados en Salud

(Orden SAN/389/2022, de 28 de abril.

B.O.C.yL.n.°82, de 29 de abril)
Fdo.: JEsus GARCiA-CRUCES MENDEZ
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HOMOLOGACION GRADOS |, Il y Il
ANEXO |
RECONOCIDOS
FECHA DE CATEGORIA GRADO
GERENCIA SoLICITUD NOMBRE APELLIDOS D.N.I. ESPECIALIDAD CC.AA HOMOLOGADG | MODALIDAD
, : vesrrepeges | LICENCIADO ESPECIALISTA
GAE BURGOS 01/09/2022 | ANGEL SAPONARO GONZALEZ 5364 | CUROFISIOLOGIA CLINICA | CANARIAS 1 S1
LICENCIADO ESPECIALISTA
GAE BURGOS 23/08/2022 | MARIA CARMEN VEGA GUDINO **6689™ | MEDICINA FISICA'Y CANTABRIA 1 S1
REHABILITACION
LICENCIADO ESPECIALISTA
GAP BURGOS 01/06/2022 | MANUEL PARRA RIVERA *+6084** | MEDICINA FAMILIAR Y LA RIOJA 1 S1
COMUNITARIA
LICENCIADO ESPECIALISTA
GAP BURGOS 13/09/2022 | MARIA ISABEL HERNANDEZ MARIN *+9706** | MEDICINA FAMILIAR Y EXTREMADURA 1 S1
COMUNITARIA
GAS BIERZO 04/07/2022 | MARIA TERESA MENDEZ FIDALGO *+0177** | CELADOR COMUNIDAD VALENCIANA 1 G5
GAS BIERZO 23/09/2022 | CRISTINA PALLA SIERRA %0695 | TCAE CANTABRIA 2 s4
GAE LEON 18/05/2022 | ADRIAN JIMENEZ GARCIA *+3288** | CELADOR COMUNIDAD VALENCIANA 1 G5
GAE LEON 19/07/2022 | MARIA TERESA SASTRE GAGO #+9944** | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ASTURIAS 1 G4
GAE LEON 08/08/2022 | LAURA GONZALEZ ROBLES wengoq7er | ENFERMERO/A ASTURIAS 1 s2
MATRONA
GAE LEON 05/09/2022 |MARIAMERCEDES | MARTINEZ JANEZ w4759 | TCAE CANTABRIA 1 s4
GAE LEON 12/09/2021 |LETICIA MARTINEZ GONZALEZ | ***4647* | ENFERMERO/A CANTABRIA 1 s2
LICENCIADO ESPECIALISTA
GAE LEON 27/09/2022 | ALBERTO RAMOS DEL RO =+7100* | CIRUGIA ORTOPEDICA Y CANARIAS 1 S1
TRAUMATOLOGIA
. . weerarree | ICENCIADO ESPECIALISTA
GAE LEON 27/09/2022 | UXIA SOBRINO CASTRO 5955™ | o S DIAGNOSTICO CANARIAS 1 S1
GAE LEON 26/07/2022 | MARIA ASUNCION GONZALEZ DE LAVARGA | **2509** | TCAE COMUNIDAD DE MADRID 2 s4
GAE LEON 21/07/2022 | ANA PATRICIA MATEOS LOBATO 40243 | TCAE COMUNIDAD DE MADRID 3 s4
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FECHA DE CATEGORIA GRADO
GERENCIA SOl NOMBRE APELLIDOS D.N.I. SRR LA CC.AA HOMOLOGADG | MODALIDAD
LICENCIADO ESPECIALISTA
GAS BIERZO 02/08/2022 | RAQUEL BARTHE DEL CASTILLO | ***5282** | MEDICINA FAMILIAR Y ASTURIAS 1 S1
COMUNITARIA
A i sxxqnqqss | ICENCIADO ESPECIALISTA
GAS PALENCIA 13/07/2022 | LAURA FERNANDEZ RODRIGUEZ | ***1687** | 0o/ o0l OGIA GLINIGA COMUNIDAD VALENCIANA 1 S1
GAE SALAMANCA 20/09/2022 | ENRIQUE RIVAS RODRIGUEZ **+7938** | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ARAGON 1 G4
LICENCIADO ESPECIALISTA
GAP SALAMANCA 04/07/2022 | JUAN JOSE ALVAREZ DE CASTRO **+2907** | MEDICINA FAMILIAR Y EXTREMADURA 1 S1
COMUNITARIA
. DE LA PARTE DE LA wxxopmss | LICENCIADO ESPECIALISTA
GAS SEGOVIA 20/09/2022 | BELEN FUENTE 2460 | A ERGOLOGIA EXTREMADURA 1 S1
GAS SEGOVIA 26/09/2022 | MARIA INMACULADA | GOMEZ ARRIBAS ***4898** | ENFERMERO/A COMUNIDAD DE MADRID 2 S2
GAS SEGOVIA 31/08/2022 | MARIA ARANZAZU GARCIA CASTRO ***4059** | ENFERMERO/A COMUNIDAD DE MADRID 3 S2
GAS SORIA 21/07/2022 | ANA ISABEL ARTIGA MARTIN **+0220** | CELADOR ARAGON 2 G5
. wxsg4qes | LICENCIADO ESPECIALISTA
GAS SORIA 14/06/2022 | SONIA CIGUENZA SANCHO 6104 | A N ATOMiA PATOLOGICA COMUNIDAD VALENCIANA 1 S1
GAE VALLADOLID ESTE | 01/07/2022 |ISABEL GONZALEZ RODRIGUEZ | ***1668** | CELADOR COMUNIDAD VALENCIANA 1 G5
LICENCIADO
GAE VALLADOLID ESTE | 19/07/2022 |JOSE CARLOS MORENO SOBRINO **5672** | ESPECIALISTAADMISION Y | ANDALUCIA 2 S1
DOCUMENTACION CLINICA
GAE VALLADOLID ESTE | 21/06/2022 | MARIA EMILIA HERNANDEZ GARCIA *+*1087** | ENFERMERO/A COMUNIDAD VALENCIANA 3 S2
GAS ZAMORA 17/06/2022 | MIQUEL GARCIA GARCIA **+2605** | CELADOR COMUNIDAD VALENCIANA 1 G5
GERENCIA DE .
EMERGENCIAS 21/07/2022 | SUSANA ROMERO CASTRO seegp3gqre | MEDICO DE URGENCIASY | ooy | A LA MANCHA 1 S1
SANITARIAS EMERGENCIAS
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ANEXO Il
DESISTIDOS
FECHA DE CATEGORIA GRADO
GERENCIA SOl NOMBRE APELLIDOS D.N.1. e CC.AA. SOLICITADO | MODALIDAD
GAS AVILA 21/03/2022 | CESAR JIMENEZ VAQUERO QB ENFERMERO/A COMUNIDAD DE MADRID 1 s2
GAS SEGOVIA 14/01/2022 | CAROLINA CASTUERA PINTO x5 (3G ENFERMERO/A COMUNIDAD DE MADRID 1 S2
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ANEXO Il
DENEGADOS
FECHA DE CATEGORIA GRADO
CENTRO DE TRABAJO Sl NOMBRE APELLIDOS D.N.I. T CC.AA SOLICITADO | MODALIDAD MOTIVO DE EXCLUSION
HOSPITAL SANTOS REYES. ] er NO TENER RECONOCIDA LA
ARANDA DE DUERO 16/06/2022 | RITA SANZ MARTIN 7369** | TCAE COMUNIDAD DE MADRID 1 S3 CARRERA PROFESIONAL EN EL SNS
NO ACREDITAR QUE PRESTA
SERVICIOS EFECTIVOS EN LA
/';'Sgg'TTg‘l'_' ?AAISZKASAODE EBRO | 21/02/2022 | SONIA MARTINEZ CLEMENTE | ***0115** | ENFERMERO/A PAIS VASCO 2 S2 MISMA CATEGORIA EN LA QUE
. TIENE RECONOCIDA LA CARRERA
PROFESIONAL
TECNICO SUPERIOR
GAS SEGOVIA 14/03/2022 | MARIA AZUCENA | GARCIA CUENCA **4787* | LABORATORIO DE COMUNIDAD DE MADRID 2 S3 ggg@gfﬁg&%";’&% II-E?I EL SNS
DIAGNOSTICO CLINICO
06/06/2022 | BEATRIZ GONZALEZ CASADO | ***2374** | ENFERMERO/A ASTURIAS 1 S2 gg gfgfLTAR SERVICIOS EFECTIVOS
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