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RESOLUCION DE 18 DE MAYO DE 2022 DEL TRIBUNAL CAL]FICADC?R DEL
PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO A 1A CONDIC!QN DE

CONVOCADO POR ORDEN SAN/467/2021, DE 12 DE ABRIL (BOCyL n° 80
de 28 de abril de 2021) Y MODIFICADO POR LA ORDEN SAN 981/2021, DE
18 DE AGOSTO (BOCyL n° 169 de 1 de septiembre) Y ORDEN
SAN/238/2022, DE 15 DE MARZO (BOCyL n° 61), POR LA QUE SE
APRUEBA Y PUBLICA LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN
SUPERADO LA FASE DE OPOSICION

De conformidad con o establecido en la base sexia 8.3 de la Orden
SAN/467/2021, de 12 de abril (BOCyL n° 80 de 28 de abril), por la que se
convoca el proceso selectivo para el accesc a I condicién de personal
estatutario fijo en plazas de la categoria de fitulado Medio de Prevencion de

ACUERDA:

PRIMERO.- Admitir v estimar Jas, alegaciones presentadas por los aspirantes a

las preguntas que figuran en la plantilla de reéspuestas publicada con fecha 7 de
marzo de 2022:

Primer supuesto:

Se anulan las preguntas 13, 17, 21 v 53. Las preguntas 13 y 17 se sustituyen
respectivamente por Iz 51 y 52 de reserva. Al no disponerse de mas preguntas
de reserva se corregira sobre 24 preguntas.

Segundo supuesto:

Se anulan las Preguntas 40, 44 y 45, sustituyéndose respectivamente por las
ndmero 54, 55 y 56

SEGUNDQ.- De conformidad con jo dispuesto en ia Base Primera. 1.6.a) de Ia
convocatoria, el Tribunal Calificador ha determinado que el ndmero minimo de
réspuestas correctas necesario para superar el segundo ejercicio de Ia fase de
oposicion def proceso selectivo sea de 27.
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La mencionada Base de la Orden de convocatoria afade que el Tribunal
Calificador no puede declarar en ninglin caso que ha superado la fase de
oposicién un nimere de aspirantes que suponga mas del 250% de las plazas
obieto de convocatoria, salvo empates en el marginal, cosa que no ha ocurrido.
Por tanto, el nlimero maximo de aprobados debe ser 28.

TERCERO.- Hacer piblica la relacién de aspirantes que han superado LA FASE
DE OPOSICION del proceso selectivo, diferenciando el turno de acceso, con la

puntuacién obtenida en cada uno de los ejercicios y el total, haciendo constar las
calificaciones (ANEXQ 1.

La puntacién maxima alcanzada por toda Ia fase de oposicién es de 150 puntos,
lo que supone un méximo del 60 % del total de Ia puntuacién que se puede
obtener por todo el proceso selectivo. '

CUARTO.- Los aspirantes que han superado la fase de oposicién, dispondran
de un plazo de 15 dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de ia presente Resolucién para presentar la documentacién acreditativa de los
méritos alegados a los que se refiere la Base Séptima de la mencionada Orden
SAN/487/2021 y se dirigir al Tribunal Calificador, siendo su sede en el Complejo
Asistencial Universitario de Ledn, (Altos de Navas, s/n, 24071 Leén).

En aplicacion de lo dispuesto en la base séptima 7.5. y del Anexo [i de |a orden

de convocatoria la documentacidn debera presentarse en dos blogues
separados: i

* Bloque I: experiencia profesional

* Bloque II: formacion, docencia y actividades cientificas y de difusién del
conocimiento.

La documentacion se presentard debidamente paginada en el margen superior

derecho y se acompafiara de una AUTOEVALUACION,; en el modelo que se
adjunta a la presente resolucion.

Para facilitar la presentacién de Ja documentacion, se adjunta g la presente
resolucion el modelo de instancia de presentacion de meritos (ANEXO II) y el
—rmemee—.MM0del0.de autobaremo (ANEXO 1)), '

QUINTO.- La presente Resolucién se publicara en las Gerencias de Salud de
Area, Gerencias de Afencion Primaria, Gerencias de Atencidn Especializada y
Gerencia de Emergencias, de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leén,
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en la sede del Tribunal Y en la pagina Web del portal de salud
(http:/!www.saludcasti[laviecn.es), remitiéndose también a] teléfono de

informacién 012 (para llamadas desde fuera de la Comunidad de Castillay Ledn
983327850). |

Confra la presents Resolucién, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante ¢l Consejero de Sanidad, en ¢ plazo de un
mes contado desde ef dia siguiente a su publicacién segun lo dispuesto en el
articulo 121 y 122 de Ia Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comdin de las Administraciones Plblicas.

EnLedn, a 18 de mayo de 2022

\/eBe

-

Fdo.: Luis L'aéam Vallejo
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ANEXO |

Gerencia Regional de Salud

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE OPOSICION DEL
PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TITULADO MEDIO DE PREVENCION DE

RIESGOS LABORALES DEL SERVICIO DE SALUD DE

 CASTILLA Y LEON, POR EL

TURNO LIBRE
D.N.L  |APELLIDOS Y NOMBRE TURNO | ;;L“;“ggg d s&mﬁa . ?”NTE%T‘:’“ |
***7798%* |ALCALA MARTIN, MARIA ELENA L 41,46 61,22 102,68
***6115** |ALVAREZ RUBIO, NURIA L 48,33 58,16 106,49
***7480** |BLANCO CERECEDO, MARIA DEL MAR L 52,08 54,29 116,37
***4985** |BURGOS DE LA TORRE, JORGE L 44,58 56,63 102,21
***4396%* |CARRASCO BONAL, VERONICA L 53,54 70,41 123,95
***5433% {COMPAIRED TURLAN, PABLO L 56,25 64,29 120,54
***9788** |COSTAS CHAPELA, JOSEFA L 42,71 59,69 102,40
***3351%* | GARCIA FERNANDEZ MARIA OLGA L 56,67 64,29 120,96
**47867** |GARCIA PLAZA, FELIPE L 44,58 64,29 108,87
**¥0514** |HERNANDEZ SARTOLOME, JAIME L 46,46 59,69 108,15
***5844**  |HERNANDEZ CALDERON, MIGUEL ANGEL L 45,63 59,65 105,32
=+*g527+« |LOPEZ CARBALLO, SARAI L 47,92 70,41 118,33
¥X46154*= |LOPEZ GEY, JOSE MIGUEL L 47,50 64,29 111,78
***3858** |LOPEZ GOBERNADO, MIGUEL L 47,08 58,16 105,24
*A6270%*  [MARTINEZ FERNANDEZ, SANTIAGO L 45,63 62,76 108,35
***¥2011%* | MARTINEZ SAN SEGUNDO, NOELIA L 50,83 51,22 112,05
*#*3297** |MOLINERO GIL, EVA MARIA L 52,52 68,88 121,80
***3121%* |ORTEGA GUTIERREZ, ADELA L 41,35 62,76 104,01
***2948** |PEREZ TORIBIO, JESUS ANGEL L 47,08 65,32 112,90
**0076**  |POSADO CARRO, GERARDO L 51,25 55,69 110,94
***4053** |RASINES GOMEZ, ALBERTO L 49,38 67,35 116,73
***7043** |ROMO GARRIDO, GUILLERMO L 61,67 70,41 132,08
“**G176%* |SAIZ AGREDAS, SERGIO D 58,13 65,82 123,95
***8428** |SANCHEZ MARTIN, TEODORO D 53,13 67,35 120,48
e | TEA D425 I SANCHEZ SAN] UAN,-MARIA.DELCARMEN. | -......1 47,29 58,16 105,45
**¥0532%* |SANTOS LOPEZ, RUTH L 51,04 61,22 112,25
**+6162%  |VELASCO SANZ, IVAN L 59,79 68,88 128,67
**40Z50%* {VILLALBA GIL, DAVID L 53,13 64,29 117,42




