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RESOLUCION DE 29 DE MAYO DE 2025, DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO
SELECTIVO PARA EL ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL ESTATATUTARIO FIJO
EN PLAZAS DE LA CATEGORIA DE DMINISTRATIVO/A DEL SERVICIO DE SALUD DE
CASTILLA Y LEON, POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA, CONVOCADO POR
ORDEN SAN/1353/2023, DE 21 DE NOVIEMBRE, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION
DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION.

De conformidad con los establecido en la Base 8.7 de la ORDEN SAN/1353/2023,de 21
de noviembre, por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso a la condicién
de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Administrativo/a del Servicio de
Salud de Castillay Leodn, por el sistema de promocion interna, el Tribunal Calificador, en
sesiones celebradas los dias 27 de febrero, 3 y 8 de abril y 23 de mayo del presente
afo

ACUERDA:

PRIMERO. — A la vista de las alegaciones presentadas por los aspirantes y estimadas
por este tribunal, quedan anuladas las siguientes preguntas del ejercicio realizado el 19
de enero de 2025:

Examen A: 18, 33, 54, 58, 66, 79, 86, 87 y 89
Examen B: 13, 17, 30, 45, 59, 71, 75, 78 y 79

Las preguntas anuladas en ambos examenes son sustituidas por las preguntas de
reserva de la 91 a la 99.

Desestimar el resto de las alegaciones formuladas a las preguntas

SEGUNDO.- El tribunal ha decidido excluir de las listas de aprobados a los aspirantes
con DNI: ***0515** y ***4261** por no haber seguido las instrucciones del tribunal en
cuanto al tiempo de finalizacion del ejercicio, incidencias ocurridas en el aula 69G.

TERCERO. — De acuerdo con lo dispuesto en el punto 3.a) del Anexo | de la referida
convocatoria se establece que para poder superar el ejercicio y, por lo tanto, la fase de
oposicion del proceso selectivo, los aspirantes han de obtener, al menos, el 60% de la
puntuacién resultante de la media de las 10 puntuaciones mas altas obtenidas por los
aspirantes.

La media de las 10 puntuaciones mas altas obtenidas por los aspirantes resulta ser
129,666 puntos sobre 150, aplicado el 60% la puntuacién es 77,799, que constituye la
calificacion minima para superar el ejercicio de la fase de oposicion.

No obstante lo anterior, en virtud de la Base tercera de la convocatoria podran superar
la fase de oposicién un nimero de aspirantes superior a las plazas convocadas que en
ningun caso, el numero de aspirantes aprobados supondra més del 250% de las plazas
objeto de convocatoria, salvo empates en la dltima puntuacion que cumpla los requisitos
para considerar aprobado el examen.

El nimero de plazas convocadas por Orden SAN1353/2023 son 60, aplicado el 250% ,
el méximo aspirantes aprobados sera de 150. Por tanto o tanto, todos aquellos que
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hayan obtenido la misma puntuacion que el opositor que ocupa el puesto 150, son
incluidos dentro de la relacion de aspirantes que han superado la fase de oposicion.
En consecuencia, el Tribunal Calificador declara que han superado la fase de oposicion
del proceso selectivo los aspirantes que hayan obtenido una puntuacion igual o superior
a 91,667 puntos sobre 150.

CUARTO: Publicar, en el Anexo |, la relacion de aspirantes que han superado el
EJERCICIO UNICO de la fase de oposicién, con indicacion de la puntuacion obtenida
y el turno de acceso.

QUINTO. - Segun lo establecido en la Base Novena, apartado 9.1, se abre un plazo de
10 dias héabiles, contados a partir del siguiente a que se haga publica esta Resolucion,
para que los aspirantes que la hayan superado la fase de oposicion presenten la
documentacion acreditativa de los méritos referidos del Anexo Il de la ORDEN
SAN/1353/2023 de 21 de noviembre, dirigida al Tribunal Calificador, siendo su sede la
Gerencia de Asistencia Sanitaria de Avila, sita en la calle Dr. Fleming n° 3. 05071 Avila.
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En aplicacidén del Anexo I, punto 3.b) en la fase de concurso se valoraran Unicamente
los méritos aportados referidos al Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de
admision al proceso selectivo y que sean acreditados mediante la aportacion de la
documentacion original de los mismos o copia certificada.

La documentacién aportada debe presentarse debidame  nte indexada, paginada y
acompafada del autobaremo segun modelo de instancia de que pondréa a disposiciéon
el tribunal calificador.

SEXTO.- La presente Resolucion se publicar4 en los tablones de anuncios de las
Gerencias de Salud de Area, Gerencias de Asistencia Sanitaria, Gerencias de Atencién
Primaria, Gerencias de Atencion Especializada, en la sede del Tribunal y en el Portal de
Salud de Castilla y Ledn (www.saludcastillayleon.es). La informacion estard asimismo
disponible en el servicio telefénico de Informacion y Atencién al Ciudadano 012

SEPTIMO.-Contra la presente Resolucion que no agota la via administrativa, pondra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Sanidad, en el plazo de un mes,
contados a partir del dia siguiente a su publicacién, de conformidad con lo establecido
en los Articulos 121 y siguientes de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre de 2015)

Avila, 30 de mayo de 2025
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