Consejeria de Sanidad

Gerencia Regional de Salud

RESOLUCION DE 9 DE ENERO DE 2024 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA EL ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIIO EN
LAS PLAZAS DE LA CATEGORIA DE TECNICO/A ESPECIALISTA EN ALOJAMIENTO, DEL
SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA Y LEON, CONVOCADO POR ORDEN SAN/1809/2022,
DE 30 DE NOVIEMBRE, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DE ASPIRANTES QUE
HAN SUPERADO EL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION

El Tribunal Calificador, de conformidad con lo dispuesto en la Base 8.7 de la
convocatoria, ha acordado la publicacidn de Ia relacion de aspirantes que han superado
et EJERCICIO y la FASE DE OPOSICION de! proceso selectivo para el acceso a la
condicion de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Técnico/a Especialista
en Alojamiento del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

En virtud de lo expuesto, SE ACUERDA:

PRIMERO.- A la vista de las alegaciones presentadas por los aspirantes y estimadas por
el Tribunal, se procede a anular las siguientes preguntas del examen realizado el dia 28
de noviembre de 2023: Preguntas n° 52, 55 y 63.

Las preguntas anuladas son sustituidas por las preguntas de reserva n° 81, 82 y 83.

SEGUNDO.- En cumplimiento de la Base Tercera de la convocatoria, el Tribunal
Calificador no podra declarar en ningn caso que ha superado ia fase de oposicién un
nimero de aspirantes que suponga mas del 250% de las plazas objeto de la
convocatoria, salvo empates en [a Ultima puntuacién que cumpla los requisitos para
considerar aprobado el examen.

El nimero de plazas convocadas son 12, de las cuales 1 esta reservada para el turno
de discapacidad, por lo que el nlimero maximo de aspirantes que pueden superar la fase
de oposicién es de 30 aspirantes. No se da el empate que amplia el niimero.

De conformidad con lo dispuesto en el Anexo | de la Orden SAN/1809/2022, de 30 de
noviembre, para superar el ejercicio, y por tanto, la fase de oposicién del proceso
selectivo, los aspirantes han de obtener al menos el 60% de la puntuacion resultante de
la media de las 10 puntuaciones mas altas obtenidas por los aspirantes. Siendo ia media
de las diez puntuaciones mas altas obtenidas por los aspirantes 80,344 puntos sobre
150, el 60% da como resultado una puntuacién de 48,206 puntos. En todo caso, el
nimero minimo de respuestas correctas necesario para superar el ejercicio es el mismo
para los dos turnos.

Aplicadas las reglas previstas, el nimero de aspirantes que supera la fase de oposicion
es de 26, dado que hay 4 candidatos con notas inferiores a los 48,206 puntos. Los dos
candidatos por discapacidad superan la nota de corte.
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TERCERO.- Se aprueba y se hace publica la relacién de aspirantes que han
superado el ejercicio de la fase de oposicién, con indicacién de la puntuacion
obtenida y del turno de acceso, que figura en el ANEXO | de la presente
Resolucion.

CUARTO.- Los aspirantes que han superado la fase de oposicion, dispondran de
un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucién para presentar la documentacion acreditativa de los
méritos alegados a los que hace referencia la Base novena de la mencionada
Orden SAN/1809/2022, de 30 de noviembre, que deberd dirigirse al Tribunal
Calificador, siendo su sede la Gerencia de Atencién Especializada Valladolid
Oeste — Hospital Universitario Rio Hortega, sita en la C/ Dulzaina n°z, 47012
Valladolid.

QUINTO.- En aplicacion de lo dispuesto en el apartado 3.B) del Anexo | de la
Orden de la convocatoria, la documentacién aportada debera presentarse en dos
bloques separados:

¢ Bloque I: Experiencia Profesional.

* Bloque ll: Formacién, Docencia, Investigacion y Otras Actividades
Cientificas y de Difusién del Conocimiento.

Para facilitar la presentacién de la documentacion, se aporta en el Anexo Il un
modelo de instancia que resume la indexacién y paginacién de la documentacion.

SEXTO.- La presente resolucion se publicara en las Gerencias de Salud de Area,
de Asistencia Sanitaria, Gerencias de Atencién Primaria, Gerencias de Atencion
Especializada, en la sede del Tribunal y en el Portal de Salud de Castilla y Ledn
(www.saludcastillayleon.es), asi como en el teléfono de informacién 012 o 983
327 850 (telefono gratuito si se dispone de tarifa plana).

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante el Consejero de Sanidad en el plazo de 1 mes
contado desde el dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Vallado,lid.a&de enero de 2024
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DILIGENCIA PARA HACER CONSTAR, que la presente Resolucién del Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas para el acceso a la condicidon de personal estatutario fijo en las plazas de
la CATEGORIA DE TECNICO/A ESPECIALISTA EN ALOJAMIENTO, del Servicio de Salud de
Castilla y Leon, convocado por orden SAN/1809/2022, de 30 de noviembre, por la que se aprueba
la refacion de aspirantes que han superado el ejercicio de la fase de oposicion, se publica el dia
9 de enero de 2024 en las Gerencias de Salud de Area, de Asistencia Sanitaria, Gerencias de
Atencion Primaria, Gerencias de Atencion Especializada, en la sede del Tribunal y en el Portal de
Salud de Castilia y Le6n (www saludceastillayleon.es).

En Valladolid a ¢ de enero de 2024

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Santiago OC
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ANEXO |

RELACION DE APROBADOS DE LA FASE DE OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL
ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A
ESPECIALISTA EN ALOJAMIENTO

ORDEN SAN/1809/2022, DE 30 DE NOVIEMBRE
EXAMEN CELEBRADO : 28 de octubre de 2023

ORDENADO POR NOTA
ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE TURNO OPg;E?ON
1 *EFB312*¥* [ ZAMORA GARCIA, AGUSTIN L 130,781
2 **¥7156** | ESTEBAN CRESPO, MARIA JESUS L 93,281
3 ***6504** | CUESTA MARTINEZ, ANA MARIA L 84,844
4 *+*8898%* | GONZALEZ SANTOS, ANA L 81,054
5 ***4837** | CALLEJON PEREZ, MARIA SONSOLES L 78,750
6 ***6059** | RODRIGUEZ GUTIERREZ, VALLE L 72,188
7 ***9648** | ACOSTA JIMENEZ, TRINIDAD L 70,313
g ***4178** | DIEZ VALDIVIESO, MARIA ENCARNACION DEL SAGRARIO L 66,094
9 ***4211** | FRECHILLA DOMINGUEZ, MARIA ANGELES D 64,219
10 **¥*8135%* | JIMENEZ PORRAS, MARIA EUGENIA L 61,875
11 ***2008** | BULNES FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN L 60,938
12 ***2944*% | PEREZ FERNANDEZ, JONATHAN L 59,531
13 *¥¥1341** | FELIPE DE GODOS, OLVIDO L 58,594
14 *¥*5423** | MUNOZ MANSO, TEODORA L 55,781
15 ***8150** | ARIAS CONDADO, ROSA MARIA D 54,844
16 *¥*5732%* | GALINDO SEGUI, ROSA MARIA L 54,844
17 *AAT312*¥ | HERNANDEZ GARCIA, RAQUEL L 53,438
18 **¥*3726%* | GARCIA NOGUEIRAS, EDUARDO L 52,500
12 **%8229** | DE BLAS MARTIN, EVA EVANGELINA L 51,563
20 ***1400** | ROMAN SANTOS, ANA ISABEL L 51,094
21 *HEB063%* | NAVARRQ RENTA, PATRICIA L 49,688
22 **¥*3928%* | ROPERQ MOLINERO, MARIA 1OSE L 49,688
23 ***8610%* | ANDRES MARTINEZ, CARLOS RODRIGO L 49,688
24 **+*8906** | CARRO MOLINA, LIDIA L 49,688
25 *HREQTTTFF | MONASTERIO MARTIN, ESTER L 48,750
26 *HE5507** | MARCOS GARCIA, SUSANA L 48,281
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ANEXO |

RELACION DE APROBADOS DE LA FASE DE OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO A
LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A ESPECIALISTA EN
ALOJAMIENTO
ORDEN SAN/1809/2022, DE 30 DE NOVIEMBRE
EXAMEN CELEBRADO : 28 de octubre de 2023

ORDENADO POR APELLIDOS

APROB.| DNI APELLIDOS Y NOMBRE TURNO opgguTc?om
1 |***9648** | ACOSTA JIMENEZ, TRINIDAD L 70,313
2 |***8610%* | ANDRES MARTINEZ, CARLOS RODRIGO L 49,688
3 | ***8150** | ARIAS CONDADO, ROSA MARIA D 54,844
4 | ***2008** | BULNES FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN L 60,938
5 | ***4837** | CALLEJON PEREZ, MARIA SONSOLES L 78,750
6 | ***8906%* | CARRO MOLINA, LIDIA L 49,688
7 | ***6504** | CUESTA MARTINEZ, ANA MARIA L 84,844
8 | ***8229** | DE BLAS MARTIN, EVA EVANGELINA L 51,563
9 | ***4178** | DIEZ VALDIVIESO, MARIA ENCARNACION DEL SAGRARIO L 66,094
10 [ ***7156** | ESTEBAN CRESPO, MARIA JESUS L 93,281
11 [***1341** | FELIPE DE GODOS, OLVIDO L 58,594
12 [***4211** | FRECHILLA DOMINGUEZ, MARIA ANGELES D 64,219
13 [***5732%* [ GALINDO SEGUI, ROSA MARIA L 54,844
14 | ***3726** | GARCIA NOGUEIRAS, EDUARDO L 52,500
15 | ***8898** | GONZALEZ SANTOS, ANA L 81,094
16 | ***7312** | HERNANDEZ GARCIA, RAQUEL L 53,438
17 | ***8135** | JIMENEZ PORRAS, MARIA EUGENIA L 61,875
18 | ***5507** [ MARCOS GARCIA, SUSANA L 48,281
19 | ***0777** | MONASTERIO MARTIN, ESTER L 48,750

20 |***5423** | MUROZ MANSO, TEODORA L 55,781
21 |***8963** | NAVARRO RENTA, PATRICIA L 49,688
22 |***2944** | PEREZ FERNANDEZ, JONATHAN L 59,531
23 | ***6059** | RODRIGUEZ GUTIERREZ, VALLE L 72,188
24 |***1400** | ROMAN SANTOS, ANA ISABEL L 51,094
25 | ***3928** | ROPERO MOLINERO, MARIA JOSE L 49,688
26 |***8312%* | ZAMORA GARCIA, AGUSTIN L 130,781
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ANEXO II:
ANEXO II: Instancia de presentacion méritos — FASE CONCURSO

INSTANCIA DE ENTREGA DE DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE MERITOS PARA LA FASE DE
CONCURSO DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FJO EN PLAZAS DE LA CATEGORIA DE TECNICO/A ESPECIALISTA EN
ALOJAMIENTO, DEL SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA Y LEON.

1.- Datos del solicitante:

APELLIDOS Y NOMBRE
NIF

DOMICILIO A EFECTOS
DE COMUNICACIONES
CORREO ELECTRONICO
TELEFONOQO

El abajo firmante manifiesta que figura en el listado de opositores que han superado la fase de
oposicion del proceso selectivo convocado por Orden SAN/1809/2022, de 30 de noviembre, del
Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

2.- Anexado a esta instancia, que se usard como cardtula, se adjunta la siguiente documentacién
para su valoracidn en la fase de cancurso por parte del Tribunal Calificador del proceso selectivo,
(numerada en una secuencia Unica, desde el principio al fin de toda la documentacién):

BLOQUE | APARTADO | DESDE HOJA N2 | HASTA HOJA Ne
Como primer documento se adjuntard el Informe de Vida Laboral de la Seguridad Social
BLOQUE | | EXPERIENCIA PROFESIONAL (aparTaDO 1 | ]

Sucesivamente se indicarén los restantes apartados de la Experiencia Profesional.
EXPERIENCIA PROFESIONAL {APARTADO 6)
EXPERIENCIA PROFESIONAL {ApaRTADO 7)
EXPERIENCIA PROFESIONAL {APARTADO 8)

BLOQUE Il | FORMACION REQUERIDA
FORMACION CONTINUADA
Se debe comenzar con el Titulo requerido en la convocatoria, y seguir con los cursos, talleres,
seminarios formativos directamente relacionados con la categoria objeto de convocatoria
ordenados cronolégicamente,

En ,a de 2023

(Firma del opositor)

DIRIGIDO: TRIBUNAL CALIFICADOR DE OPE SACYL TECNICO/A ESPECIALISTA EN ALOJAMIENTO
GAE-VAQ - HOSPITAL UNIVERSITARIO RIO HORTEGA
C/ DULZAINA n2 2 — 47012 VALLADOLID
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