PALENCIA

GERENCIA

TIPO DE PUESTO

DENOMINACION PUESTO JEFE SERVICIO/UNIDAD

DOTACION

JUSTIFICACION PROVISION L.D./CONTENIDO FUNCIONAL

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE ADMISION Y DOCUMENTACION CLINICA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestion especifico, en el drea de Admisidny
Documentacidn Clinica.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE ALERGOLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Alergologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE ANALISIS CLINICOS

Desarrollo de la planificacidn y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Analisis Clinicos .

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE ANALISIS CLINICOS

Desarrollo de la planificacidn, gestion y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el area de Analisis Clinicos.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccién de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Anatomia Patoldgica.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el area de
Anestesiologia y Reanimacion.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION

Desarrollo de la planificacién, gestién y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Anestesia Fuera del
Area Quirurgica/Anestesia Infantil.

GAE PALENCIA

SANITARIO Al

JEFE DE UNIDAD DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION

Desarrollo de la planificacién, gestién y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Anestesia Unidad del
dolor crénico

GAE PALENCIA

SANITARIO Al

JEFE DE UNIDAD DE APARATO DIGESTIVO

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestién especifico, en el drea de Aparato Digestivo.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE CARDIOLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Cardiologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccién de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Cirugia General y Aparato Digestivo.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Cirugia colorectal y
gestion de la 42 planta de Hospital.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestion especifico, en el drea de Cirugia
Hepatobiliopancreatica y gestion de 52 planta de Hospital.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Cirugia programada
sin ingreso y gestion del hospital San Telmo.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el area de
Cirugia Ortopédica y Traumatologia.
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GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA (Miembro superior)

Planificar, coordinar y organizar el area de Cirugia Ortopédica y Traumatologia en lo que
corresponde de manera especifica a las patologias de la extremidad/miembro superior, y
su gestion especifica con consultas, diagndstico y cirugia abierta y/o laparoscopica.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA (Unidad de
Protesis)

Planificacion, gestion y direccion de los profesionales en el drea de las patologias artrésicas
de rodilla y cadera que precisen la implantacion de prétesis y recambios.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE DERMATOLOGIA MEDICO QUIRURGICA Y VENEROLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Dermatologia
Médico Quirdrgica y Venerologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Endocrinologia y
Nutricién.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE FARMACIA HOSPITALARIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Farmacia
Hospitalaria.

GAE PALENCIA

SANITARIO Al

JEFE DE SERVICIO DE HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA

Desarrollo de la planificacién y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinaciéon de los
recursos implicados y la direccién de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Hematologia y Hemoterapia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION

Desarrollo de la planificacidn, gestion y direccién de los profesionales de la seccidn
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Medicina Fisica y
Rehabilitacién.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTENSIVA

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el area de
Medicina Intensiva.

GAE PALENCIA

SANITARIO Al

JEFE DE UNIDAD DE MEDICINA INTENSIVA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestion especifico, en el drea de Medicina Intensiva.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccién de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Medicina Interna.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE MEDICINA INTERNA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Medicina Interna:
Planta hospitalizacion y consultas externas del Hospital Rio Carrion

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE MEDICINA INTERNA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Medicina Interna:
Planta hospitalizacion y consultas externas del Hospital San Telmo

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Microbiologia y
Parasitologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE NEFROLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Nefrologia.
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GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE NEUMOLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Neumologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE NEUROLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Neurologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Desarrollo de la planificacidn y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Obstetricia y Ginecologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Obstetricia y
Ginecologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE OFTALMOLOGIA

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccién de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Oftalmologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE OFTALMOLOGIA

Desarrollo de la planificacién, gestién y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Oftalmologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE ONCOLOGIA MEDICA

Planificacién, coordinacién, control de gestion y motivacion del drea de Oncologia.
Planificacion: organizacion de las lineas de trabajo con cargas similares entre los
profesionales. Coordinacion: disefiar organigrama para integrar actividades y profesionales
con asignacién de funciones. Incluye la gestion de dias libres, vacaciones, permisos varios,
de forma que quede asegurada la asistencia en todo momento, promoviendo la
responsabilidad de cada miembro del equipo en ciertas dreas, aprovechando el interés
propio de los profesionales. El horario debe incluir tanto la actividad y asistencia de
pacientes ingresados como la del Hospital de dia. Control de gestion: disefio de evaluacién
continua de los resultados y de la calidad mediante sistemas de informacién con datos
relevantes, para lo cual se precisan las siguientes herramientas: cuadro de mando,
indicadores clave de actividad asistencial, datos de efectividad y resultados en salud, datos
econdmicos para analizar la eficiencia, plan de calidad asistencial, plan de seguridad del
paciente y plan de satisfacion del paciente con espe cial hincapié en las reclamaciones y las
encuestas de satisfacién. Motivacién: mediante la promocion del desarrollo personal y
profesional, de la responsabilidad y de la autonomia progresiva de los miembros del
equipo, con la finalidad de dar respuesta a las necesidades de salud de los pacientes en
todas las etapas de la enfermedad, procurando alcanzar las mas altas tasas posibles de
curacion, de mejoria y de bienestar fisico y emocional, mediante una asistencia de alto
nivel cientifico con altos estdndares de seguridad y calidad, y con la maxima eficiencia y
coordinacidén con el resto de Unidades y Servicios del Hospital, y esté comprometido con la
sistenibilidad del Sistema Publico.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE OTORRINOLARINGOLOGIA

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccién de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Otorrinolaringologia.
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GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Pediatria y sus Areas especificas.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como ambito de gestién especifico, en el drea de Pediatria y sus Areas
especificas.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE PSIQUIATRIA

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el area de
Psiquiatria.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE PSIQUIATRIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Psiquiatria.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO

Desarrollo de la planificacidn y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el area de
Radiodiagndstico.

GAE PALENCIA

SANITARIO Al

JEFE DE UNIDAD DE RADIODIAGNOSTICO

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestion especifico, en el drea de Radiodiagnéstico.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE UNIDAD DE REUMATOLOGIA

Desarrollo de la planificacion, gestion y direccién de los profesionales de la unidad
sanitaria entendida como dmbito de gestidn especifico, en el drea de Reumatologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO Al

JEFE DE SERVICIO DE URGENCIAS HOSPITALARIAS

Desarrollo de la planificacién y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinaciéon de los
recursos implicados y la direccién de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Urgencias Hospitalarias.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE UROLOGIA

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccidn de los profesionales adscritos a los mismos, en el area de
Urologia.

GAE PALENCIA

SANITARIO A1

JEFE DE SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios sanitarios, mediante la propuesta de
objetivos y planes, la gestion de su desarrollo y seguimiento, la coordinacién de los
recursos implicados y la direccién de los profesionales adscritos a los mismos, en el drea de
Prevencion de Riesgos Laborales.

GAE PALENCIA

SANITARIO A2

JEFE DE UNIDAD DE ENFERMERIA (SUPERVISOR/A DE AREA FUNCIONAL)

Desarrollo de la planificacion, y gestion de una agrupacion de Unidades de Enfermeria o un
ambito funcional integrado en la Direccién /Subdireccién de Enfermeria, proponiendo
objetivos y planes de actuacion correspondientes, gestionanado su desarrollo y
seguimiento, coordinando los recursos implicados y dirigiendo a los profesionales
adscritos a los mismos.

GAE PALENCIA

SANITARIO A2

JEFE DE UNIDAD DE ENFERMERIA (SUPERVISOR/A)

32

Desarrollo de la planificacidn, gestion y direccién de los profesionales adscritos a la
unidad, proponiendo objetivos de actuacidn en su dmbito, efectuando su seguimiento y
coordinanado el conjunto de recursos necesarios para su realizacion.

GAE PALENCIA

NO SANITARIO A1/A2

JEFE DE SERVICIO NO SANITARIO

Desarrollo de la planificacion y gestion del Area de Gestion y coordinacion de recursos
humanos

GAE PALENCIA

NO SANITARIO A1/A2

JEFE DE SERVICIO NO SANITARIO

Desarrollo de la planificacion y gestion del Area de Contabilidad

GAE PALENCIA

NO SANITARIO A1/A2

JEFE DE SERVICIO NO SANITARIO

Desarrollo de la planificacion y gestion de Mantenimiento

GAE PALENCIA

NO SANITARIO A1/A2

JEFE DE SERVICIO NO SANITARIO

Desarrollo de la planificacion y gestion del Area de Personal




PALENCIA

GERENCIA TIPO DE PUESTO DENOMINACION PUESTO JEFE SERVICIO/UNIDAD DOTACION |JUSTIFICACION PROVISION L.D./CONTENIDO FUNCIONAL
GAE PALENCIA NO SANITARIO A1/A2 JEFE DE SERVICIO NO SANITARIO 1 Desarrollo de la planificacién y gestion del Area de Suministros
D llo de la planificacion ,gestion y di ion de | fesionales de la unidad d
GAEPALENCIA  [NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 HEZ:;:”Z €@ plantticacion gestion y direccion de fos protesionales de fa unidac de
D llo de la planificacion ,gestion y direccién de | fesionales de la unidad d
GAEPALENCIA  |NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 esarroflo de fa planiticacion ,gestion y direcclon de fos protesionales de fa unidad de
Contratacion
D llo de la planificacion ,gestion y di ion de | fesionales de la unidad d
GAEPALENCIA  |NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 esarrotio de fa planfiicacion ,gestion y direcclon de los profesionales de 1a Unidad de
Informatica
D llo de la planificacion ,gestion y direccién de | fesionales de la unidad d
GAEPALENCIA  |NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 cs:::r:so € la planificacion ,gestion y direccion de fos protesionales de fa unidad de
D llo de la planificacion ,gestion y di ion de | fesionales de la unidad d
GAEPALENCIA  |NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 esarro’io ge fa planfiicacion ,gestion y direcclon de los profesionales de 1a Unidad de
Contabilidad
D llo de la planificacion ,gestion y direccién de | fesionales de la unidad d
GAEPALENCIA  |NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 esarrollo de fa planiticacion ,gestion y direcclon de fos protesionales de fa unidad de
Mantenimiento
D llo de la planificacion ,gestion y di ion de | fesionales de la unidad d
GAEPALENCIA  [NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 Pee::;c;lo €@ plantticacion gestion y direccion de fos profesionales de fa unidad de
D llo de la planificacion ,gestion y direccién de | fesionales de la unidad d
GAE PALENCIA  |NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 AZ:&ZHO € 1a planificacion gestion y direccion de los protesionales de fa unidad de
GAE PALENCIA NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 F)esarrollo de la planffic?cién, gestién y diref:cién de los profesionales de la unidad en el
drea especifica de Nominas y Seguridad Social.
Desarrollo de la planificacion y gestion de los Equipos de Atencion Primaria y la direccion
GAP PALENCIA SANITARIO A1 JEFE DE UNIDAD DE COORDINACION MEDICA DE EA.P. 1 dell c‘onjunto de profesionales nl1e‘d|cos adscritos a los mismos. Cancer colorectal, atencién
crénicos,medora, receta electrdnica....
Desarrollo de la planificacién y gestién de los Equipos de Atencién Primaria y la direccion
GAP PALENCIA SANITARIO A1 JEFE DE UNIDAD DE COORDINACION MEDICA DE E.AP. 1 del .contjunto de profesionales médicos adscritos a los mismos. Calidad y seguridad del
paciente.
Desarrollo de la planificacion y gestion de los Equipos de Atencion Primaria y la direccion
GAP PALENCIA SANITARIO A1 JEFE DE UNIDAD DE COORDINACION MEDICA DE EA.P. 1 del con{unto de profesionales médicos adscritos a los mismos. Formacion, investigacion y
docencia MIR
Desarrollo de la planificacion y gestion de los Equipos de Atencidn Primaria y la direccion
GAP PALENCIA SANITARIO A1 JEFE DE UNIDAD DE COORDINACION DE ENFERMERIA DE E.A.P. 1 del conjunto de profesionales de enfermeria adscritos a los mismos. Responsable de
Atencidn al ciudadano.
. . Desarrollo de la planificacién y gestion de los Equipos de Atencién Primaria y la direccion
GAP PALENCIA SANITARIO A1 JEFE DE UNIDAD DE COORDINACION DE ENFERMERIA DE E.A.P. 1 . X , i R
del conjunto de profesionales de enfermeria adscritos a los mismos.
Desarrollo de la planificacion y gestion de los servicios vinculados al ambito de la
Administracion o los Servcios Generales integrados en las Direcciones/Subdirecciones de
GAP PALENCIA NO SANITARIO A1/A2 JEFE DE SERVICIO NO SANITARIO 1 las Organizaciones de Servicios, proponiendo los objetivos y planes de actuacion
correspondientes, gestionanado su desarrollo y seguimiento, coordinanado los recursos
implicados y dirigiendo a los profesionales asdcritos a los mismos.
GAP PALENCIA NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO 1 l?esarrollo de la pIanificacic’)r?,'gestién y direccién de los profesionales de la unidad en el
drea especifica de Contratacion de Personal.
GAP PALENCIA NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO : esarrollo de la pIamﬁcagon, gest|9j y derecuon de los profesionales de la unidad en el
1 area especifica de Situaciones Administrativas.
GAP PALENCIA NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO l?esarrollo de la pIanific'acic')n, gestién y dire.ccién de los profesionales de la unidad en el
1 drea especifica de Nominas y Seguridad Social
GAP PALENCIA NO SANITARIO A1/A2/C1  |JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO : esarrollo de la planlflcac!én, gestion y direccion de los profesionales de la unidad en el
1 area especifica de Contabilidad.




PALENCIA

GERENCIA

TIPO DE PUESTO

DENOMINACION PUESTO JEFE SERVICIO/UNIDAD

DOTACION

JUSTIFICACION PROVISION L.D./CONTENIDO FUNCIONAL

GAP PALENCIA

NO SANITARIO A1/A2/C1

JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO

Desarrollo de la planificacidn, gestion y direccién de los profesionales de la unidad en el

1 drea especifica de Suministros.
Desarrollo de la planificacion, gestion y direccion de los profesionales de la unidad en el
GAP PALENCIA NO SANITARIO A1/A2/C1  [JEFE DE UNIDAD NO SANITARIO X " R
1 drea especifica de Informatica.




