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RESOLUCION de la Gerente de Asistencia Sanitaria de Avila, por la que se resuelve el
proceso selectivo convocado por Resolucion de 20 de enero de 2025 para la cobertura de
un puesto en la categoria de Titulado Superior en Comunicacién, grupo (Al), mediante su
nombramiento como personal estatutario temporal interino en el Complejo Asistencial de
Avila.

De conformidad a lo establecido en la base Quinta de la Resolucién de 20 de enero de 2025 de la Gerente
de Asistencia Sanitaria de Avila, por la que se efectlia convocatoria especifica para la cobertura de un
puesto en la categoria de personal Titulado Superior en Comunicacion (Grupo Al) mediante nombramiento
como personal interino en el Complejo Asistencial de Avila, una vez finalizado el plazo de presentacion de
reclamaciones, a propuesta de la Comision de valoracion y a la vista de las alegaciones presentadas, esta
Gerencia de Asistencia Sanitaria de Avila.

RESUELVE

Primero. — Admitir, parcialmente, las alegaciones presentadas por M2. Isabel Hernandez Martinez,
otorgandole un total de 1,26 puntos en al apartado Il A del baremo de méritos

Segundo. - Aprobar la puntuacion definitiva en las dos fases del proceso, de los aspirantes admitidos en
este proceso de seleccion, segun consta en el Anexo |.

Tercero. - Adjudicar la plaza ofertada, segun el orden de la puntuacién definitiva obtenidas en las dos fases
del proceso selectivo por los aspirantes admitidos en esta convocatoria, a la siguiente candidata:

D2, ALMUDENA PEREZ ARES
Cuarto. - La persona designada debera incorporarse al puesto convocado en el plazo de cinco dias habiles,

contados desde el siguiente a la publicacion de esta Resolucién, debiendo aportar la documentacion
acreditativa del cumplimiento de los requisitos establecidos en la Base Segunda de la convocatoria.

Quinto. - La presente Resolucion serd publicada en los tablones de la Gerencia Regional de Salud,
Gerencias de Asistencia Sanitaria, Gerencias de Atencion Primaria y Gerencias de Atencion Especializada
de la Gerencia Regional de Salud de Castilla 'y Ledn.

Sexto. - Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso contencioso administrativo de conformidad a lo establecido en la LEY
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo
de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién.
Con caracter previo y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion, ante la Gerente
Regional de Salud en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su publicaciéon, segun
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

En Avila, a la fecha de la firma electrénica

LA DIRECTORA GERENTE DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD
P.D. Resolucion de 15/07/2008 (BOCyL 29/08/2008)

Firmado por: MARIA ISABEL MARTINO DIAZ
En lafecha 14.04.2025 10:07:45 CEST
Cargo: DIRECTORA GERENTE

LA GERENTE DE ASISTENCIA SANITARIA DE AVILA
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ANEXO |

PUNTUACION DEFINITIVA DE LOS ASPIRANTES ADMITIDOS AL PROCESO
SELECTIVO DE LA CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA LA COBERTURA DE UN
PUESTO EN LA CATEGORIA DE TITULADO SUPERIOR EN COMUNICACION,
GRUPO (A1), MEDIANTE SU NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL ESTATUTARIO
TEMPORAL INTERINO EN EL COMPLEJO ASISTENCIAL DE AVILA. (RESOLUCION
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DE 20 DE ENERO DE 2025)

Diligencia: Para hacer constar que la presente Resolucién por la que se resuelve el proceso selectivo convocado por Resolucion de
20 de enero de 2025 para la cobertura de un puesto en la categoria de Titulado Superior en Comunicacion, grupo (Al), mediante su
nombramiento como personal estatutario temporal interino en el Complejo Asistencial de Avila.se publica el 14 de abril de 2025 en los
tablones de anuncios de la Gerencia de Asistencia Sanitaria y se proceda a su remision a la Gerencia Regional de Salud a los efectos
de su difusion.
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S, **%4821** | ALONSO DE LINAJE JAIME 0 0 0 0 0 0
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5 ***0561** | ARRIBAS HERNANDEZ ADRIAN 0 0,12 0 0 0 0,12
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2 **%1904** | GARCIA MARTIN LORENA 0 1 0 0 0 1
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= **%1312%* | GONZALEZ GONZALEZ BEATRIZ 0,15 1,9 0,5 0 2,26 4,81
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E **%6108** | HERNANDEZ MARTINEZ | M2.ISABEL | 0,645 1,26 0,5 0,15 1,46 4,015
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g **%1849%* | JIMENEZ LADRERO ADRIANA 0 0 0 0 3,61 3,61
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13 **%2904** | MORIES GARCIA CRISTINA 0 0 0 0,5 3,35 3,85
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S **%2191%* | PEREZ ARES ALMUDENA | 0 0,19 1 0 4,43 5,62
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é **%2195%* | RODRIGUEZ CORNEJO M2, ELENA | O 0 0 0 0 0
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Firmado por: ANA CRISTINA FERNANDEZ-CAVADA
POLLO

En lafecha 14.04.2025 10:10:50 CEST

Cargo: JEFA DE SERVICIO DE PERSONAL
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