
 GERENCIA REGIONAL DE SALUD – JUNTA DE CASTILLA Y LEON 

PROCESO SELECTIVO ENFERMERIA PROMOCION INTERNA Orden SAN/119/2018 

INSTANCIA DE ENTREGA DE DOCUMENTACION DE MERITOS - FASE DE CONCURSO 

 

REMITE:  

APELLIDOS Y NOMBRE  

DNI  

DOMICILIO, CODIGO 
POSTAL Y PROVINCIA 

 

TELEFONO  

 

El abajo firmante manifiesta que figura en el listado de opositores que han superado la fase de oposición del proceso 

selectivo convocado por Orden SAN/119/2018  para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en plazas de 

la categoría de enfermero/a, por el sistema de PROMOCION INTERNA, del Servicio de Salud de Castilla y León. 

Anexado y grapado a esta instancia, que se usará como carátula, se adjunta la siguiente documentación para su 

valoración en la fase de concurso por parte del Tribunal Calificador del proceso selectivo: 

I EXPERIENCIA PROFESIONAL  Desde hoja:  Hasta hoja:  

II.1 FORMACION CONTINUADA Desde hoja:  Hasta hoja:  

II.2 FORMACION ESPECIALIZADA Desde hoja:  Hasta hoja:  

II.3 DOCENCIA Desde hoja:  Hasta hoja:  

II.4 ACTIVIDADES CIENTIFICAS, INVEST. Y DIFUS. Desde hoja:  Hasta hoja:  

III BAREMO ADICIONAL Desde hoja:  Hasta hoja:  

OTRA DOCUMENTACION (detallar): 
 
 

   

 

Desde hoja:  Hasta hoja:  

 
La documentación, compuesta de documentos originales o copias compulsadas, estará ordenada siguiendo el cuadro 
anterior y en hojas numeradas, con la numeración visible en la esquina superior derecha de cada hoja. El número de 
orden que haya asignado a los distintos apartados debe consignarse en el cuadro anterior. 
 
Los documentos que componen los apartados I Experiencia Profesional y III Baremo Adicional deberán ir ordenados 
cronológicamente, sin diferenciar los distintos apartados, empezando por los periodos más antiguos.    
 
              Firma del opositor:                                                      SELLO DE REGISTRO: 
 
 
 
 
 
DESTINATARIO: 
Sr. Presidente del Tribunal Calificador 
Gerencia de Salud del Área de León 
C/ Juan Lorenzo Segura nº 3 
24001 León 


