DESCRIPCION DE LOS DISTINTOS APARTADOS DEL BAREMO
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SISTEMA DE OBTENCION DE LA PUNTUACION TOTAL “PONDERADA”.
Se aplica el 55% sobre la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y el 45% sobre la fase de

concurso. El resultado se suma

Ejemplo:
- Fase de oposicion: 3,8
- Fase de concurso: 2,7

Obtencién puntuacion “ponderada”:

- Fase de oposicién: 3,8*55
50

2, 7*45
50

=4,18

- Fase concurso: =2,43

Total puntuacion ponderada: 6,61 puntos




