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III. AUTORIDADES Y PERSONAL

a) NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION AUTONOMICA

CORRECCION de errores de la Orden ADM/1 021/2008, de 5 de junio,
por la que se resuelve la adjudicacion de destinos a los aspirantes
aprobados en el concurso-oposicion para la provision de puestos de
trabajo vacantes, en régimen de contratacion laboral de caracter
fijo, para la categoria de Fisioterapeuta.

Adbvertido error en el Anexo remitido para su publicacién de la Reso-
lucién citada en el epigrafe y publicada en el «Boletin Oficial de Castilla
y Le6n» de 19 de junio de 2008, se procede a modificar el Anexo:

Donde dice:
N¢ | APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | CONSEJERIA SERVICIO SECCION/NEGOCIADO | R.P.T. | LOCALIDAD
3 Residencia Tercera Edad
13 | DELGADO COLOMO, M., Angeles 3469713 | GERENCIA 88.88. G. TERRITORIAL Burgos I 60266 Burgos
Debe decir:
N¢ | APELLIDOS Y NOMBRE D.N.IL. | CONSEJERIA SERVICIO SECCION/NEGOCIADO | R.P.T. | LOCALIDAD
Residencia Tercera Edad
13 | DELGADO COLOMO, M. Angeles | 3469713 | GERENCIA $8.88. | G. TERRITORIAL | Burgos I 60226 | Burgos
ORDEN ADM/1106/2008, de 17 de junio, por la que se nombran fun- RESUELVE

cionarios del Cuerpo de Titulados Universitarios de Primer Ciclo,
Escala Sanitaria (Matronas) de la Administracion de la Comuni-
dad de Castilla y Leon.

Por Orden ADM/817/2008, de 5 de mayo («Boletin Oficial de Casti-
lla y Ledn» de 26 de mayo) y conforme a la propuesta elevada por el Tri-
bunal Calificador, se aprobd y publicé la relacion definitiva de aproba-
dos en las pruebas selectivas, en el marco del proceso de consolidacién
de empleo temporal y estabilidad en el empleo del personal sanitario,
convocadas por Orden PAT/1721/2006, de 4 de octubre, para ingreso en
el Cuerpo de Titulados Universitarios de Primer Ciclo, Escala Sanitaria
(Matronas) de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Transcurrido el plazo de presentacion de los documentos sefialados
en la base octava de la Orden PAT/1721/2006, de 4 de octubre y en el
punto segundo de la Orden ADM/817/2008, de 5 de mayo, procede el
nombramiento como funcionarios del referido Cuerpo a los aspirantes
que, habiendo superado las pruebas selectivas, han acreditado documen-
talmente cumplir los requisitos exigidos en la convocatoria, asi como la
asignacién de los correspondientes destinos.

En su virtud, la Consejeria de Administracién Autonémica conforme

a las competencias que le estdn atribuidas en el Art. 7.2. 1) de la Ley
7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Ledn,

Primero.— Nombrar funcionarios del Cuerpo de Titulados Universi-
tarios de Primer Ciclo, Escala Sanitaria (Matronas) de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn a los aspirantes aprobados que se
relacionan en el Anexo de la presente Orden, adjudicdndoles el destino
definitivo que se indica conforme al nimero de orden obtenido en las
pruebas selectivas indicadas.

Segundo.— En el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de publicacion de esta Orden, los aspirantes aprobados deberan efec-
tuar la toma de posesién, cumpliendo los requisitos sefialados en la
misma, ante el Secretario General o Delegado Territorial correspondien-
te que adscribira al funcionario al puesto de trabajo asignado en el Anexo
de esta Orden.

Tercero — El personal objeto del presente nombramiento, en el acto de
toma de posesion, debera presentar la declaracion a que alude el articulo
31.3, del Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la
Administracién de la Comunidad de Castilla y Le6n.

Si el interesado viniere realizando una actividad publica o privada
que requiera la autorizacién de compatibilidad se estard a lo dispuesto en el
articulo 31.4 del referido Decreto 227/1997 y demds normas concordantes.
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Cuarto .~ Asimismo, para la adquisicion de la condicién de funciona-
rio, los interesados habran de prestar juramento o promesa de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, sobre for-
mula para toma de posesion de cargos o funciones publicas.

Quinto — En el plazo de los tres dias siguientes a la toma de posesion,
la Unidad de Personal ante la que se ha efectuado la misma remitird a la
Direccion General de la Funcién Publica (Registro de Personal) el mode-
lo F2R, debidamente cumplimentado, de la Orden de 28 de septiembre de
1990, por la que se regula la organizacién y funcionamiento del Registro
General de Personal de la Administracién de la Comunidad de Castilla y
Ledn, al que se acompafiard la documentacion a que hace referencia el
articulo 3.° de la mencionada Orden.

Sexto— A los funcionarios a que se refiere la presente Orden les sera
de aplicacién, en su caso, lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de
diciembre, sobre Reconocimiento de Servicios Previos en la Administra-
cion Publica, y el Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, sobre recono-
cimiento de servicios previos en las Administraciones Piblicas.

Séptimo — Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 10.1.a) y 14.2 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Igualmente, con carécter pre-
vio y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion ante la Con-
sejerfa de Administracion Autonémica en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacién, segtin lo dispuesto en los articu-
los 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Valladolid, 17 de junio de 2008.

La Consejera,
Fdo.: ISABEL ALONSO SANCHEZ

ANEXO
N JAPELLIDOS Y NOMBRE N.R.P. PUESTO DE TRABAJO _ |ZONA BASICA DE SALUD RP.T. [LOCALIDAD
1|PAJARES FERNANDEZ, Begoiia 1275093735 A2223 |Matrona Aguilar de Campoo-Cervera de Pisuerga 21387 Palencia
2|MIRANDA CASTANO, Maria Mercedes 1172426357 A2223 [Matrona Carbonero el Mayo-Fuentesalco de Fuentiduefia 23040 Segovia
3|RIOJA FERNANDEZ, Maria Teresa 1232713302 A2223 |Matrona Cantalejo-Sacramenia 23039 Segovia

ORDEN ADM/1107/2008, de 10 de abril, por la que se resuelve la adju-
dicacion de destinos a los aspirantes aprobados en el concurso-oposi-
cion para la provision de puestos de trabajo vacantes, en régimen de
contratacion laboral de caracter fijo, para la categoria de Educador.

Por Orden ADM/577/2008, de 31 de marzo («Boletin Oficial de Cas-
tilla y Leén» de 14 de abril), y conforme a la propuesta elevada por el
Tribunal Calificador, se aprob6 y publicé la relacion definitiva de apro-
bados en el concurso-oposicién convocado, en el marco del proceso de
reduccion de empleo temporal, por Orden PAT/2034/2006, de 22 de
diciembre, para la provisién de puestos de trabajo vacantes, en régimen
de contratacion laboral de caricter fijo, para la categoria de Educadores.

Transcurrido el plazo de presentacion de los documentos sefialados
en la Base Novena de la Orden PAT/2034/2006, de 22 de diciembre y en
el punto segundo de la Orden ADM/577/2008, de 31 de marzo, procede
la adjudicacion de destinos a los aspirantes que, habiendo superado el
concurso-oposicion, han acreditado documentalmente cumplir los requi-
sitos exigidos en la convocatoria.

En su virtud, la Consejeria de Administracion Autondmica, de acuer-
do con la Base Novena de la Orden PAT/2034/2006, de 22 de diciembre,

RESUELVE

Primero — Adjudicar destino a los aspirantes aprobados en el concur-
s0-oposicion citado, conforme al nimero de orden obtenido, segtin figu-
ra en el Anexo a la presente Orden.

Segundo — En el plazo de 10 dias, contado a partir del siguiente a la
publicacion de la presente Orden en el «Boletin Oficial de Castilla y
Ledn», los aspirantes relacionados en el Anexo deberdn formalizar su
contrato ante los Secretarios Generales u Organo competente de las Con-
sejerias destinatarias. La incorporacion al puesto de trabajo se producird
a los 20 dias contados a partir del siguiente al de publicacién de esta
Orden. Este plazo, no obstante, se prorrogara en el caso de que la plaza
obtenida esté ocupada por un trabajador con contrato por duracion deter-
minada, hasta la finalizacién del periodo estipulado en el mismo, no per-
mitiéndose la prorroga de tal contrato en ningiin caso.

La formalizacion del contrato se realizard por escrito concretandose
un periodo de prueba de tres meses durante el cual la admision del tra-
bajador se entendera provisional. No sera exigible periodo de prueba
cuando el trabajador haya ya desempefiado en la Administracién, por un

periodo igual o superior al aqui establecido, las mismas funciones, bajo
cualquier modalidad de contratacion, asi como cuando haya prestado ser-
vicios con la duracién citada en el mismo drea funcional.

Tercero— La Administracion y el trabajador estdn, respectivamente,
obligados a realizar las experiencias que constituyan el objeto de la prue-
ba. Durante el periodo de prueba el trabajador tendrd los mismos dere-
chos y obligaciones correspondientes al puesto de trabajo que desempe-
fie como si fuera de plantilla, excepto los derivados de la resolucién de
la relacion laboral, que podrd producirse a instancia de cualquiera de las
partes durante su transcurso. En el caso de que la rescision laboral parta
de la Administracion se comunicard al Comité Intercentros y al Comité
de Empresa del Centro pertinente.

Transcurrido el periodo de prueba el trabajador sera fijo, computan-
dose a todos los efectos este periodo.

Cuarto — La formalizacién de los contratos corresponderd, una vez
intervenidos, a los Secretarios Generales de las Consejerias destinatarias
y Gerente de Servicios Sociales, segiin destino adjudicado, quien lo
comunicard a la Direccion General de la Funcion Publica, a efectos de su
inscripcion en el Registro de Personal, conforme a la normativa vigente.

Hasta tanto se produzca la incorporacién efectiva al puesto de traba-
jo adjudicado, el aspirante no tendra derecho a percepcién econémica
alguna.

Quinto — Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid, en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad
con lo establecido en los articulos 8.2.a) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
Igualmente, con cardcter previo y potestativo, podré interponerse recur-
so de reposicion ante la Consejeria de Administracién Autondmica en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, segtin
lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Valladolid, 10 de abril de 2008

La Consejera,
Fdo.: ISABEL ALONSO SANCHEZ





