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Texto :

El Real Decreto 137/1984, de 11 de enero, sobre Estructuras Básicas de Salud establece el trabajo por programas como método común a todos los Equipos de Atención Primaria. En el mismo sentido dicha obligatoriedad se establece para el ámbito de la Comunidad Autónoma de Castilla y León a través del Decreto 60/1985, de 20 de junio, sobre Organización funcional de las Zonas de Salud de Castilla y León.

 La promulgación de la Ley General de Sanidad en abril de 1986 afianza lo dispuesto en las dos normas anteriores elevando su rango, y así el artículo 63 de la Ley General de Sanidad establece: «Que la Zona Básica de Salud es el marco territorial de la atención primaria de salud donde desarrollan las actividades sanitarias los Centros de Salud». «Los Centros de Salud desarrollarán de forma integrada y mediante el trabajo en equipo todas las actividades encaminadas a la promoción, prevención, curación y rehabilitación de la salud tanto individual como colectiva de los

 habitantes de la zona básica, a cuyos efectos serán dotados de los medios personales y materiales que sean precisos para el cumplimiento de dicha función». Asimismo, el artículo 56 de la propia Ley General de Sanidad en su punto 2, apartado a) establece que el área de salud debe prestar a la población de dicha área, atención primaria de salud: «mediante fórmulas de trabajo en equipo se atenderá al individuo, la familia y la comunidad desarrollándose mediante programas funciones de promoción de la salud, prevención, curación y rehabilitación, a través tanto de sus medios básicos como de los equipos de apoyo a la atención primaria».

 En junio de 1986 y mediante Orden, la Consejería de Bienestar Social establece las normas mínimas de funcionamiento de los Equipos de Atención Primaria. En dicha Orden se establece nuevamente la obligatoriedad del trabajo mediante programas para los Centros de Salud, así como los elementos mínimos que deben incluirse a fin de solicitar reconocimiento de un programa de salud a nivel de Zona.

 En la propia Orden así como en otras disposiciones jurídicas se establece la posibilidad de que determinados programas sean prioritarios a nivel de un territorio más extenso que la delimitación de una Zona de Salud, pudiendo en este sentido, fijar la administración sanitaria autonómica el interés prioritario de determinados programas a nivel de toda la Comunidad Autónoma de Castilla y León.

 La experiencia acumulada hasta el momento aconseja fijar con carácter general el procedimiento que permita dar un tratamiento homogéneo a las solicitudes que se presenten para reconocer la adecuación y pertinencia de los programas de salud de zona con los efectos económicos que ello conlleva para algunas personas del Equipo, según la legislación vigente.

 Por todo ello, y previo informe favorable de la Dirección General del Instituto Nacional de la Salud.

 DISPONGO:

 Artículo 1.º -

1. La presente Orden tiene por objeto regular la acreditación de los programas de salud promovidos por los Equipos de Atención Primaria a desarrollar en las Zonas Básicas de Salud.

 2.º No será de aplicación a los programas promovidos por la Consejería de Bienestar Social para su aplicación directa en todo el territorio de la Comunidad, los cuales, en todo caso, deberán ser adaptados y valorados por cada Equipo en el ámbito territorial de su Zona de Salud. No obstante, si para la aplicación de alguno de estos programas el Equipo de Atención Primaria elaborará un programa específico a desarrollar en la Zona Básica de Salud y pretendiera su acreditación, se procederá conforme a lo establecido en la presente Orden.

 3.º A los efectos de esta Orden, se entiende por acreditaciones el acto administrativo por el que los órganos competentes autorizan la ejecución de los programas de salud y les otorgan reconocimiento oficial.

 Art. 2.º -

1. La acreditación de cada programa de ámbito de Zona Básica de Salud se efectuará conjuntamente por el Delegado Territorial de la Consejería de Bienestar Social y por el Director Provincial del Instituto Nacional de la Salud, de la provincia a que corresponda la Zona.

 2. Para obtener las acreditaciones, se presentará, sucesivamente, ante las autoridades arriba mencionadas, una solicitud suscrita por el coordinador a la que se acompañará un Proyecto ajustado al modelo establecido en el anexo de esta Orden.

 Art. 3.º -

1. Por cada programa acreditado existirá un Responsable de Programa, que además de las funciones que le competan en el trabajo diario del programa desempeñará las siguientes funciones:

 - Procurar la consecución de los objetivos y metas del programa, mediante la participación de todos los miembros del Equipo de Atención Primaria.

 - Modificar los protocolos incluidos en el programa en los términos acordados por el grupo.

 - Informar al coordinador y al resto del Equipo de las dificultades y fallos que se observen.

 - Elaborar los indicadores e informes de evaluación y darlos a conocer al propio Equipo.

 - Remitir con periodicidad fijada en el programa acreditado, que será como mínimo una vez al año, un informe de evaluación del programa a las instancias provinciales correspondientes (Delegación Territorial de Bienestar Social y Dirección Provincial del Instituto Nacional de la Salud).

 - Promover y organizar la actividad de control de calidad de las actividades del programa, y dar a conocer al Equipo los resultados del control de calidad.

 - Proponer al Equipo las acciones formativa e investigaciones relacionadas con el programa, y realizar el seguimiento de las mismas si procede.

 2. El Responsable del Programa percibirá los emolumentos establecidos a tal fin por la legislación vigente.

 Art. 4.º -

La participación en los programas de salud acreditados en la Zona de Salud es obligada para todos y cada uno de los miembros integrados en el Equipo de Atención Primaria, según dispone la legislación vigente.

 Art. 5.º -

1. La acreditación de programa podrá ser retirada por los mismos órganos administrativos que la conceden.

 2. Es motivo de suspensión de la acreditación del programa la no remisión de los informes de evaluación por parte del Responsable del Programa, en tiempo y forma adecuados.

 3. El Responsable del Programa pierde la condición de tal y los efectos económicos derivados, al suspenderse la acreditación del programa.

 4. La acreditación del Programa podrá ser retirada, asimismo, por absorción del Programa acreditado en otro más amplio, así como por haberse detectado cambios en las necesidades de la población de la Zona de Salud.

 Art. 6.º -

1. Cada Zona de Salud podrá contar con un máximo de seis programas de salud acreditados, además de aquellos correspondientes a prioridades legalmente establecidos para todo el ámbito de la Comunidad Autónoma por la Consejería de Bienestar Social.

 2. Cada Equipo de Atención Primaria deberá presentar como mínimo un proyecto de programa de salud para su acreditación en el plazo de un año desde su constitución.

DISPOSICION TRANSITORIA

 Los programas provisionalmente acreditados, con anterioridad a la entrada en vigor de la presente disposición, deberán obtener su acreditación definitiva, de acuerdo con lo previsto en esta Orden, en el plazo de tres meses. El incumplimiento de este plazo conllevará la pérdida de la

 acreditación del correspondiente programa.

DISPOSICION FINAL

 La presente Orden entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el «Boletín Oficial de Castilla y León.

 Valladolid, 18 de mayo de 1987.

 El Consejero de Bienestar Social,

 Fdo.: ANTONIO ARAUZO GONZALEZ

A N E X O

DOCUMENTACION MINIMA EXIGIBLE PARA OBTENER LA ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS DE AMBITO DE LA ZONA BASICA DE SALUD

 1.- Objetivos de salud a conseguir: (extraerlos de las consecuencias para salud).

 1.º).............................................................

 2.º)............. ...............................................

 3.º).............................................................

 4.º).............................................................

 Metas en el año ...............................................:

 - ............................................................... -

 ...............................................................

 2.- Actividades necesarias: (hacer constar los grandes bloques de actividad; extraerlo de los factores condicionantes y de las actitudes observadas en la población)............................

 3.- Población a la cual se va a dirigir el programa (grupo de edad y/o sexo; se obtiene de los factores condicionantes; puede que sea una raza o un grupo laboral en lugar de grupo de edad.  En ese caso se hará constar):

 - Grupo de población a la que va dirigido.

 - Tamaño del grupo:.................................... personas.

 - Cobertura prevista:.................. /% del grupo de población

 (..................................................... personas).

4.- Rendimientos y metas de las actividades: las actividades encaminadas a controlar el/los problemas incluidos en el programa deben estar convenientemente protocolizadas: ej.: definido el número y responsable de los controles, o de las vacunaciones o de las charlas o grupos, así como lo que hay que hacer en el transcurso de un control.

 Primer bloque de actividad.......................................

 Metas de la actividad:

 1. ..............................................................

 2. ..............................................................

 3. ..............................................................

 Rendimiento de la actividad:

 Responsabilidad:

 Requerimiento de tiempo de médico:

 ............................. h/año =.................. h/semana.

 Requerimiento de tiempo de enfermería:

 ............................... h/año =................ h/semana.

 Requerimiento de tiempo de......................................:

 .............................. h/año =................ h /semana.

 Segundo bloque de actividad:.....................................

 Metas de la actividad:

 1. ..............................................................

 2. ..............................................................

 3. ..............................................................

 Rendimiento de la actividad:

 Responsabilidad:

 Requerimiento de tiempo de médico:

 ............................... h/año =................ h/semana.

 Requerimiento de tiempo de enfermería:

 ............................. h/año =.................. h/semana.

 Requerimiento de tiempo de......................................:

 ............................... h/año =................ h/semana.

 PROPUESTA DE PROGRAMA DE SALUD

 El Equipo de Atención Primaria de........................... se propone realizar el programa de atención denominado..............

 .................................................................

 El desarrollo previsto es el siguiente:..........................

 .................................................................

 Justificación (motivos por los que el problema/programa se considera prioritario sobre otros posibles: método de priorización realizado, con breve exposición de otros posibles programas. Condensar en unas 30 líneas).

 Tercer bloque de actividad:

 ..............................................................

 ..............................................................

 ..............................................................

 Cuarto bloque de actividad:

 ..............................................................

 ..............................................................

 ..............................................................

 5.- Organización del trabajo: (Se trata de explicar en qué días y horas de la semana se van a realizar las actividades previstas que requieren tiempo específico)...................................................

 ..............................................................

 ..............................................................

 6.- Evaluación del programa: .................................

 ..............................................................

 ..............................................................

 Anexos que se adjuntan: (protocolos y contenidos de educación sanitaria).

 7.- Responsable del programa: nombre y apellidos; firma.

 En.......... a.......... de.......... de 198.......

 El Coordinador

 Fdo.:............................................................

 Ilmo. Sr. Delegado Territorial de la Consejería de Bienestar Social de........................................................

 Ilmo. Sr. Director Provincial del Instituto Nacional de la Salud de...............................................................
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