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1 APOYO A LA VENTILACIÓN MECÁNICA INVASIVA Y NO INVASIVA PARA ENFERMERÍA ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 5 5

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

ENFERMEROS/AS 

2 VENTILACIÓN MECÁNIC INVASIVA Y NO INVASIVA PARA MÉDICOS DE EMERGENCIAS ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 30 40

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

LICENCIADO SANITARIO

3 SVA PEDIÁTRICO Y NEONATAL ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 10 10

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

4 ECOGRAFÍA PARA MÉDICOS DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS.CASOS CLÍNICOS. ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 10 10

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

LICENCIADO SANITARIO

5 SOPORTE VITAL AVANZADO EN TRAUMA GRAVE ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 50 20 40

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

6 CURSO DE SVA PARA ENFERMERÍA DE LAS UENE ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 20 20

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

DIPLOMADOS SANITARIOS

7 SVA PARA MÉDICOS DE NUEVA INCORPORACIÓN ESPECÍFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 60 60

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

LICENCIADO SANITARIO

8 ITINERARIO FORMATIVO EN HABILIDADES PARA TUTORES ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 15 15

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

9 CONTROL DEL PACIENTE AGITADO Y/O AGRESIVO NIVEL 1 TRANSVERSALES SALUD LABORAL 1 18 8 8

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

10 NUEVOS CONSUMO, NUEVAS INTERVENCIONES ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 8 8

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

11 RECURSOS BÁSICOS PARA INICIARSE EN EL MUNDO DE LA INVESTIGACIÓN ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 10 20 30

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

12 MANEJO DE LA VÍA AÉREA DIFICIL ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 24 33 9 42

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

LICENCIADO SANITARIO
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13 INCIDENTES CON MÚLTIPLES VÍCTIMAS. ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 50 10 20

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

14 REGULACIÓN SANITARIA ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 24 5 10

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

15 COMUNICACIÓN DE MALAS NOTICIAS. TRANSVERSALES RELACIÓN 1 5 5 5

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

16 PREVENCIÓN DEL SUICIDIO TRANSVERSALES RELACIÓN 1 5 5 5

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

17 JORNADA SOBRE ASPECTOS ETICOLEGALES EN  EMERGENCIAS SANITARIAS. ESPECÍFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 100 10 10 20

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

18 SOPORTE VITAL AVANZADO. NUEVAS RECOMENDACIONES 2025 ESPECÍFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 20 20

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

PERSONAL SANITARIO

19 OFFICE 365 NIVEL INTERMEDIO TRANSVERSALES 

TECNOLOGÍAS Y SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN

1 25 15 15

4_SATISFACCIÓN, 

APRENDIZAJE, 

TRANSFERENCIA E 

IMPACTO

TODO EL PERSONAL

22 531 383
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