PLAN FORMACION CONTINUADA 2025. GERENCIA DE EMERGENCIAS SANITARIAS

Nede Ne total de N2 de horas N2 de horas en N2 de horas en Ne total
Denominacion Tipo de Competencia Blogue de C . .. P iale linea 1 linea sincrénica Tipo de Evaluacion Destinatarios
par . . g, de horas
por edicion por edicion por edicién
APOYO A LA VENTILACION MECANICA INVASIVA Y NO INVASIVA PARA e § . 4_Satisfaccion, aprendizaje,
1 B Especificas Perfil profesional 1 25 5 5 - U Enfermeros/as
ENFERMERIA. transferencia e impacto
VENTILACION MECANICA INVASIVA Y NO INVASIVA PARA MEDICOS DE 4_Satisfaccion, dizaje,
2 Especificas Perfil profesional 2 30 10 30 80 —>atis acuor»] ap_ren zaje Licenciado Sanitario
EMERGENCIAS. transferencia e impacto
i . " . 4_Satisfaccion, aprendizaje, L
3 SVA PEDIATRICO Y NEONATAL Especificas Perfil profesional 1 20 10 10 = U Personal Sanitario
transferencia e impacto
. . P 4_Satisfaccion, dizaje, . . o
4 ECOGRAFIA PARA MEDICOS DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS. CASOS CLINICOS Especificas Perfil profesional 1 25 10 10 —>atis acuor»] ap_ren zaje Licenciado Sanitario
transferencia e impacto
- o X . 4_Satisfaccion, aprendizaje, o
5 REGULACION SANITARIA Especificas Perfil profesional 4 40 5 20 - R Personal Sanitario
transferencia e impacto
4_Satisfaccion, dizaje, .
6 SOPORTE VITAL AVANZADO EN TRAUMA GRAVE Especificas Perfil profesional 1 25 20 20 —>atistacelon, aprencizaje Personal Sanitario
transferencia e impacto
Estrategia Planificacion y 4_Satisfaccion, aprendizaje, o
7 INSTRUCTORES DE TRIAJE META Transversales L 2 30 14 40 128 . R Personal Sanitario
Organizacion transferencia e impacto
B 4_Satisfaccion, aprendizaje, . o
3 CURSO DE SVA PARA ENFERMERIA DE LAS UENE Especificas Perfil profesional 1 30 20 20 —>atistaccion, aprendizaj Diplomados Sanitarios
transferencia e impacto
4_Satisfaccion, aprendizaje, .
9 CONTROL DEL PACIENTE AGITADO Y/O AGRESIVO NIVEL 1 Transversales Salud Laboral 1 18 8 8 - U Personal Sanitario
transferencia e impacto
4_Satisfaccion, aprendizaje, L
10 CONTROL DEL PACIENTE AGITADO Y/O AGRESIVO NIVEL 2 Transversales salud Laboral 1 18 8 8 —>atistaccion, aprendizal Personal Sanitario
transferencia e impacto
- . 4_Satisfaccion, aprendizaje, .
11 JORNADA SOBRE ASPECTOS ETICOLEGALES EN EMERGENCIAS SANITARIAS. Especificas Puesto de trabajo 1 100 10 10 10 - . R Personal Sanitario
transferencia e impacto
P . 4_Satisfaccion, aprendizaje, o
12 RECURSOS BASICOS PARA INICIARSE EN EL MUNDO DE LA INVESTIGACION Especificas Perfil profesional 1 25 10 20 30 >3t ! . p ‘zal Personal Sanitario
transferencia e impacto
. " . 4_Satisfaccion, aprendizaje, o
13 NUEVOS CONSUMO, NUEVAS INTERVENCIONES Especificas Perfil profesional 2 60 8 16 U Personal Sanitario
transferencia e impacto
. . 4_Satisfaccion, aprendizaje, : . I
14 SVA PARA MEDICOS DE NUEVA INCORPORACION Especificas Puesto de trabajo 1 15 60 60 —>atisracelon, aprendizal Licenciado Sanitario
transferencia e impacto
. " . 4_Satisfaccion, aprendizaje, o
15 ITINERARIO FORMATIVO EN HABILIDADES PARA TUTORES Especificas Perfil profesional 1 20 15 15 o Personal Sanitario
transferencia e impacto
; . 4_Satisfaccion, aprendizaje, o
16 INCIDENTES CON MULTIPLES VICTIMAS. FORMADOR DE FORMADORES Especificas Perfil profesional 2 30 6 12 —>atisracelon, aprendizal Personal Sanitario
transferencia e impacto
4 1 . o . 4_Satisfaccion, aprendizaje, . ) L
17 ACTUALIZACION EN PATOLOGIA URGENTE PARA MEDICOS CONSULTORES Especificas Puesto de trabajo 1 18 10 10 . R Licenciado Sanitario
transferencia e impacto
p 4_Satisfaccion, aprendizaje, . . -
18 CODIFICACION CIE 10 Especificas perfil profesional 1 100 5 5 —>atistaccion, aprenciza) Licenciado Sanitario
transferencia e impacto
25 629 467
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