PROPUESTA PLAN FORMACION CONTINUADA 2026. GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DE VALLADOLID OESTE

N2 de horas en
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por edicion . por edicion horas
edicion
VI CURSO MANEJO DEL PACIENTE EN SOPORTE CON MEMBRANA DE OXIGENACION . 2 _SATISFACCION Y .
1 ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 10 5 5 - MEDICOS Y ENFERMERAS
EXTRACORPOREA APRENDIZAJE
. P . 2 _SATISFACCION Y
2 ATENCION BASICA INICIAL AL PACIENTE QUEMADO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 10 10 _APRENDIZAJE PERSONAL SANITARIO
. 2 _SATISFACCION Y
3 TRATAMIENTO POSTURAL EN EL PACIENTE CRITICO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 5 5 _APRENDIZAJE PERSONAL SANITARIO
. . 2 _SATISFACCION Y
4 V CURSO BASICO DE INFECCIONES Y MANEJO DE ANTIMICROBIANOS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 100 5 5 _APRENDIZAJE LICENCIADO SANITARIO
VII CURSO DE SIMULACION CLiNICA PARA EL MANEJO DEL PACIENTE CON SEPSIS Y SHOCK . 2 _SATISFACCION Y
5 . ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 5 5 - LICENCIADO SANITARIO
SEPTICO APRENDIZAIJE
6 V JORNADA HABILIDADES NO CLINICAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 50 15 15 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
. . . . 2_SATISFACCION Y
7 IX CURSO DE ACTUALIZACION EN MANEJO DE DONACION DE ORGANOS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 20 20 APRENDIZAJE LICENCIADO SANITARIO
8 V SIMPOSIO INTERNACIONAL DE INSUFICIENCIA RESPIRATORIA AGUDA -INSPIRA- ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 20 20 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO
9 VI CURSO DE ACTUALIZACION EN EL MANEJO DEL ENFERMO NEUROCRITICO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 20 20 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO
10 VIII CURSO DE ACTUALIZACION EN MICROBIOI:OGIA CLINICA E INFECCIONES HOSPITAL ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 200 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
UNIVERSITARIO RIO HORTEGA -
11 CUIDADO DE LA VOZ EN PROFESIONALES SANITARIOS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 40 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
12 TRASTORNOS DEL LENGUAIJE INFANTIL ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 40 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
13 IV CURSO DEL MANEJO DE LA HERIDA QUIRURGICA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 150 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
14 IV CURSO DE ACTUALIZACIONES DE CIRUGIA PLASTICA DEL HURH ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 40 4 4 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
CAPACITACION EN LACTANCIA MATERNA Y EVALUACION DE COMPETENCIAS PARA ESTRATEGIA PLANIFICACION Y 2 _SATISFACCION Y
15 TRANSVERSALES . 1 20 5 15 20 - PERSONAL SANITARIO
PROFESIONALES SANITARIOS ORGANIZACION APRENDIZAJE
. ESTRATEGIA PLANIFICACION Y 2_SATISFACCION Y
16 FORMACION ELEMENTAL EN LACTANCIA MATERNA PARA PROFESIONALES TRANSVERSALES . 2 60 4 8 - PERSONAL SANITARIO
ORGANIZACION APRENDIZAIJE
17 QUE HAY DE NUEVO EN NEONATOLOGIA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 30 12 12 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
18 SIMULACION EN NEONATOLOGIA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 30 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
19 JORNADA DE CUIDADOS PALIATIVOS PEDIATRICOS. 10 ANOS EN VALLADOLID ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 100 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
20 CURSO DE SIMULACION DE DISTOCIA DE HOMBROS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 10 6 6 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
21 CURSO DE SIMULACION DE HEMORRAGIA SEVERA. CODIGO HOS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 2 20 6 12 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
22 CURSO DE SIMULACION DE PREECLAMPSIA GRAVE/ECLAMPSIA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 12 6 6 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
23 MANEJO QUIRURGICO DE LA PACIENTE CON HEMORRAGIA OBSTETRICA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 6 6 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
24 VALORACION MONFOFUNCIONAL DEL PACIENTE RENAL: A,PLICAGON DE LA ECOGRAFIA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 10 4 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO
NUTRICIONAL EN LA PRACTICA CLINICA -
25 CURSO DE INICIACION A LA ESCRITURA DE UN ARTICULO CIENTIFICO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
26 COMO GENERAR, PROYECTAR Y ESCRIBIgi lSJXILZRDOYECTO PARA LA GERENCIA REGIONAL ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
27 TALLER DE EJECUCION JURIDICA Y FINANCIERA DE UN PROYECTO DE INVESTIGACION ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
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28 INICIACION A LA INVESTIGACION CUALITATIVA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
29 CURSO-TALLER DE INICIACION A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL ENFOCADA A LA IMAGEN ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
30 CURSO DE PROTECCION DE DATOS EN INVESTIGACION ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
31 INICIACION A LA PROGRAMACION EN R ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
32 MANEJO DE BASES DE DATOS: REDCAP ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
33 TALLER DE RECURSOS BIBLIOGRAFICOS AVANZADOS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
34 TALLER DE INICIACION EN BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA PARA ENFERMERIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
35 USO PARA LA INVESTIGACION DE LAS APLICACIONES BASADAS EN LA IA O ASISTENTES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
INTELIGENTES -
. . . ESTRATEGIA PLANIFICACION Y .
36 GESTION DE PACIENTES Y DOCUMENTACION CLINICA TRANSVERSALES ORGANIZACION 1 60 14 52 66 1 _SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
37 TALLER DE REDUCCION DEL ESTRES PARA PROFESIONALES EN EL AMBITO SANITARIO TRANSVERSALES RELACION 1 25 10 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
38 PLANIFICACION ESTRATEGICA TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 25 6 6 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
39 FORMACION EN SACYL EXCELENTE TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 25 6 6 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
40 HUMANIZACION EN LA ASISTENCIA SANITARIA TRANSVERSALES RELACION 1 35 8 8 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
41 IDENTIFICACION Y SELECCION DE INDICADORES CLAVE TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 30 12 12 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
42 UNE EN ISO 9001:2015. TALLER AVANZADO TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 50 6 6 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
43 1SO 9001:2015. SISTEMA DE GESTION SANITARIO EN ASVAO TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 25 6 6 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
44 GESTION DE RIESGOS DE SEGURIDAD DE PACIENTE UNE 179003 TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 25 12 12 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
MEJORA DE LA ATENCION AL PACIENTE: HABILIDADES COMUNICATIVAS, COMO DAR . . .
45 ! TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 35 16 16 1 _SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
MALAS NOTICIAS
46 | ACOGIDA Y SEGURIDAD DEL PACIENTE EN LA SALA DE ECOGRAFIA. FUNCIONES DEL TCAE ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
ACTUACION DE ENFERMERIA ANTE EL PACIENTE CON SOPORTE NUTRICIONAL ENTERAL Y . .
47 ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 12 4 4 1 _SATISFACCION ENFERMEROS/AS
SUPLEMENTOS
48 ACTUALIZACION DE CUIDADOS DE ENFERMERIA EN PACIENTES PORTADORES DE SONDA ESPECIFICAS PEREIL PROFESIONAL ) 0 5 10 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
VESICAL. ADIESTRAMIENTO EN CATETERISMO INTERMITENTE
. . . . TECNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE
49 ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE CUIDADOS-GACELA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 2 24 4 8 1 _SATISFACCION ENFERMERIA
50 CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES QUEMADOS. COMPETENCIAS BASICAS. ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 10 25 35 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
51 CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES QUEMADOS. COMPETENCIAS AVANZADAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 10 25 35 1_SAT|SFACCION PERSONAL SANITARIO
52 CUIDADOS DE ENFERMERIA AL NEONATO Y FAMILIA. CONOCIMIENTOS Y MONTAJE DEL ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 10 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
APARATAJE DE LA UNIDAD DE NEONATOS -
53 CUIDADOS DE ENFERMERIA AL PACIENTE CON VENTILACION MECANICA NO INVASIVA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
54 CUIDADOS DE ENFERMERIA DURANTE EL PUERPERIO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
55 CUIDADOS DE ENFERMERIA EN EL TRASPLANTE PROGENITORES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 10 20 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
56 CURSO BASICO TEORICO-PRACTICO EN EL MANEJO DE LA RESONANCIA MAGNETICA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 20 20 1_SATISFACCION TECNICOS SANITARIOS
CURSO TEORICO-PRACTICO DE CIRUGIA ORAL AMBULATORIA PARA ENFERMERAS Y . .
57 TCAES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 15 30 1 _SATISFACCION ENFERMEROS/AS
58 CURSO TEORICO-PRACTICO DE OFTALMOLOGIA PARA ENFERMERAS Y TCAES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 20 20 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
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ESTUDIO ANATOMOPATOLOGICO: CIRUGIA MOHS. DEL PROCESO QUIRURGICO A LA . . .
59 . . Q ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 16 42 42 1_SATISFACCION TECNICOS SANITARIOS
TECNICA DIAGNOSTICA
60 FARMACIA HOSPITALARIA PARA EL PERSONAL DE ENFERMERIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 24 8 16 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
61 FUNDAMENTOS BASICOS PARA LA CREACION DE UN PROTOCOLO DE ACTUACION ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 20 4 8 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
GBP RNAO: JORNADA DE ENFERMERIA BASADA EN LA EVIDENCIA: DIFUSION DE LA . .
62 . ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 200 5 5 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
IMPLANTACION BPSO
GBP RNAO: CUIDADOS A PERSONAS QUE ESPERAN O VIVEN CON UNA OSTOMIA. . .
63 . Q ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 4 8 1 _SATISFACCION ENFERMEROS/AS
CUIDADOS BASICOS A PERSONAS OSTOMIZADAS
64 GBP RNAO: CURSO DE FORMACIOT/igC%Lif?DOS DE DISPOSITIVOS DE ACCESO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
GBP RNAO: CURSO DE FORMACION EN CUIDADOS DE ENFERMERIA DE PICS Y LINEA . .
65 MEDIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1 _SATISFACCION ENFERMEROS/AS
66 GBP RNAO: CUIDADOS A PERSONAS QUE ESPERAN O VIVEN CON UNA O,STOMM' MANEJO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
DE COMPLICACIONES EN EL CUIDADO DE UNA OSTOMIA -
67 GBP RNAO: EVALUACION DE INDICADORES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 30 4 8 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
68 GBP RNAO: LESIONES POR PRESION. IMPLANTACION DE LA EVIDENCIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 4 8 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
GBP RNAO: TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO DE IMPLANTACION DE GUIAS DE . .
69 ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 4 8 1 _SATISFACCION ENFERMEROS/AS
BUENAS PRACTICAS RNAO
70 GBP RNAO CAIDAS: BUENAS PRACTICAS PARA LA PREVENCION DE CAIDAS EN EL MEDIO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL ) 0 4 3 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
HOSPITALARIO
GBP RNAO CAIDAS: MOVILIZACION SEGURA DE PACIENTES HOSPITALIZADOS: TECNICAS . .
71 . ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 4 8 1 _SATISFACCION ENFERMEROS/AS
PARA EVITAR CAIDAS
GBP RNAO CAIDAS: PREVENCION DE COMPLICACIONES DERIVADAS DE LAS . .
72 o ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 4 8 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
CONTENCIONES MECANICAS EN EL MEDIO HOSPITALARIO: USO SEGURO Y RESPONSABLE
- TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
111 CURSO BASICO DE DISENO Y CREACION DE BASES DE DATOS EN EXCEL PARA ESTUDIOS . .
73 . TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 20 20 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
DE INVESTIGACION )
COMUNICACION
74 INICIACION A LA METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN CUIDADOS. BUSQUEDA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 13 12 25 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
BIBLIOGRAFICA, LECTURA CRITICA'Y DIFUSION DE LOS RESULTADOS
75 INTRODUCCION A LA HEMOFILIA. CUIDADOS DE ENFEMERIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 15 15 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
MANEJO DE LOS DISPOSITIVOS DE OXIGENOTERAPIA DE ALTO Y BAJO FLUJO Y DE . .
76 ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 5 5 1 _SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
AEROSOLTERAPIA EN PACIENTE HOSPITALIZADO
77 MANEJO INTEGRAL DEL PACIENTE CON EPOC ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 5 5 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
78 MANEJO NUTRICIONAL INTEGRAL EN PERSONAS CON ENFERMEDAD RENAL CRONICA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
79 MANEJO Y CUIDADO DE HERIDAS AGUDAS Y DE DIFICIL CICATRIZACION ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 15 25 40 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION APLICADA EN CUIDADOS DE ENFERMERIA. . .
80 ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 25 15 40 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
DIFUSION DE LOS RESULTADOS
81 MONITORIZACION Y NUEVAS TERAPIAS EN PACIENTE CRITICO (TEAM STEPPS) ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 5 10 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
82 PROGRAMA GACELA EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS NEONATALES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 10 5 5 1_SATISFACCION DIPLOMADOS SANITARIOS
83 PUNCION ECOGUIADA EN FiSTULAS ARTERIOVENOSAS PARA HEMODIALISIS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 10 4 4 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
84 TERAPIA DE MANO. FISIOTERAPEUTAS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 20 20 1_SATISFACCION DIPLOMADOS SANITARIOS
85 TERAPIA RESPIRATORIA EN PEDIATRIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 2_SATISFACCION'Y MEDICOS Y ENFERMERAS
APRENDIZAJE
86 TRATAMIENTO DE LAS FRACTURAS CON INMOVILIZACIONES RIGIDAS EN PEDIATRIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 18 9 9 1_SATISFACCION DIPLOMADOS SANITARIOS
. . 2 _SATISFACCION Y
87 TRIAJE EN URGENCIAS PEDIATRICAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 32 5 10 - ENFERMEROS/AS

APRENDIZAJE
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g8 MANEJO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EL AMBITO HOSPITALARIO: HABILIDADES TRANSVERSALES RELACION 1 30 g 17 »5 1 SATISFACCION TODO EL PERSONAL
PARA UN ENTORNO SALUDABLE
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
89 MAQUETACION DE DOCUMENTOS COMPLEJOS EN WORD TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 30 30 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
90 TRATAMIENDO DE DATOS EN EXCEL 2016 NIVEL AVANZADO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
91 HERRAMIENTAS DE ANALISIS EN EXCEL 2016 NIVEL AVANZADO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
92 MCROS EN EXCEL 2016 NIVEL AVANZADO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
93 TABLAS DINAMICAS EN EXCEL 2016 NIVEL AVANZADO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
94 GRAFICOS EN EXCEL 2016 NIVEL AVANZADO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
95 FORMULAS Y FUNCIONES EXCEL 2016 NIVEL AVANZADO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
96 ONENOTE Y TO DO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
i TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
97 INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA PARA PE,RSONAL DE SERVICIOS, ADMINISTRACION TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 30 1s 1s 1 SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
Y GESTION COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE ]
98 MICROSOFT POWER BI. NIVEL BASICO-MEDIO TRANSVERSALES INFORMACI()I\II % 1 30 15 15 Z_SAAPEEIZAD(I:;?EN Y INFORMATICOS/PERSONAL ADMINISTRATIVO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE ]
. 2_SATISFACCION Y )
99 MICROSOFT POWER BI INTERMEDIO TRANSVERSALES INFORMACIOI\II Y 1 12 25 25 APRENDIZAJE INFORMATICOS/PERSONAL ADMINISTRATIVO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE ]
. 2_SATISFACCION Y )
100 CURSO POWERSHELL TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 10 16 16 INFORMATICOS
) APRENDIZAJE
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
101 GESTORES AIDA ASVAO TRANSVERSALES INFORMACION Y 2 24 10 20 1_SATISFACCION MANDOS INTERMEDIOS
COMUNICACION
102 MOVILIZACION DEL PACIENTE POLITRAUMATIZADO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 10 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
103 ESTRATEGIAS DE MOVILIZACION Y TRASFERENCIA PARA CELADORES ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
104 EL CELADOR MAS ALLA DEL TRASLADO Y LA MOVILIZACION: LA HUMANIZACION ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
105 EL CELADOR EN EL SERVICIO DE PARITORIO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 2 20 5 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
106 USO Y MANEJO DEL APARATAJE PARA LA SEGURIDAD DEL PACIENTE ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
107 EL CELADOR EN EL AREA QUIRURGICA Y QUIROFANO DE QUEMADOS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
108 SEGURIDAD Y EFICIENCIA EN EL MANEJO DE GRUAS PARA PACIENTES ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
109 JORNADAS NACIONALES DEL CELADOR ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 2 20 20 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
110 MANIPULADORES DE ALIMENTOS ¥ CULTURA DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COCINA HOSPITALARIA - NIVEL 1 -
111 MANIPULADORES DE ALIMENTOS ¥ CULTURA DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COCINA HOSPITALARIA - NIVEL 2
112 GESTION DE ALERGENOS EN COCINAS HOSPITALARIAS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
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113 PILDORAS FORMATIVAS EN COCINA Y LIMPIEZA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
114 NUTRICION EN COCINA HOSPITALARIA Y LEY DEL DESPERDICIO ALIMENTARIO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 10 10 1_SATISFACCION OPERARIOS DE SERVICIOS
115 ACTUALIZACIONES FORMATIVAS PARA PERSONAL DE MANTENIMIENTO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 100 40 40 1_SATISFACCION PERSONAL DE MANTENIMIENTO
116 ACTUALIZACION EN RECURSOS HUMANOS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 25 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL ADMINISTRATIVO ASVAO

135 3.516 1.423
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