PROPUESTA PLAN FORMACION CONTINUADA 2026. GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DE SALAMANCA
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por edicion por edicion por edicion
ACTUALIZACION EN EL MANEJO QUIRURGICO DEL CANCER DE PULMON ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 11 12 0 0 12 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
NUEVOS INDICADORES DE RESULTADOS QUIRURGICOS: PROMS, CALIDAD DE VIDA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 12 4 0 0 4 l_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
REDACCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y APROVECHAMIENTO DE . P
ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 4 0 0 4 1 _SATISFACCION PERSONAL SANITARIO

CONVOCATORIAS/FONDOS

TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
ESTADISTICA Y MANEJO DE PROGRAMAS (SPSS, STATA, ...) TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 10 20 0 0 20 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
COMUNICACION

CIERRE DE PARED ABDOMINAL PARA PREVENIR COMPLICACIONES ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 10 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
BIOETICA TRANSVERSALES RELACION 1 15 22 0 0 22 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
DECISIONES COMPARTIDAS EN MEDICINA TRANSVERSALES RELACION 1 20 4 0 0 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
TEAM BUILDING_HABILIDADES DE COMUNICACION, ROLES Y GESTION DE CONFLICTOS TRANSVERSALES RELACION 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL

ESTRATEGIA PLANIFICACION Y

ASPECTOS BASICOS DE LA FORMACION EN EL CAUSA (DISCENTES Y DOCENTES) TRANSVERSALES ORGANIZACION 1 15 4 0 0 4 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
"PROFESION MEDICA 360" TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 15 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
GESTION DOCUMENTAL DIGITAL TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 10 4 0 0 4 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
SALUD MENTAL_ESTRATEGIAS DE RESILIENCIA CLINICA, LIMITES PROFESIONALES Y TRANSVERSALES SALUD LABORAL 1 15 4 0 0 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO

PREVENCION DEL BURNOUT

TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
JORNADAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 40 0 0 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
COMUNICACION

FORMACION PARA TUTORES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 10 4 4 0 8 1_SATISFACCION TUTORES
PRACTICAS SEGURAS EN UCI: PROYECTOS ZERO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 50 8 0 0 8 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
SOPORTE VITAL AVANZADO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 24 22 0 0 22 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
ITS ¢éQUE SE MUEVE? ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
SALUD GLOBAL Y ENFERMEDADES LOCALES ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 5 0 0 5 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
ECOGRAFIA CLINICA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 12 8 0 0 8 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
TECNICAS Y PRUEBAS EN MEDICINA INTERNA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 4 0 0 4 LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA

ACTUALIZACION DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA EN ENFERMEDAD TROMBOEMBOLICA

ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 25 5 0 0 5 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
VENOSA. EQUIPO MULTIDISCIPLINAR
NOVEDADES EN LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR GARRAPATAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
ESTRATEGIAS DE PREVENCION EN ENFERMEDADES TRANSMISIBLES RELACIONADAS CON ESTRATEGIA PLANIFICACION Y .
TRANSVERSALES . 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
LA ASISTENCIA SANITARIA. BROTE ENFERMEDADES EMERGENTES ORGANIZACION
ESTRATEGIAS PREVENTIVAS EN INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS. GRIPE, VRS ESTRATEGIA PLANIFICACION Y .
’ ’ TRANSVERSALES . 1 15 12 0 0 12 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
COVID19 Y OTROS PATOGENOS RESPIRATORIOS ORGANIZACION
JORNADA MULTIDISCIPLINAR ACTUALIZACION EN ANTIBIOTICOS Y ANTIFUNGICOS EN . .
ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
PACIENTES COMPLEJOS. LA MULTI-RESISTENCIA
JORNADA MULTIDISCIPLINAR ACTUALIZACION EN DURACION DE TRATAMIENTO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
ANTIBIOTICO: SHORTER IS BETTER ~
ANTIBIOTERAPIA EMPIRICA PARA RESIDENTES Y ADJUNTOS JOVENES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 10 0 0 10 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
FORMACION DE FORMADORES EN PROYECTOS ZERO EN UNIDADES DE CUIDADOS TRANSVERSALES RELACION 1 20 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
INTENSIVOS DEL CAUSA ~
PROAFILAXIS QUIRURGICA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
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TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
30 ELABORACION DE MATERIALES DOCENTES MULTIMEDIA TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 22 4 0 0 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
COMUNICACION
31 ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS DE HISTEROSCOPIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
32 ACTUALIZACION EN LAPAROSCOPIA GINECOLOGICA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 16 0 0 16 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
33 ACTUALIZACION EN PATOLOGIA MAMARIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 5 0 0 5 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
34 ACTUALIZACION EN TECNICAS QUIRURGICAS PARA CIRUJANOS DE LA MAMA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 0 0 10 l_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
35 | CURSO DE ECOGRAFIA GINECOLOGICA AVANZA CAUSA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 10 5 0 0 5 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
36 ACTUALIZACION PARA GINECOLOGOS DE PARTO DE NALGAS Y TOCURGIA: FORCEPS, ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 5 0 0 5 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
ESPATULA Y VENTOSA -
DESGARROS PERINEALES DE ORIGEN OBSTETRICO_MANEJO EN LA SALA DE PARTOS Y . P
37 - ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 5 0 0 5 1 _SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
REPARACION
38 EMERGENCIAS OBSTETRICAS PARA TRABAJADORES DEL BLOQUE OBSTETRICO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 20 0 0 20 l_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
CURSO DE 22 NIVEL EN PROTECCION RADIOLOGICA PARA RADIOLOGIA . 2 _SATISFACCION Y
39 ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 20 0 0 20 - LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
INTERVENCIONISTA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA APRENDIZAJE
40 ADICCIONES, INFANCIAS Y ADOLESCENCIAS EN LA EPOCA ACTUAL. DESAFIOS 4.0 ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 50 4 0 0 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
41 NEUROPSICOLOGIA PARA PSICOLOGOS CLINICOS. PRACTICA APLICADA AL SNS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 40 16 0 0 16 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
NUEVAS PROPUESTAS DE INTERVENCION EN EL TRAUMA DESDE EL MARCO . P
42 ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 50 8 0 0 8 1 _SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
PSICOANALITICO INTERPERSONAL
43 TERAPIA INTEGRATIVA RELACIONAL_MODELO ADAPTADO AL CONTEXTO PUBLICO DE ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 50 8 0 0 8 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
SALUD MENTAL -
44 RCP AVANZADA NEONATAL ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 24 10 0 0 10 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
45 REANIMACION CARDIOPULMONAR AVANZADA PEDIATRICAYY NEONATAL ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 24 24 0 0 24 l_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
46 PATOLOGIAS URGENTES HABITUALES ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 4 0 0 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
47 METODOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 5 0 0 5 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
48 " PATIENT BLOOD MANAGEMENT " PBM ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 8 0 0 8 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
49 FORMACION EN COPILOT TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 15 5 0 0 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
50 INTELIGENCIA ARTIFICIAL (MIGUEL MARCOQS) TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 15 8 0 0 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
COMUNICACION
51 GBP_CCEC: MALTRATO CONTRA LA MUJER ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 60 10 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
52 ACTUALIZACION EN LACTANCIA MATERNA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 50 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
53 CONSEJERIA'Y ASESORIA EN LACTANCIA MATERNA_ IHAN ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
54 TALLER DE LACTANCIA EN PROGRAMA BPSO_ IHAN ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
55 COMPETENCIAS FORMATIVAS INICIATIVA IHAN ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 50 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
56 HUMANIZACION DE LOS CUIDADOS EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA TRANSVERSALES RELACION 1 25 5 5 1_SATISFACCION MEDICOS Y ENFERMERAS
57 ACTUALIZACION EN PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS EN LA UNIDAD DE PARITORIO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
58 ACTUALIZACION EN TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL BLOQUE OBSTETRICO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 6 6 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
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59 SUTURA PERINEAL PARA MATRONAS DE PARTOS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
60 HUMANIZACION DE LA ATENCION SANITARIA EN CASO DE MUERTE PERINATAL Y ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
NEONATAL -
61 HUMANIZACION EN CUIDADOS INTENSIVOS TRANSVERSALES RELACION 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
62 MONITORIZACION BASICA Y AVANZADA,CUIDADOS DE ENFERMARIA DEL PACIENTE ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 25 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
NEUROCRITICO -
MONITORIZACION BASICA Y AVANZADA,CUIDADOS DE ENFERMARIA EN EL . .
63 ’ ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
POSTOPERATORIO INMEDIATO DE CIRUGIA CARDIACA
64 OXIGENACION CON MEMBRANA EXTRACORPOREA (ECMO) ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 14 14 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
65 VENTILACION MECANICA INVASIVA'Y NO INVASIVA, CUIDADOS DE ENFERMERIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 14 14 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
66 CANALIZACION DE VVC ECOGUIADA PARA ENFERMERIA UCI ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
CURSO_TALLER PARA ENFERMERAS DE NUEVA INCORPORACION A LA UNIDAD DE . .
67 - ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 6 6 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
CUIDADOS INTENSIVOS
68 HEMOFILTRACION VENOSA CONTINUA DE ALTO VOLUMEN PRISMA/AQUARIUS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
69 |CUIDADOS DE ENFERMERIA EN EL PACIENTE HOSPITALIZADO CON PATOLOGIA DIGESTIVA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
70 PACIENTE CON PATOLOGIA HEPATICA. MANEJO INTERDISCIPLINAR ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 15 15 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
71 PACIENTE CON PATOLOGIA ENDOCRINA MANEJO INTERDISCIPLINAR ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 6 6 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
. 2_SATISFACCION Y
72 OPERADORES DE INSTALACIONES RADIACTIVAS (MEDICINA NUCLEAR) ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 12 50 50 APRENDIZAJE PERSONAL SANITARIO
73 GBP_CCEC: PREVENCION DE CAIDAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 60 5 5 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
74 ACCESOS VASCULARES ECOGUIADOS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
75 FIBRINOSIS INSTRUMENTAL MIOFASCIAL ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 20 20 Z_SA?DEEIZADTZCL?I;\I Y PERSONAL SANITARIO
76 MANEJO DE LA MARCHA. VALORACION Y ORTESIS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 20 20 Z_SA?DEEIZADTZCL?I;\I Y PERSONAL SANITARIO
77 ACTUALIZACION EN PROCESOS DE ENFERMERIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 20 20 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
78 ENFERMERIA BASADA EN LA EVIDENCIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 20 20 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
79 JORNADAS DE INVESTIGACION DE ENFERMERIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 300 14 14 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
80 MANEJO PACIENTE TRASPLANTE PULMONAR ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAIJO 1 30 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
81 SUPERVISION DE EQUIPOS DE ENFERMERIA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
82 ACTUALIZACION CODIGO ICTUS EN URGENCIAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
83 ACTUALIZACION EN URGENCIAS Y EMERGENCIAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
84 ACTUALIZACION EN CUIDADOS Y PROCEDIMIENTOS DEL TCAE ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
85 ACTUALIZACION EN CUIDADOS Y PROCEDIMIENTOS MAS HABITUALES DEL TCAE EN EL ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
AREA DEL BLOQUE QUIRURGICO Y CUIDADOS CRITICOS -
ACTUALIZACION EN CUIDADOS Y PROCEDIMIENTOS MAS HABITUALES DEL TCAE EN . .
86 ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
HOSPITALIZACION MEDICA QUIRURGICA
87 ABORDAJE DE ULCERAS COMPLEJAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 25 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
88 FORMACION INICIAL_INCUBADORAS DE TRANSPORTE. MONTAIJE Y LIMPIEZA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 5 5 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
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89 | PROCEDIMIENTOS DE DESINFECCION Y ESTERILIZACION DEL MATERIAL INSTRUMENTAL ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
90 PSICOMOTRICIDAD CARMEN RODRIGUEZ ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 30 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
91 PROCESADO DE CIRUGIA DE MOHS Y TRATAMIENTPO DE LA MUESTRA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
92 SECUENCIACION MASIVA EN ANATOMIA PATOLOGICA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
93 TALLADO, INCLUSION Y CORTE DE MUESTRAS DERMATOLOGICAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 12 12 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
94 ACTUALIZACION A. PATOLOGICA-BIOLOG.MOLEC ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
95 ACTUALIZACION PARA TECNICOS DE FARMACIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
96 ELABORACION DE CITOSTATICOS, TECNICAS ASEPTICAS, ETIQUETADO Y ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 16 16 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
ALMACENAMIENTO -
CURSO SOBRE LA HIGIENE DE LAS MANOS DURANTE LA ATENCION SANITARIA ESTRATEGIA PLANIFICACION Y 2 _SATISFACCION Y
97 TRANSVERSALES P 1 200 0 32 0 32 - TODO EL PERSONAL
GAMIFICADO ORGANIZACION APRENDIZAJE
ESTRATEGIA PLANIFICACION Y 2 _SATISFACCION Y
98 FORMACION DE OBSERVADORES EN HIGIENE DE MANOS_GAMIFICADO TRANSVERSALES P 1 50 7,5 20,5 0 28 - PERSONAL SANITARIO
ORGANIZACION APRENDIZAJE
99 ACTUALIZACION PARA TSLCYB ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
100 ACTUALIZACION PARA TSID ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
101 ATENCION AL PACIENTE CON NECESIDADES ESPECIALES TRANSVERSALES RELACION 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
102 ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE PROCESOS, PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TRANSVERSALES ESTRAT;SGAAI:\ILIQE(I;IO,CSCION Y 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
ESTRATEGIA PLANIFICACION Y )
103 AUDITORIAS INTERNAS_FORMACION AUDITORIAS INTERNAS (ISO) TRANSVERSALES ORGANIZACION 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
104 FORMACION EN GESTION DOCUMENTAL Y NORMATIVA SANITARIA, ESPECIALMENTE EN TRANSVERSALES ESTRATEGIA PLANIFIICACION Y 1 15 10 0 0 10 1 SATISFACCION TODO EL PERSONAL
LO RELATIVO A LA LEY DE PROTECCION DE DATOS ORGANIZACION -
105 DERECHO APLICADO A LA PRACTICA MEDICA PSIQUIATRICA TRANSVERSALES RELACION 1 20 6 0 0 6 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
106 PROTECCION DE DATOS EN INVESTIGACION BIOMEDICA TRANSVERSALES RELACION 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO ESPECIALISTA
107 PROTECCION DE DATOS Y ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PARA MANDOS TRANSVERSALES ESTRATEGIA PLANIFIICACION Y 1 10 ) 0 0 ) 1 SATISFACCION MANDOS INTERMEDIOS
INTERMEDIOS. AREA MEDICA ORGANIZACION -
108 PROTECCION DE DATOS Y ESQUEMA NACIONAL DE SEGL{RIDAD PARA MANDOS TRANSVERSALES ESTRATEGIA PLANIFIICACION Y 1 10 ) 0 0 ) 1 SATISFACCION MANDOS INTERMEDIOS
INTERMEDIOS. AREA DE ENFERMERIA ORGANIZACION -
109 PROTECCION DE DATOS Y ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PARA MANDOS TRANSVERSALES ESTRATEGIA PLANIFIICACION Y 1 10 ) 0 0 ) 1 SATISFACCION MANDOS INTERMEDIOS
INTERMEDIOS. AREA DE GESTION ORGANIZACION -
110 CLASIFICACION DE LOS RESIDUQOS HOSPITALARIOS_LEGISLACION TRANSVERSALES PREVE'\II_EISONRiszIESGOS 1 20 10 0 0 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
111 EXCEL MEDIO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 14 12 0 0 12 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
112 TEAMS Y SHAREPONT TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 14 10 0 0 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
COMUNICACION
113 HUMANIZACION EN LA ASISTENCIA SANITARIA TRANSVERSALES RELACION 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
114 HABILIDADES DE LIDERAZGO SANITARIO TRANSVERSALES RELACION 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
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ATENCION COMUNICACIONAL, GESTION DE CONFLICTOS Y SITUACIONES DIFICILES . .
115 / ( TRANSVERSALES RELACION 1 15 10 0 0 10 1 _SATISFACCION TODO EL PERSONAL
PUNTOS DE INFORMACION)
116 MEDICINA GRAFICA_UNA NUEVA FORMA DE COMUNICAR SALUD TRANSVERSALES RELACION 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
117 WORD TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 14 10 0 0 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
COMUNICACION
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
118 INICIACION AL DISENO DE PRESENTACIONES TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 14 15 0 0 15 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
COMUNICACION
119 CONTROL DEL PROGRAMA DE ALUMBRADO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
120 HIDRAULICA'Y NEUMATICA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 0 0 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
121 TRABAJO EN ALTURAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 10 8 0 0 8 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
122 FOTOVOLTAICA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 10 10 0 0 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
123 SATURNO BASICO_COMPRAS Y LOGISTICA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 10 12 0 0 12 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
124 CONTRATACION ADMINISTRATIVA PRACTICA TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 8 10 0 0 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
TECNICAS DE ASEPSIA, ESTERILIZACION, USO DE APARATAJE Y MOVILIZACION DE . P
125 ! ! ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 20 0 0 20 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
PACIENTES EN UNIDADES QUIRURGICAS PARA CELADORES
126 MANEJO DE GRUAS, CAMAS, CAMILLAS Y TRANSFERS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 20 0 0 20 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
127 MOVILIZACION DE PACIENTES EN SERVICIOS ESPECIALES ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 20 0 0 20 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
128 PROCEDIMIENTO Y METODOS DE RESOLUCION Y MEDIACION DE CONFLICTOS TRANSVERSALES PREVE'\II_EEONRifEZIESGOS 1 30 5 0 0 5 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
PREVENCION DE RIESGOS .
129 PLAN DE AUTOPROTECCION Y MEDIDAS DE EMERGENCIAS TRANSVERSALES LABORALES 1 30 5 0 0 5 1 _SATISFACCION TODO EL PERSONAL
130 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL AMBIENTE SANITARIO TRANSVERSALES PREVE'\II_EEONRifEZIESGOS 1 30 20 0 0 20 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
PREVENCION Y MEDIDAS PREVENTIVAS PARA RIESGOS ERGONOMICOS EN AMBIENTE PREVENCION DE RIESGOS .
131 TRANSVERSALES 1 30 5 0 0 5 1 _SATISFACCION TODO EL PERSONAL
SANITARIO LABORALES
132 RIESGOS BIOLOGICOS, PROMOCION DE LA SALUD E INMUNIZACION TRANSVERSALES PREVE'\II_EEONRifEZIESGOS 1 30 5 0 0 5 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
PREVENCION DE RIESGOS .
133 PREVENCION DE AGRESIONES EN EL AMBIENTE SANITARIO TRANSVERSALES LABORALES 1 30 10 0 0 10 1 _SATISFACCION TODO EL PERSONAL
134 AIDA MEDICOS PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 14 12 0 0 12 1_SATISFACCION MANDOS INTERMEDIOS
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
135 EXCEL AVANZADO TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 14 12 0 0 12 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
COMUNICACION
136 ACTUALIZACION EN TARJETA SANITARIA EUROPEA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 20 0 0 20 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
137 INTERVENCION SOCIAL EN LOS SERVICIOS DE SALUD ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 10 20 0 0 20 l_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
. 2 _SATISFACCION Y
138 MANEJO DE TRANSPALETA Y APILADOR ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 10 20 0 0 20 _APRENDIZAJE PERSONAL NO SANITARIO
139 GESTION DE USUARIOS_HP_HIS TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 10 10 0 0 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
140 INNOVACION SANITARIA PARA PROFESIONALES SANITARIOS C.TRANSVERSAL ESTRATE?QAZII'ZAL\E%C’\?CION Y 11 275 8 88 PROFESIONALES SANITARIOS GRUPO A1, A2
141 PROGRAMA DE FORMACION PA,RA GESTORES DE RIESGOS. SISTEMAS DE NOTIFICACION Y C.TRANSVERSAL GESTION Y EVALUACION 11 330 3 ) 275 CUALQUIER PROFESIONAL DE SACYL QUE VAYA
ANALISIS DE INCIDENTES, SISNOT A SER GESTOR DE RIESGOS
COMPETENCIAS Y PROTOCOLOS DE CASOS DE USO PARA LA ATENCION POR ESTRATEGIA, PLANIFICACION Y p
142 C.TRANSVERSAL . 25 0 4 100 ENFERMERIA, MEDICINA
TELEPRESENCIA ORGANIZACION
186 3.958 1.828
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