PROPUESTA PLAN FORMACION CONTINUADA 2026. GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DEL BIERZO

N2 de horas en

. N de horas X Ne@ de horas en |N®° total )
L Tipo de . Ne de Ne total de i linea i . Tipo de . )
Ne Denominacion 3 Bloque de Competencia . . presenciales L. linea sincrénica de L. Destinatarios
Competencia ediciones |participantes .. asincrénica por ., Evaluacién
por edicion . por edicion horas
edicion
3_SATISFACCION,
1 TALLERES FORMATIVOS EN HABILIDADES CON TUTORES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 0 20 20 APRENDIZAJEY MEDICOS Y ENFERMERAS
TRANSFERENCIA
) TALLER DE FORMACION DE EQUIPOS DE SQPORTE VITAL AVANZADO EN EL LUGAR DE ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 11 110 5 55 2_SATISFACCION Y MEDICOS Y ENFERMERAS
TRABAJO EN ATENCION PRIMARIA. GASBI APRENDIZAJE
3_SATISFACCION,
3 ECOGRAFIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 5 12 12 APRENDIZAJEY LICENCIADO SANITARIO
TRANSFERENCIA
. 2 _SATISFACCION Y .
4 SUTURAS Y FUNDAMENTOS DE CIRUGIA MENOR ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 5 5 _APRENDIZAJE MEDICOS Y ENFERMERAS
. 2 _SATISFACCION Y .
5 MOVILIZACION EN TRAUMA GRAVE ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 20 20 - MEDICOS Y ENFERMERAS
APRENDIZAJE
. 2_SATISFACCION Y
6 CURSO URGENCIAS BASICO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 20 20 - LICENCIADO SANITARIO
APRENDIZAJE
ESTRATEGIA PLANIFICACION Y .
7 CALIDAD TRANSVERSALES . 1 20 5 25 30 1 _SATISFACCION TODO EL PERSONAL
ORGANIZACION
8 RIESGO DE INCENDIO Y EXPLOSION: EQUIPOS DE PRIMERA INTERVENCION TRANSVERSALES SALUD LABORAL 2 30 3 6 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
9 PLAN INTEGRAL FRENTE A LAS AGRESIONES: PROCEDIMIENTO DE PREVENCION Y TRANSVERSALES SALUD LABORAL 1 20 4 4 1 SATISEACCION TODO EL PERSONAL
GESTION DE AGRESIONES AL PERSONAL DE LA GRS PROTOCOLO DE ACTUACION -
10 HABILIDADES DE COMUNICACION, ASERTIVIDAD, EMPATIA, ESCUCHA ACTIVA TRANSVERSALES SALUD LABORAL 1 20 10 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
11 TECNICAS DE DETECCION DE SITUACIONES VIOLENTAS/PREVENCION DE AGRESIONES TRANSVERSALES SALUD LABORAL 1 20 10 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
12 CALIDAD DE SERVICIO Y CALIDAD PERCIBIDA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 5 25 30 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
13 ACTUALIZACION CARCINOMA MAMA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION MEDICOS Y ENFERMERAS
3_SATISFACCION,
14 HERIDAS Y COMPLEJIDAD ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 APRENDIZAJEY ENFERMERQS/AS
TRANSFERENCIA
15 TARJETA SANITARIA. APLICACION Y NORMATIVA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
16 TALLER DE MANEJO PRACTICO DEL ESCRITORIO PROFESIONAL VIRTUAL ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 4 4 1_SATISFACCION ENFERMERQOS/AS
17 TALLER PRACTICO DE MANEJO DE MEDORA PARA ENFERMERIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 4 4 1_SATISFACCION ENFERMERQS/AS
18 EL ROL DE LA ENFERMERA EDUCADORA: DINAMIZAR Y CONDUCIR GRUPOS TRANSVERSALES ESTRATEGIA PLANIFIFACION Y 1 20 15 15 1_SATISFACCION ENFERMEROS/AS
TERAPEUTICOS ORGANIZACION
19 SALUD MENTAL EN ADOLESCENTES TRANSVERSALES ESTRATEGIA PLAN'FI,CAC'ON Y 1 20 7 7 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
ORGANIZACION -
20 ALIMENTACION EN EL PACIENTE DIABETICO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 7 7 1_SATISFACCION MEDICOS Y ENFERMERAS
21 BIOETICA'Y HUMANIZACION EN LA ATENCION SOCIOSANITARIA TRANSVERSALES RELACION 1 20 12 12 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
22 | TRABAJO SOCIAL EN AP. ABORDAJE INTEGRAL DE LAS DIMENSIONES SOCIALES DE SALUD | TRANSVERSALES ESTRAT;?GAAT\ILI?Zgg:SGON Y 1 20 12 12 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
23 DERMATOSCOPIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 4 1_SATISFACCION LICENCIADO SANITARIO
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24 METODOLOGIA DE INVESTIGACION ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 15 15 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
25 ELABORACION PROYECTOS INVESTIGACION ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 15 15 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
26 SISNOT TRANSVERSALES GESTION Y EVALUACION 1 20 4 4 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
27 SIMULACION ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 50 50 1_SATISFACCION MEDICOS Y ENFERMERAS
ACTUALIZACION DEL MANEJO DEL PACIENTE CON HERIDAS DE DIFICIL CICATRIZACION EN . 3_SATISFACCION,
28 ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 0 0 4 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
EL AMBITO HOSPITALARIO
TRANSFERENCIA
4_SATISFACCION,
. APRENDIZAJE,
29 CURSO TEORICO - PRACTICO DE PREPARACION DEL LECHO DE LA HERIDA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 0 0 4 TRANSFERENCIA E PERSONAL SANITARIO
IMPACTO
3_SATISFACCION,
30 FORMACION DE OBSERVADORES EN HIGIENE DE MANOS- GAMIFICADO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 10 18 0 28 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
TRANSFERENCIA
CURSO SOBRE LA HIGIENE DE LAS MANOS DURANTE LA ATENCION SANITARIA - . .
31 ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 3 150 0 32 0 96 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
GAMIFICADO-
CONOCE Y APRENDE A USAR LA IA TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE 3_SATISFACCION,
32 ASPECTOS ETICOS DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL IA EN LA ASISTENCIA SANITARIA TRANSVERSALES INFORMACION Y 2 40 4 0 0 8 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
COMUNICACION TRANSFERENCIA
3_SATISFACCION,
33 CURSO DE INVESTIGACION BASICA PARA ENFERMERIA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 15 0 0 15 APRENDIZAJEY DIPLOMADOS SANITARIOS
TRANSFERENCIA
3_SATISFACCION,
34 SOPORTE VITAL AVANZADO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 18 20 0 0 20 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
TRANSFERENCIA
3_SATISFACCION,
35 SOPORTE VITAL BASICO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 28 18 0 0 36 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
TRANSFERENCIA
3_SATISFACCION
MANEJO DE DISPOSITIVOS DE ACCESO INTRAVASCULAR PERIFERICO, ECOGRAFIA GUIADA P - !
36 ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 4 0 0 4 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
PARA VENOPUNCION
TRANSFERENCIA
. . 2_SATISFACCION Y
37 GESTION DE CARTELERAS PARA MANDOS INTERMEDIOS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 12 5 0 0 5 _APRENDIZAJE MANDOS INTERMEDIOS
. 2_SATISFACCION Y
38 CONFLICTOS Y LIDERAZGO TRANSVERSALES RELACION 1 25 4 0 0 4 - MANDOS INTERMEDIOS
APRENDIZAJE
3_SATISFACCION,
39 IMPLANTACION GUIAS RNAO®/BPSO®. FORMACION DE IMPULSORES. ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 8 0 0 8 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
TRANSFERENCIA
3_SATISFACCION,
40 TECNICAS DE DEPURACION EXTRARENAL UCI ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 4 0 0 4 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
TRANSFERENCIA
3_SATISFACCION,
41 DUELO PERINATAL PERDIDA GESTACIONAL/ABORTO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 4 0 0 4 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
TRANSFERENCIA
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3_SATISFACCION,
42 FISIOTERAPIA DEL SUELO PELVICO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 20 40 0 0 40 APRENDIZAJE Y DIPLOMADOS SANITARIOS
TRANSFERENCIA
3_SATISFACCION,
43 CLAVES PARA PREVENIR LA APARICION DE FLEBITIS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 40 4 0 0 8 APRENDIZAJEY PERSONAL SANITARIO
TRANSFERENCIA
. . ESTRATEGIA PLANIFICACION Y 3_SATISFACCION,
44 INTRODUCCION A LA CALIDAD EN EL AMBITO HOSPITALARIO. TRANSVERSALES ORGANIZACION 1 20 5 5 APRENDIZAJE Y PERSONAL SANITARIO
TRANSFERENCIA
45 LACTANCIA MATERNA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
46 ACOMPANAMIENTO EN EL DUELO ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 30 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
47 IMAGENES POS-PROCESADAS DEL TAC. ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 4 4 1_SATISFACCION TECNICOS SANITARIOS
48 PRUEBAS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN: HOMBRO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
49 DEL CUIDADO DIARIO A LA ACTUACIOI\,I INMEDIATA: HABILIDADES ESENCIALES EN LA ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 30 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
ATENCION AL PACIENTE -
50 COMO MOVER AL PACIENTE DE FORMA SEGURA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
51 CUIDAR MEJOR, CUIDANDO DESDE LO HUMANO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 30 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
52 FISIOTERAPIA PREVENTIVA: AYUDANDO A TU CUERPO A EVITAR LESIONES TRANSVERSALES SALUD LABORAL 1 10 8 8 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
53 ANALISIS COMPLETO DE LAS DISTINTAS, MUESTR%‘S DE ORINA EN EL LABORATORIO DE ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 30 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
DIAGNOSTICO CLINICO -
54 DIETA POR RACIONES PARA DIABETICOS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 40 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
55 CURSO DE MOVILIZACION DE TRANSPALETAS ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 2 10 10 20 Z_SAAFJI;I:;IA)(I:;:,L(J)EN Y PERSONAL NO SANITARIO
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
56 CURSO DE AIDA TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 15 4 4 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
COMUNICACION
57 MOVILIZACION DE PACIENTES ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
58 CURSO DE TERAPIA SISTEMICA PSICOLOGICA ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL SANITARIO
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
59 CURSO DE HPHISS TRANSVERSALES INFORMACION Y 1 15 10 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
COMUNICACION
60 CURSO DE QUIROFANO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
61 CURSO DE NOMINAS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 20 10 10 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
ESTRATEGIA PLANIFICACION Y .
62 MEJORAR LAS RELACIONES PERSONALES Y PROFESIONALES: TRABAJO EN EQUIPO TRANSVERSALES ORGANIZACION 1 25 12 12 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
63 PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS Y FiSICOS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 25 12 12 1_SATISFACCION TODO EL PERSONAL
64 CURSO DE FACTURACION A TERCEROS ESPECIFICAS PUESTO DE TRABAJO 1 15 10 10 1_SATISFACCION PERSONAL NO SANITARIO
65 SOPORTE VITAL AVANZADO ESPECIFICAS PERFIL PROFESIONAL 1 15 15 15 2_SATISFACCION'Y PERSONAL SANITARIO
APRENDIZAJE
82 1.598 855
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