PLAN FORMACION CONTINUADA 2024. GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE VALLADOLID OESTE

N2 de horas en

Ne de horas k N2 de horas en
L, . ) Bloque de Ne de Ne total de . linea : . | N°totalde | _. ) . .
N2 Denominacién Tipo de Competencia . L L presencialespor| =~ linea sincrénica Tipo de Evaluacion Destinatarios
Competencia ediciones participantes L, asincroénica por L, horas
edicion L por edicién
edicion
1 TARJETA SANITARIA Especificas Puesto de trabajo 1 20 3 3 1_Satisfaccion PERSONAL ADMINISTRATIVO
2 CARGOS A TERCEROS Especificas Puesto de trabajo 1 20 2 2 1_Satisfaccion PERSONAL ADMINISTRATIVO
3 CITACIONES Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion PERSONAL ADMINISTRATIVO
4 AIDA PARA GESTORES Transversales |Gestién y Evaluacién 2 40 2 4 1_Satisfaccion Todo el Personal
ACTUALIZACION DE LA GESTION DEL CENTRO DE SALUD POR
5 Transversales |Gestidn y Evaluacién 1 20 4 4 1_Satisfaccion Mandos Intermedios
MANDOS INTERMEDIOS
Tecnologias y
6 WORD 2016 NIVEL MEDIO Transversales Sistemas de 1 30 15 15 1_Satisfaccion Auxiliar Administrativo
Informaciény -
Comunicacion
Tecnologias y
. Sistemas de . - - - .
7 HERRAMIENTAS DE ANALISIS EN EXCEL 2016 NIVEL MEDIO Transversales Informacion y 1 30 15 15 1_Satisfaccion Auxiliar Administrativo
Comunicacién
Tecnologias y
Sistemas de ) - - - .
8 MCROS EN EXCEL 2016 NIVEL MEDIO Transversales , 1 30 15 15 1_Satisfaccion Auxiliar Administrativo
Informaciény -
Comunicacién
Tecnologias y
. Sistemas de ) - - - .
9 TABLAS DINAMICAS EN EXCEL 2016 NIVEL MEDIO Transversales , 1 30 15 15 1_Satisfaccion Auxiliar Administrativo
Informaciény -
Comunicacién
Tecnologias y
. Sistemas de ) - - - .
10 GRAFICOS EN EXCEL 2016 NIVEL MEDIO Transversales ., 1 30 15 15 1_Satisfaccion Auxiliar Administrativo
Informaciény -
Comunicacién
Tecnologias y
. Sistemas de ) - - - .
11 FORMULAS Y FUNCIONES EXCEL 2016 NIVEL MEDIO Transversales ., 1 30 15 15 1_Satisfaccion Auxiliar Administrativo
Informaciény -
Comunicacién
Tecnologias y
Sistemas de ) - - - .
12 TRATAMIENDO DE DATOS EN EXCEL 2016 NIVEL MEDIO Transversales Informacion y 1 30 15 15 1_Satisfaccion Auxiliar Administrativo
Comunicacién
o ) 2_Satisfaccion y
13 SOPORTE VITAL INMEDIATO EN CENTROS DE SALUD ASVAO Especificas Puesto de trabajo 19 570 4 76 aprendizaje Todo el Personal
z
. . Estrategia . .
FORMACION EN VIOLENCIA DE GENERO PARA PROFESIONALES . 2_Satisfacciéony o
14 Transversales Planificacién y 1 20 4 4 . Personal Sanitario
SANITARIOS o, aprendizaje
Organizacidn
Estrategia
15 ACTUALIZACION PROA-AP VALLADOLID OESTE Transversales Planificacién y 1 20 4 4 1_Satisfaccion Personal Sanitario
Organizacion
MEDICOS AP, PEDIATRAS,
16 TALLER DE ACTUALIZACION PARA PEDIATRAS Especificas Perfil profesional 1 20 4 4 1_Satisfaccion

ENFERMERAS
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Estrategia P
17 JORNADAS FORMATIVAS SOBRE EL AFRONTAMIENTO ACTIVO PARA Transversales Planificacion 1 20 9 9 1 Satisfaccion MEDICOS AP, ENFERMERAS,
LOS PROFESIONALES DE ATENCION PRIMARIA o v - FISIOTERAPEUTAS
Organizacion
18 DIAGNOSTICO'Y MANEJ? DE LA PATOLOGIA MAS FRECUENTE EN Especificas Puesto de trabajo 1 17 6 6 1_Satisfaccion MEDICOS AP
DERMATOLOGIA Y USO DEL DERMATOSCOPIO ~
19 ACTUALIZACION EN DIGESTIVO Especificas Puesto de trabajo 1 17 6 6 1_Satisfaccion MEDICOS AP
INFILTRACIONES INTRAARTICULARES Y DE TEJIDOS BLANDOS EN
20 ATENCION PRIMARIA DEL AREA DE SALUD VALLADOLID OESTE. Especificas Puesto de trabajo 18 180 6 108 1_Satisfaccion MEDICOS AP
FORMACION PRACTICA
21 MANEJO DE LA ECOGRAFIA EN AP Especificas Puesto de trabajo 15 150 4 60 1_Satisfaccion MEDICOS AP
Estrategia
22 HIGIENE DE MANOS DURANTE LA ATENCION SANITARIA Transversales Planificacién y 3 120 32 96 1_Satisfaccion Todo el Personal
Organizacion
Estrategia
23 FORMACION DE OBSERVADORES EN HIGIENE DE MANOS Transversales Planificacién y 1 18 8 20 28 1_Satisfaccion Todo el Personal
Organizacion
24 ABORDAIJE DE LA PATOLOGIA URGENTE EN ATENCION PRIMARIA Especificas Perfil profesional 3 30 5 15 1_Satisfaccion MEDICOS AP
25 TALLER DE ACTUALIZACION PARA MEDICOS DE FAMILIA Especificas Perfil profesional 1 20 8 8 1_Satisfaccion MEDICOS AP
26 TALLER DE ACTUALIZACION EN NEUMOLOGIA Especificas Perfil profesional 1 20 4 4 1_Satisfaccion MEDICOS AP
27 TALLER TEORICO-PRACTICO DE SUTURAS Y CIRUGIA MENOR Especificas Perfil profesional 1 15 4 4 1_Satisfaccion MEDICOS AP
ACTUALIZACION TRABAJADORES SOCIALES:
28 BAREMO VALORACION DISCAPACIDAD 2023, ATENCION Especificas Puesto de trabajo 1 20 10 10 1_Satisfaccion TRABAJADORES SOCIALES
TEMPRANA y RECURSOS DE INSERCION COMUNITARIA
3_Satisfaccion,
29 INTEGRACION DEL MOVIMIENTO TERAPEUTICO Especificas Puesto de trabajo 1 20 15 15 aprendizaje y Fisioterapia
transferencia
DOLOR LUMBAR: ACTUALIZACION, CLASIFICACION Y
30 RAZONAMIENTO CLINICO. TERAPIA MANUAL y EJERCICIO Especificas Puesto de trabajo 1 20 20 20 1_Satisfaccion Fisioterapia
TERAPEUTICO
31 TALLER EN ACTUALIZACION PARA LA ENFERMERA DE PEDIATRIA Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
Estrategia
32 INTERVENCIONES COMUNITARIAS Y EPS GRUPAL Transversales Planificacion y 1 20 8 8 1_Satisfaccion Enfermeros/as
Organizacion
33 | CONTINUIDAD DE CUIDADOS DE ENFERMERIA. PICC Y RESERVORIOS Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
34 TALLER DE ECG PARA ENFERMERAS Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
35 GESTION DE HERIDAS Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
36 ACTUALIZACION PARA MATRONAS Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Matronas
37 SEGUIMIENTO DE LA DIABETES Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
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38 SUTURAS Y CIRUGIA MENOR Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
39 DESINFECCION/ESTERILIZACON Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
40 EDUCACION AFECTIVO SEXUAL Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
41 DUELO PERINATAL Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros, matronas
42 ATENCION EN DOMICILIO Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
43 TALLER DE ACTUALIZACION PARA ENFERMERIA Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros/as
44 ATENCION A LA PERSONA FUMADORA Especificas Puesto de trabajo 1 20 4 4 1_Satisfaccion Enfermeros, Médicos AP
45 GESTION DE ALMACEN Transversales |Gestidn y Evaluacién 1 20 10 10 1_Satisfaccion Administrativos y Celadores
46 USUARIO SAP/SATURNO, MODULO DE LOGISTICA Transversales |Gestién y Evaluacién 1 20 10 10 1_Satisfaccion Personal administrativo
100 1.947 679
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