PLAN FORMACION CONTINUADA 2024. HOSPITAL SANTIAGO APOSTOL. MIRANDA DE EBRO (BURGOS)

N2 de horas en

Ne de horas k N2 de horas en
L, . ) Bloque de Ne de Ne total de . linea : . | N°totalde | _. ) . .
N2 Denominacién Tipo de Competencia . L L presencialespor| =~ linea sincrénica Tipo de Evaluacion Destinatarios
Competencia ediciones participantes L, asincroénica por L, horas
edicion L por edicién
edicion
4_Satisfaccion,
1 TECNICAS DE HISTOQUIMICA E INMUNGHISTOQUIMICA: Especificas Puesto de trabajo 1 5 8 8 aprendizaje, T.S. Anatomia Patoldgica y Citologia
APLICACIONES P ! transferenciae | gica y Htolog
impacto
3_Satisfaccion,
2 TALLER DE VENDAIJES E INMOVILIZACIONES Especificas Puesto de trabajo 1 12 4 4 aprendizaje y Enfermero/a
transferencia
3_Satisfaccion,
3 BIOQUIMICA EN LABORATORIO DE URGENCIAS Especificas Puesto de trabajo 1 15 4 4 aprendizajey | T.S. Laboratorio de Diagndstico Clinico
transferencia
3_Satisfaccion,
4 CITOLOGIA HEMATOLOGIA Y BANCO DE SANGRE Especificas Puesto de trabajo 1 15 4 4 aprendizajey | T.S. Laboratorio de Diagndstico Clinico
transferencia
3_Satisfaccion,
5 RESULTADOS DE ORINAS Y SEDIMENTOS Especificas Puesto de trabajo 1 15 4 4 aprendizajey | T.S. Laboratorio de Diagndstico Clinico
transferencia
o 2_Satisfaccié
6 SOPORTE VITAL BASICO PERSONAL SANITARIO Especificas Puesto de trabajo 1 15 5 5 —asr:nziczc;?: v Enfermero/a
p 2_Satisfaccio
7 SOPORTE VITAL BASICO PERSONAL NO SANITARIO URGENCIAS Especificas Puesto de trabajo 1 15 5 5 -a:r;SnZ‘i:c;?; ¥ Celador
Z
3_Satisfaccion,
8 CURSO TRIAJE DE URGENCIAS Transversales Puesto de trabajo 1 15 5 5 aprendizaje y Enfermero/a
transferencia
3_Satisfaccion,
9 MANEJO DEL CANCER DE VEJIGA: EMDA Especificas Puesto de trabajo 1 15 5 5 aprendizaje y Enfermero/a
transferencia
CUIDADOS EN LA ATENCION URGENTE DEL PACIENTE CON 2_Satisfaccié
10 Especificas Puesto de trabajo 1 15 5 5 —>ats a?C|€)n v Enfermero/a
QUEMADURAS aprendizaje
3_Satisfaccion,
11 ACTUALIZACION INTERVENCIONES QUIRURGICAS DE TRAUMA Especificas Puesto de trabajo 1 12 8 8 aprendizaje y Enfermero/a
transferencia
p p 3_Satisfaccion,
1, | NUEVAS MANIOBRAS QUIRURGICAS EN LA PROSTATECTOMIA fevecificas | Puesto de trabaio ) s . . iy @ 'Sdficf'o" Médicos v Enf
RADICAL LAPAROSCOPICA p j pren |zaJeAy édicos y Enfermeras
transferencia
SUTURA VESICOURETRAL EN PROSTATECTOMIA RADICAL
13 Especificas Puesto de trabajo 1 5 7 7 1_Satisfaccion Licenciado Sanitario Especialista
LAPAROSCOPICA
14 V WORKSHOP QUIRURGICO Especificas Puesto de trabajo 1 5 20 20 1_Satisfaccion Médicos y Enfermeras
15 LA GAMA DE ALIMENTOS Especificas Perfil profesional 1 30 10 10 1_Satisfaccion Personal No Sanitario
EL NIRO Y RECIEN NACIDO CRITICO Y RCP INTEGRADA PEDRIATRICA 3_satisfaccin,
16 Especificas Perfil profesional 1 20 18 18 aprendizaje y Enfermero/a
Y NEONATAL .
transferencia
Estrategia . .,
e . 2_Satisfacciony
17 HIGIENE DE MANOS DURANTE LA ASISTENCIA SANITARIA Transversales Planificacién y 1 30 32 32 aprendizaie Todo el Personal
Organizacion P .
INDUCCION MIOFASCIAL (MIT) EN DISFUNCIONES COMUNESEN 3_Satisfaccion,
18 , Especificas Perfil profesional 1 30 15 15 aprendizaje y Fisioterapia
REGION LUMBOPELVICA .
transferencia
19 ACTUACION ANTE UNA DISTOCIA DE HOMBROS Especificas Puesto de trabajo 1 20 8 8 1_Satisfaccion Médicos y Enfermeras
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Denominacién

Tipo de Competencia

Bloque de
Competencia

N2 de
ediciones

N2 total de
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N de horas
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edicion

Ne de horas en
linea
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N2 total de
horas

Tipo de Evaluacion

Destinatarios

20

ENDOSCOPIA DIGESTIVA PARA ENFERMERAS

Especificas

Puesto de trabajo

10

12

12

4_Satisfaccion,
aprendizaje,
transferencia e
impacto

Enfermeros/as

21

CONTROL DE LA VERSION DEL SOFTWARE

Especificas

Puesto de trabajo

10

10

3_Satisfaccion,
aprendizaje y
transferencia

Personal No Sanitario

22

CERTIFICADO ELECTRONICO Y FIRMA DIGITAL

Especificas

Puesto de trabajo

20

15

15

3_Satisfaccion,
aprendizaje y
transferencia

Personal No Sanitario

23

INVESTIGACION: ELABORACION Y DIFUSION DE UN POSTER

Especificas

Perfil profesional

25

4_Satisfaccion,
aprendizaje,
transferencia e
impacto

Personal Sanitario

24

NEFROLOGIA Y DIALISIS PARA ENFERMERAS

Especificas

Puesto de trabajo

20

100

100

3_Satisfaccion,
aprendizaje y
transferencia

Enfermeros/as

25

EL PAPEL DEL CELADOR EN QUIROFANO

Especificas

Puesto de trabajo

30

10

10

2_Satisfaccion y
aprendizaje

Celador

26

CUIDADOS AL PACIENTE RESPIRATORIO PARA TCAES

Especificas

Perfil profesional

51

60

60

2_Satisfacciony
aprendizaje

Técnicos en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

27

VENTILACION MECANICA PARA ENFERMERAS

Especificas

Perfil profesional

15

100

100

2_Satisfaccion y
aprendizaje

Enfermeros/as

28

COMUNICACION TERAPEUTICA ONLINE PARA TCAES

Especificas

Perfil profesional

15

100

100

2_Satisfacciony
aprendizaje

Técnicos en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

29

AIDA

Especificas

Puesto de trabajo

20

2_Satisfaccion y
aprendizaje

Mandos Intermedios

30

PREVENCION SUICIDIO PACIENTES Y COMPANEROS

Transversales

Relacién

51

20

20

3_Satisfaccion,
aprendizaje y
transferencia

Todo el Personal

31

TALLER DE QUIROFANO DE CIRUGIA GENERAL

Especificas

Puesto de trabajo

15

3_Satisfaccion,
aprendizaje y
transferencia

Enfermero/a

32

GENERALIDADES EN RIESGOS BIOLOGICOS PARA CELADORES

Especificas

Perfil profesional

51

60

60

2_Satisfacciony
aprendizaje

Celador

33

ACTUALIZACION EN DIABETES MELLITUS PARA ENFERMERAS

Especificas

Perfil profesional

51

60

60

2_Satisfaccion y
aprendizaje

Enfermeros/as

34

POLITRAUMATIZADO

Especificas

Perfil profesional

15

3_Satisfaccion,
aprendizaje y
transferencia

Personal Sanitario

34

689

739
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