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RESOLUCION DE 27 DE FEBRERO DE 2024, DE LA GERENTE DE ATENCION
ESPECIALIZADA DE VALLADOLID-OESTE, POR LA QUE SE ADJUDICAN
DEFINITIVAMENTE LOS PUESTOS OFERTADOS Y SE APRUEBA LA
RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS EN EL PROCESO DE
MOVILIDAD ORDINARIA DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE
TECNICOS/AS SUPERIORES DE LABORATORIO Y DIAGNOSTICO CLINICO,
CONFORME A CONVOCATORIA DE 28 DE NOVIEMBRE DE 2023.

De conformidad con lo establecido en el Base Séptima, apartado 7.2, de la Resolucion de
28 de noviembre de 2023 de la Gerente de Atencién Especializada de Valladolid — Oeste
mediante la que se efectia la convocatoria de movilidad ordinaria de la categoria
profesional de Técnicos/as Superiores de Laboratorio y Diagndstico Clinico, esta
Direccion Gerencia,

RESUELVE:

Primero.- Aprobar, en el Anexo I de la presente Resolucién, la adjudicacion definitiva de
los puestos ofertados, con especificaciéon de la puntuacion obtenida por cada adjudicatario
conforme al baremo de méritos.

Segundoe.- Indicar que no se publica un Anexo II que contenga una relacién definitiva de
aspirantes excluidos en la Resolucidn al no darse el caso en la presente convocatoria.

Tercero.- Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, procede
interponer recurso de alzada ante el Gerente de Salud de Areas de Valladolid en el plazo
de 1 mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas;
y el articulo 20 del Decreto 42/2016, de 10 de noviembre, por el que se establece la
organizacion y funcionamiento de la Gerencia Regional de Salud.

Valladolid, 27 de febrero de 2024

LA GERENTE DE
ATENCION ESPECIALIZADA VALLADOLID - OESTE
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DILIGENCIA para hacer constar que, con fecha 4 de marzo de 2024 se procede a la
publicacion de la Resolucién de 27 de febrero de 2024 por la que se adjudican
definitivamente los puestos ofertados; y no habiendo aspirantes excluidos, no se publica
una relacion de los mismos (no hay), en el proceso de movilidad voluntaria de la categoria
profesional de TECNICOS/AS SUPERIORES DE LABORATORIO Y DIAGNOSTICO
CLINICO, conforme a convocatoria de 28 de noviembre de 2023.

Valladolid, 4 de marzo de 2024

EL SECRETARIO DE I’A COMISION.

Fdo.: Santiago O
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ANEXO I - PROCESO DE MOVILIDAD INTERNA
TS LABORATORIO Y DIAGNQSTICO CLINICO

LISTADO PUNTUACIONES DEFINITIVAS
RESOLUCION 27 DE FEBRERO DE 2024

ABAJO AGUADO NOELIA DE 3385 NO 5,55
CRESPQ ARRANZ MARIA DEL CARMEN 4236% NO 2,7
GONZALEZ MATEOS LAURA *1604* NO 4,8
GONZALEZ NAVA ANDRES *rE854* NO 5,15
GONZALEZ ZAMORANO LETICIA **0896** NO 1,3
JIMENEZ PEREZ LAURA BQ7E* NO 1.3
MARTIN GiL MERCEDES 8126+ NO 4,65
MODRONO ALONSO SILVIA D428+ NO 6,75
MORALES GARCIA GEMA 1713 NO 5,8
NAVARRCO DEL OLMO ANDREA 1513 NO 3,45
SAN JOSE DE LA CRUZ BELEN 5501 NO 2,25
TORIBIO PRIETO MARIA DEL. CARMEN 4635+ NO 9,95
URDIALES GOMEZ SILVIA 0348 NO 8,35
VALLEJO SERRANOQ ESTHER 2657 NO 11,05
VILLALBA AGUADC LETICIA M? 1588 NO 6.8

ASPIRANTES EXCLUIDOS: NO HAY ASPIRANTES EXLUIDOS en esta convocatoria, por lo que no se publica un Anexo i que contenga una relacién
provisional de aspirantes excluidos.

PUNTUACION SERVICIOS PRESTADOS en fa misma categoria en la que participa en centro o Institucion sanitaria pablica integrante del Sistema
Nacionaf de Salud o en instituciones sanitarias ptblicas de la Unién Europea (Apartado 1y 2.b) 1 del Baremo de meéritos).

Los servicios prestados por personal con nombramiento a tiempo parcial se valoran en proporcion al tiempo trabajado, tomando el porcentaje de
jornada efectivamente realizada.

Los periodos de reduccién de jornada por fas causas contempladas en los art. 48 y 49 del RD-L 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el TRdela
LEBEF son valorados como servicios prestados a tiempo completo.

ASPIRANTES CON EDAD PAR APLICAR EL DERECHQ PREFERENTE PARA OCUPAR PUESTOS EN TURNO DIURNO conforme el articulo 31 del Decreta
8/2011, de 24 de febrero, y la Base Cuarta, apartado 4, de la ORDEN SAN/77/2014, de 6 de febrero, por la gue se aprueban las bases comunes

reguladoras de Ja movilidad voluntaria del personal estatutario fijo en el Servicio de Salud de Castilla y Ledn,

Se.apficard la preferencia si el Interesado no obtiene ninguno de Jos puestos solicitados segtdin su puntuacion, e implicara postergar a aguel
aspirante que haya resultado adjudicatario de alguno de los puestos sobre los que el interesado pstente preferencia y con el que mantenga
menor diferencial de puntuacién {Apartado 1, letra A, de fa Instruccidn, de 02/12/2014, de {a Directora General de Recursos Humanos por laque
se fijan fos criterios de la movilidad interna). PREFERENCIA TURNO: NO HAY ASPIRANTES QUE CUMPLAN LAS CONDICIONES PARA APLICAR EL
DERECHO PREFERENTE PARA OCUPAR UN PUESTO DIURNO.

En caso de EMPATE en la puntuacién del baremo RESPECTO A UNA PLAZA QUE LOS CANDIDATOS SOLICITEN, se resolverd a favor del participante
que tenga un mayor tiempo de desempefio con caracter definitivo en el centro o institucién convocante, De persistir el empate, se resolvers en
razon a la fecha de ingreso de los participantes como persanal fijo en |a categoria a la que pertenecen. Por Ultimo, si el ampate no pudiera
resolverse aplicando los criterios anteriores, se resolverd por orden alfabético del primer apellido, conforme al orden de actuacion de los
aspirantes a pruebas selectivas derivado de la (ltima oferta de empleo piblico de Castilla y Ledn publicada. BASE Décima.— Baremo de méritos.
NO SE HAN PRODUCIDO EMPATES ENTRE CANDIDATOS EN NINGUNA DE LAS PLAZAS OFERTADAS.

01/03/2024



