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Complejo Asistencial
Universitario de Ledn

C/ Altos de Nava, s/n - 24071 Ledn
Tel.: 987 23 74 00 - Fax 987 23 33 22/
gerente.hleo@saludcastillayleon.es

CONVOCATORIA PARA LA EXPOS,ICIC')N DEL CURRICULO PROFESIONAL/
PROYECTO TECNICO DE GESTION DE LA JEFATURA DE SERVICIO DE
MEDICINA INTERNA

Segun establece la base 4° CRITERIOS DE VALORACION apartado 4.2 de la Resolucidon de 06 de julio
de 2020, del Director Gerente de la Gerencia Regional de Salud (BOCYL 16/07/2020), por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir, mediante el sistema de libre designacion, el puesto de
frabajo de JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA (Grupo/Subgrupo: A/A1, Nivel: 28, Complemento
especifico: 020) del COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE LEON (CAULE), se convoca a los
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>

é aspirantes para la defensa y exposicion publica del curriculo profesional/proyecto técnico (en su
*g caso), el siguiente dia:

g Forma: Presencial en la Sala de Juntas de la Gerencia del CAULE

= Fecha: el 11 de febrero de 2025

% Hora:

Ex = 11:00 Horas.- M® Esther Ferndndez Pérez

Segun el baremo aprobado en la reunién de Constituciéon de la Comisién de Valoracién, del cual se
29 adjunta copia, los criterios de valoracion fijados serdn:

ox e 30% para el Curriculo Vitae.
o e 10% para el Grado Profesional
3z ¢ 60% para la Exposicion del Proyecto Técnico.

@
g& Aquellas personas que quieran asistir on line a través de Teams a la exposicion del Proyecto Técnico,
S1  deberdn enviar un email a mgafo@saludcastillayleon.es para autorizar la asistencia.
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1) Ledn a, fecha de firma digital

8

gg EL PRESIDENTE DE LA COMISION LA SECRETARIA DE LA COMISION

e

0
Fir(mg;por: ALFONSO RODRIGUEZ- HEVIA GONZALEZ Firmado por: MARIA DE LOS ANGELES GAFO ALVAREZ
Enda: feha 29.01.2025 09:28:35 CET Enlafecha 29.01.2025 09:32:26 CET |
Cafg@®IRECTOR GERENTE Cargo: SUBDIRECTORA DE GESTION Y SS.G.G.
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DILIGENCIA: para hacer constar que, a fecha de firma digital se procede a la publicacién de la
presente convocatoria en la infranet y pdgina Web del CAULE.

Firmado por: MARIA DE LOS ANGELES GAFO ALVAREZ
Enlafecha 29.01.2025 09:35:54 CET |
Cargo: SUBDIRECTORA DE GESTION Y S.S.G.G.
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& BAREMO COMISION DE VALORACION
©
8 PUESTO: JEFE SERVICIO MEDICINA INTERNA INSTITUCION:  CAULE
o
[32)
8 CANDIDATO:
[82)
o
-} Apartado 1. VALORACION CURRICULUM PROFESIONAL (Max. 30 puntos) FURTUAGION
X TOTAL
L0
; EXPERIENCIA PROFESIONAL IMAXIMO 10 PUNTOS
&
< Por cada mes servicios prestados en Instituciones Sanitarias en SNS o
g lcomo Lcdo Especialista enla categoria ala que opta 0,10 ’
1
> A .
7} Por cada mes de experiencia en puestos de Jefe de
(&2 Servicio/Unidad 02
=~
o =
oy FORMACION, DOCENCIA, INVESTIGACION Y
) . ,
° (OTRAS ACTIVIDADES CIENTIFICAS MEUMOLCRUNIOS
(&)
=
E 8 A. FORMACION UNIVERSITARIA IMAXIMO 4 PUNTOS
v o
(_<o 8 [Curso de Doctorado/Suficiencia Investigadora 1
; % Tesis Doctoral 3
~ o
8 % B. FORMACION CONTINUADA IMAXIMO 4 PUNTOS
o ®©
; % IMdster en Gestion Sanitaria 3
%) :_3;; Por cada curso de formacién superior a dos dias 0,05
& U’!% Por cada Congreso, Reunién, Jornada o Simposio 0,01
© 8
=) 7
8 80: C. FORMACION ESPECIALIZADA Y POSTGRADUADAIMAXIMO 5 PUNTOS
=
r S0
8 % Por estar en posesion de la Especialidad via MIR 3
o Em
%% Cﬁ Mdaster relacionado con la Especialidad 2
o om
Q Sé D. DOCENCIA IMAXIMO 3 PUNTOS
n <
N 09
§ Eé Por cada afio como tutor de docencia postgrado 0.5
)
Z
Q 8& Por cada curso de formaciénimpartido como docente 0,05
N S
o @\
< &g E. INVESTIGACION Y OTRAS ACTIVIDADES IMAXIMO 4 PUNTOS
B 2N
(@) g?l_ Por direccién de Tesis Doctoral o trabaijo fin de grado 0.2
\g (zg § Por cada publicacion 0,1
C B
g 'Ca% Por cada comunicacion 0,05
% %fg Por cada proyecto de investigacion 1
> o .
[ % 8 Apartado 2. VALORACION GRADO PROFESIONAL (Max. 10 puntos)
© A
®-C
% ] 8 Por cada grado Profesional 25
328
%)) ‘_E Apartado 3. VALORACION PROYECTO DE GESTION (Max. 60 puntos)
° 55
g %g VALORACION ANALISIS SITUACION ACTUAL 20
0 S8
>
O ﬁ-c—u VALORACION PROYECTO DE MEJORA 40
E_ e A. Propuesta gestion asistencial 10
B. Propuesta calidad y seguridad 10
C. Propuesta de formacién y docencia 10
D. Propuesta investigacién/innov acién 10
PUNTUACION TOTAL 100 0,00
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