
 

S
on esenciales para la sanidad 
y la salud de las personas, pero 
también son fundamentales 
para la formación de los nue-

vos médicos y para el intercambio de 
conocimiento entre sanitarios de di-
ferentes países. Así, los hospitales se 
han convertido, además, en ‘escuela’ 
para profesionales que acuden de dis-
tintas partes del mundo para apren-
der técnicas y cirugías modernas o 
avances en distintas patologías. Tam-
bién los sanitarios de la Comunidad 
acuden a centros de otras naciones 
para poder implantar en la Comuni-
dad los procedimientos más novedo-
sos y con buenos resultados que se rea-
lizan en otros puntos del planeta. Se 
trata de una especie de Erasmus –el 
programa de movilidad internacional 
de estudiantes universitarios–, con di-
ferentes opciones para los médicos en 
las que participan tanto sanitarios ya 
en ejercicio y con una trayectoria la-
boral o los residentes en sus últimos 
años de formación en hospital.  

Es el caso de varios centros de Cas-
tilla y León que participan en distin-
tas iniciativas de este tipo desde hace 
un tiempo y acogen cada año a profe-
sionales internacionales interesados 
en formarse en sus especialidades y 
cirugías más destacadas. Por ejemplo, 
en el Río Hortega de Valladolid recien-
temente dos médicos japoneses han 
finalizado una estancia de tres meses 
en el Servicio de Digestivo para cono-
cer y profundizar en la técnica de la 
endoscopia centrada en problemas 
complejos de vesícula o páncreas. Este 
es uno de los procedimientos que ha 
despertado también el interés de pa-
sar un tiempo en el Río Hortega de sa-
nitarios ya ejerciendo procedentes de 

Suiza o Noruega. También de Alberto, 
médico italiano en su último año de 
residencia que ha pasado estos meses 
en Valladolid, gracias a una de las es-
tancias formativas que concede el Mi-
nisterio. «Escogí España y en concre-
to Valladolid porque es uno de los me-
jores lugares para formarme en mi 
especialidad», explica. Sobre todo para 
conocer la «endoscopia avanzada» de 
páncreas y biliar, en la que el Río Hor-
tega es uno «de los centros más im-
portantes» gracias a la labor del jefe 
de Servicio de Digestivo, el doctor Ma-
nuel Pérez-Miranda. «Es conocido en 
todo el mundo», explica sobre este pro-
fesional que ha recibido varios pre-
mios y del que ahora aprenden otros 
sanitarios de todo el planeta.  

En los cuatro meses que ha pasado 
en la capital vallisoletana, Alberto, que 
está realizando su residencia en Pa-
dua, al norte de Italia, ha coincidido 
en su formación con doctores ya ejer-
ciendo en Chile y con los médicos ja-
poneses. «Tienen gente de todo el pla-
neta que pasa aquí tres y cuatro me-
ses», explica. Y el balance, a punto de 
culminar su estancia, es «muy positi-
vo». «Hacen un número muy elevado 
de pruebas», muchas más que en el 
hospital del que procede y eso les sir-
ve «para aprender» los detalles de una 
técnica que trasladará en el futuro a 
su centro asistencial en Italia.  

De referencia 
Lo mismo ocurre en la especialidad de 
Urología, de referencia internacional, 
que suma cada vez más facultativos 
del exterior que quieren formarse, so-
bre todo, en técnicas como la laparos-
copia o la cirugía robótica que se uti-
liza en procesos oncológicos. 

El centro vallisoletano participa 
además en el programa Atlantis, con 
estudiantes con Estados Unidos y Ca-
nadá, y también en el HOPE, de inter-
cambio de profesionales sanitarios, al 

estilo Erasmus. En el año que acaba 
de terminar ha sido anfitrión junto al 
de Segovia y Salamanca para acoger a 
doce sanitarios europeos que han ro-
tado por diversos centros sanitarios. 
Los participantes procedían de Bélgi-
ca, Finlandia, Italia, Portugal, Reino 
Unido y Serbia y el objetivo es una «me-
jor comprensión de los sistemas de sa-
lud y hospitalarios en la Unión Euro-
pea», según apuntaba el Ministerio del 

ramo. De forma simultánea, once pro-
fesionales españoles, incluidos de Cas-
tilla y León, acudieron a otros países 
con esa misma meta.  

La doctora  Rosa Iban Ochoa es jefe 
de estudios del Hospital Río Hortega 
y, además, médico de Urgencias. Se en-
carga de coordinar todos los progra-
mas de formación, a través de los cua-
les llegan médicos –también psicólo-
gos y enfermeros– y residentes de los 
últimos años para aprender en distin-
tas especialidades. «Suelen venir a  co-
nocer técnicas de digestivo, urología, 
y otorrino. A veces también quirúrgi-
ca o para patologías muy concretas», 
detalla. «Últimamente vienen muchas 
personas a psicología, psquiatría y sa-
lud mental. Sobre todo en el ámbito 

Profesionales y residentes de otros 
países acuden «cada vez más» a 
centros de la Comunidad y al 
extranjero para formarse en  cirugías 
y técnicas punteras y modernas 
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Facultativos japoneses, 
italianos, noruegos y de 
América Latina ya han 
pasado por los centros de 
la Comunidad 
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de psicoanálisis porque aquí hay una 
unidad puntera», señala. 

«Cada vez son más», explica, y en-
tre ellos hay «estancias formativas de 
residentes, pero también de adjuntos 
de fuera de Castilla y León que quie-
ren formarse aquí con nosotros». «Lo 
bueno de que vengan del exterior o que 
nosotros salgamos es que hacemos 
también contactos para nuevas líneas 
de investigación o para conocer tec-
nologías e ir aprendiendo en conjun-
to», apunta Iban.  

Sobre todo, «por el idioma», se in-
teresan muchos médicos de Portugal, 
Italia y Latinoamérica y tienen «va-
rios casos de hispanos que se están 
formando en Rusia». «Esto es bueno 
para aprender mutuamente», dice con-
vencida. «Cuando recibes personal de 
fuera te obligas a estar al día para po-
der enseñarles, pero los que vienen de 
fuera también te aportan», explica. 

La vuelta 
Lo «positivo» del personal que va al 
exterior es que «al volver trasladan al 
resto del servicio lo que han aprendi-
do: las técnicas, la investigación o, in-
cluso, la forma de gestionar un servi-
cio». Salen también hacia «servicios 
de referencia» de otros hospitales. 
«Ahora mismo tenemos una oncólo-
ga en Londres», indica, antes de recor-
dar que una de las mejoras que se hizo 
en el programa de fidelización para 
retener a los MIR en Castilla y León es 
la posibilidad de realizar una de estas 
estancias formativas en el extranjero 
o en otras comunidades.  

Agustina es psicóloga y se encuen-
tra en su tercer año de residencia en 
Mendoza (Argentina) y decidió salir 
para mejorar su especialización.  «Es-
cogí Valladolid por el doctor José Ma-
ría Álvarez, un psicólogo clínico que 
es muy conocido en mi país», expre-
sa. Ya conocía sus libros y se interesó 
por «estudiar psicopatología a través 
de su mirada, más alejada de los ma-
nuales diagnósticos», indica tras va-
rios meses de estancia en el Río Hor-
tega. Y es que precisamente esta espe-
cialidad es una de las que más 
profesionales internacionales atrae en 
los últimos tiempos, sobre todo de La-
tinoamérica. «He conocido a otros dos 
chicos de Argentina estando aquí», re-
lata. Llegó en septiembre y partirá en 
febrero. Cinco meses que le han per-
mitido observar que la de aquí «es una 
manera diferente de trabajar». «Aquí 
hay atención ambulatoria y hay un se-
guimiento muy importante por parte 
de la enfermería especializada», ex-
plica al hablar de una «experiencia po-
sitiva» tanto en lo «personal como lo 
profesional».  

En el otro extremo está Lorena Ca-
ballero, neuróloga del Hospital de Se-
govia que acaba de llegar de Toulose 
(Francia), donde ha ahondado en la 
subespecialización de los trastornos 
del movimiento durante dos meses. 
En su caso, accedió a esta movilidad a 
través del programa de fidelización. 
«Sabía que era un sitio bastante bue-
no, así que lo solicité», detalla. «Está 
a la última y tiene un carácter muy do-
cente», reconoce tras una experiencia 
que califica como «muy positiva». «Casi 
tendría que ser obligatorio formarse 
un tiempo en el exterior», manifiesta 
convencida. Y es que no es solo la po-
sibilidad de profundizar en un área 
clínica, sino también de ver «diferen-
tes formas de trabajar o gestionar». 
«Se dice que la Medicina es algo glo-
bal y lo es, pero hay distintas formas 
de hacer las cosas», considera. En lo 
profesional, destaca que la estancia le 
ha servido para «hacer contactos» y 
para posibles «publicaciones» e inves-
tigaciones.  

Coincide en la mayor parte de los 
argumentos Elodia Bernabeú, residen-
te de último año en la especialidad de 
Geriatría en el Hospital de Segovia. 
Dos meses pasó en el Merce’s Institu-
te For Succesfull Ageing de Dublín (Ir-
landa), uno de los centros punteros de 
su rama sanitaria. «Es como un oasis 
dentro de la geriatría. Un edificio en-
tero dedicado a la atención al mayor 
y con distintas disciplinas, como tera-
peutas, logopedas, neurólogos o psi-
quiatras, pero también clínicas den-
tro del mismo edificio». Fue, además, 
una «grata sorpresa» cuando descri-
brió que allí se estaba utilizando mu-
sicoterapia con los pacientes. Elodia, 
originaria de Alicante, estudió Medi-
cina en Murcia. Es además violinista 
profesional y pudo realizar un «peque-
ño proyecto de investigación» al res-
pecto. Ha sido «inspirador» porque 
hasta ahora no me había planteado la 
«musicoterapia en serio». Ahora sabe 
que es un camino por explorar y en el 
que se puede avanzar.   

C. R. 
VALLADOLID 

La Feria Internacional de Turismo 
(Fitur) finalizó ayer en Madrid, y lle-
gó el momento de hacer balance. En 
el caso de Castilla y León, fue la vice-
consejera de Acción Cultural la en-
cargada de hacer una valoración en 
la que encontró el evento «muy po-
sitivo y satisfactorio» para la Junta. 
Uno de los datos a tener en cuenta, 
según destacó, fue que la comercia-
lización del destino «ha crecido de 
forma muy considerable», ya que se 
han celebrado en torno a 2.100 reu-
niones y encuentros comerciales, lo 
que supone un incremento de más 
del 10 % de volumen de negocio con 
respecto al desarrollado en la edición 
del año pasado. 

También se contó con 23 mesas de 
trabajo intenso en el espacio comer-
cial. De igual forma, creció un 4 % el 
número de colectivos y empresarios 
turísticos participantes en el espacio 
comercial del ‘stand’ de Castilla y León. 

El lema lanzado desde la Conseje-
ría de Cultura, Turismo y Deporte, 
‘Castilla y León, escenario de pelícu-
la’, ha planteado un enfoque que cen-
tra su atención en «el gran potencial 
de la Comunidad como destino de ro-
dajes de películas y series, así como 
su desarrollo posterior como recur-
so turístico, organizado a través de 
rutas temáticas y experienciales». 

Sancho destacó un apuesta bien 
asentada sobre los 329 rodajes du-
rante el pasado año 2024 y cómo es-
tas posibilidades en tanto que esce-
nario se han trasladado a Fitur «a tra-
vés de un ‘stand’ que ha llamado la 
atención de los empresarios y de los 
visitantes, totalmente tematizado y 
dinamizado, de forma que toda la 
oferta turística y cultural de la Co-
munidad se ha dado a conocer de for-
ma inmersiva y experiencial». 

Unas propuestas diferenciadas «que 
han sido muy bien recibidas por los 
visitantes», quienes han podido dis-
frutar de un pasillo de luz y color con 
imágenes de los Bienes Patrimonio 
Mundial, de un interactivo ‘Homo cu-
riositatis’ o de una experiencia de rea-
lidad virtual que ha permitido al visi-
tante situarse en pleno Camino de San-
tiago Francés, recorrer parajes 
naturales sobre una bici de montaña 
o meterse dentro de una escultura co-
frade en plena Semana Santa. 

Se trata de propuestas novedosas 
«dentro de un expositor promocio-
nal amplio, abierto y vivo», que ha 
mostrado el liderazgo de Castilla y 
León en turismo rural, en oferta eno-
gastronómica y en bienes culturales 
declarados por la Unesco, pero que 
además ha contado con más de 120 
actividades de dinamización. Entre 
ellos, presentaciones instituciona-
les, de productos turísticos novedo-
sos, catas dirigidas y demostracio-
nes gastronómicas, así como talleres 
infantiles y familiares. 

En el marco de la feria, la Junta ha 
presentado el nuevo vídeo promocio-
nal ‘Castilla y León, un viaje que me-
rezca la pena’, que cuenta con el gru-
po musical Siloé. 

Un balance de Fitur 
«muy positivo y 
satisfactorio» para 
Castilla y León
∑ El volumen de negocio 

se ha incrementado 
un 10% con respecto a 
la cita anterior

Visitantes de Fitur esta semana en el expositor de la Comunidad  // JCYL
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