
 

Castilla y León destina 371.000 euros a 
impulsar la investigación de 22 profesionales 
sanitarios 
La convocatoria permite compatibilizar la asistencia con la actividad 
científica mediante la liberación parcial de tareas asistenciales y la 
financiación de los recursos necesarios para mantener la atención sanitaria 
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La Gerencia Regional de Salud destinará 371.040 euros a facilitar la 
investigación de 22 profesionales, de los cuales 16 son facultativos y seis 
diplomados o graduados sanitarios, pertenecientes a diferentes categorías 
profesionales, ámbitos asistenciales y centros sanitarios de la Comunidad. La 
resolución, publicada hoy en el Boletín Oficial de Castilla y León, culmina una 
convocatoria destinada a facilitar que los profesionales sanitarios puedan 
compatibilizar la asistencia con la investigación mediante la liberación parcial de 
su actividad asistencial y la financiación de los recursos necesarios para 
garantizar la continuidad de la atención sanitaria. 

La intensificación de la actividad investigadora permite a los profesionales 
seleccionados disponer de tiempo protegido para liderar proyectos 
competitivos, desarrollar estudios clínicos, generar conocimiento científico y 
trasladar los resultados a la práctica asistencial. Esta actuación persigue no 
solo impulsar la excelencia investigadora, sino también favorecer que los avances 
científicos repercutan directamente en una mejor prevención, diagnóstico, 
tratamiento y atención de los ciudadanos. 

Entre los facultativos seleccionados se encuentran especialistas de Atención 
Primaria, Cardiología, Hematología, Neurología, Medicina Interna, Oncología 
Médica, Anestesiología, Aparato Digestivo, Alergología y Oftalmología. Asimismo, 
la convocatoria impulsa la participación de otros perfiles profesionales 
estratégicos para la generación de conocimiento en salud, con la selección de 
profesionales de Enfermería y Fisioterapia procedentes de centros hospitalarios 
y de Atención Primaria. 



El reparto territorial de las intensificaciones concedidas alcanza distintas 
provincias y áreas sanitarias de la Comunidad. Los profesionales seleccionados 
desarrollan su actividad en Valladolid, Salamanca, León, Burgos, Zamora y 
Soria, incorporando tanto hospitales de referencia como gerencias de Atención 
Primaria. 

Valladolid y Salamanca como referentes 

Por centros, destacan el Hospital Clínico Universitario de Valladolid, con diez 
profesionales seleccionados, y el Complejo Asistencial Universitario de 
Salamanca, con cuatro. El resto de los beneficiarios están distribuidos entre el 
Hospital Universitario Río Hortega de Valladolid, el Complejo Asistencial 
Universitario de León, el Complejo Asistencial Universitario de Burgos, el 
Complejo Asistencial de Zamora, la Gerencia de Atención Primaria de Valladolid 
Oeste, la Gerencia de Atención Primaria de Salamanca, la Gerencia de Atención 
Primaria de León y la Gerencia de Atención Sanitaria de Soria. 

La medida constituye una de las principales herramientas de apoyo al talento 
investigador contempladas en el Plan Estratégico de Investigación e Innovación 
en Salud de Castilla y León 2023-2027, alineado con la Estrategia Regional de 
Investigación e Innovación para una Especialización Inteligente (RIS3), que 
identifica como una prioridad estratégica fortalecer la masa crítica investigadora, 
impulsar el desarrollo profesional y generar las condiciones necesarias para que 
los profesionales dispongan de tiempo y oportunidades para desarrollar actividad 
científica de excelencia. 

 


