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VALLADOLID

El reciclaje de residuos orgánicos permite transformarlos 

en compost o energía verde y en ello tienes un papel 

fundamental. Ha llegado el momento de separar los  

residuos orgánicos como ya separas otros residuos 

reciclables y depositarlos en el contenedor marrón.

Un sencillo gesto en tu vida diaria contribuirá a disminuir la 

contaminación y la huella de carbono.

Hagamos un futuro mejor,
un planeta más sostenible.

VALLADOLID 

Sanidad capta a 263 médicos tras 
finalizar su residencia con el Pro-
grama de Fidelización y Captación. 
La Gerencia Regional de Salud de 
Castilla y León adjudicó ayer las 
plazas con un contrato que tendrá 
una duración de tres años y que 
permitirá a los médicos realizar un 
Máster gratuito. Los médicos in-
ternos residentes (MIR) tienen la 
opción de elegir el lugar de traba-
jo en los hospitales y centros de sa-
lud de Castilla y León dentro del 
Programa de 2023 de Fidelización 
y Captación del Talento de la Jun-
ta de Castilla y León. Son 188 más 
que los incorporados por Sanidad 
el año pasado, lo que significa un 
250%. De los 263 especialistas, 50 
terminaron la formación en otras 
comunidades autónomas. 

Las cifras reflejan que el conse-
jero de Sanidad, Alejandro Vázquez, 
multiplica por tres los MIR fideli-
zados frente a la anterior conseje-
ra, Verónica Casado. En 2022 fueron 
75 las plazas que se adjudicaron y 
en 2023 la cifra aumenta de forma 
notable hasta llegar a las 263. 

Otro aspecto destacado es que 
la incorporación a los hospitales y 

centros de salud de Castilla y León 
contará con un total de 50 MIR que 
se han formado en otras comuni-
dades autónomas, lo que refleja su 
interés por llevar a cabo su labor en 
la región pese a completar la for-
mación en centros sanitarios que 
no eran de Castilla y León.  

Se han presentado 307 médicos, 
de los que 263 (el 85,6 % de los pre-
sentados) han elegido destino. Es-
te año se abre por primera vez el 
programa a residentes de todo el 
territorio nacional. De los 263 pro-
fesionales incorporados 50 se han 
formado fuera y han elegido tra-
bajar en Castilla y León.

Alejandro Vázquez.  ICAL

Michelin se planta por la 
‘insuficiente’ subida salarial 
Los trabajaedores de la empresa en Valladolid se concentran 
en señal de protesta y exigen un convenio con garantías

PATRICIA MARTÍN VALLADOLID 

Tras seis reuniones con Michelin, los 
sindicatos y sus trabajadores dicen 
basta. La plantilla se concentró ayer 
ante la portería de Michelin en Va-
lladolid para mostrar su malestar la-
boral. El secretario de Acción Sindi-
cal Estatal de la UGT Michelin, Alfon-
so Peña, reivindica «consideramos 
esencial pactar una cláusula de re-

visión salarial vinculada al IPC, ya 
que no tenemos, para que los traba-
jadores no tengan pérdidas de po-
der adquisitivo en los próximos años». 

La última oferta de la empresa ha 
sido de un 10% en 4 años. «Es total-
mente insuficiente, ya que hemos te-
nido una gran pérdida de poder ad-
quisitivo en los últimos años», ale-
ga Peña. El sindicato exige un in-

cremento salarial y una mejor recu-
peración económica, así como me-
joras sociales y de conciliación.  

Además de en la capital vallisole-
tana, la manifestación también se 
produjo en el resto de fábricas de Es-
paña, como en Vitoria, Aranda de 
Duero y Lasarte-Oria en Gipuzkoa, 
así como en el centro de Experien-
cias de Almería.

Concentración de los trabajadores de Michelin en Valladolid, ayer, ante la fábrica. PHOTOGENIC

Castilla y León capta a  
263 médicos al finalizar 
su residencia, 250% más 
Vázquez multiplica por tres los MIR 
fidelizados frente a Casado 
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