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SANIDAD

Sacyl amplia el
programa de
fidelizacion MIR
pararetener a
417 especialistas

P.VELASCO / VALLADOLID

El alto nimero de peticiones del
plan de fidelizacién de residen-
tes MIR de la Consejeria de Sa-
nidad, que ha recibido 375 soli-
citudes, hallevado alaJuntaa
ampliar el nimero de plazas
ofertadas que pasan de 356 a417
al incorporarse 61 mds. La con-
firmacién de si finalmente se
quedan en Castillay Leén con
un contrato una buena parte de
los médicos residentes que se
han formado enlos centros de
la regién se conocerd el préximo
18 de mayo. Este programa, que
se convoca por segundo ano
consecutivo, ha recibido «nada
mads y nada menos» que 375 so-
licitudes, «algunas de ellas, so-
bre todo en el campo de la asis-
tencia hospitalaria, de fuera de
la Comunidad, pero también en
la Atencién Primaria (50 en el
primer caso y unos diez en el se-
gundo)», como aseguré hace
unos dias el consejero de Sani-
dad, Alejandro Vazquez.

Ante la buena respuesta, la
Direccién General de Personal y
Desarrollo Profesional de la Ge-
rencia Regional de Salud (Sacyl)
aprobé un listado complemen-
tario de contrataciones a ofertar
dentro del programa 2023 de fi-
delizacién y captacién del ta-
lento de residentes que finali-
zan su formacién sanitaria es-
pecializada, ampliando la oferta
en un total de 61 plazas. Segtn
figura en la resolucién publica-
da ayer por el Bocy), consultada
por Ical, dado que el niimero de
solicitudes presentadas en al-
gunas especialidades es supe-
rior al de contrataciones oferta-
das, se amplia el niimero de las
mismas con el objetivo de posi-
bilitar un mayor ntimero de fi-
delizaciones al sistema sanita-
rio de Castillay Ledn.

En concreto, la oferta com-
plementaria incluye seis plazas
en el hospital de Burgos, 15 en el
de Ledn, tres en El Bierzo, una
en Palencia, nueve en Salaman-
ca, tres mds en Segovia, una en
el hospital Santa Barbara de So-
ria, diez en el Hospital Universi-
tario Rio Hortega de Valladolid y
13 mds en el Clinico Universita-
rio de la capital vallisoletana. Las
condiciones de estos contratos
de tres afos son que tienen un
25 por ciento de la jornada para
formacion e investigacién, con
la posibilidad de un master gra-
tuito entre otros incentivos. En
la anterior edicidn, la Consejeria
ofert6 314 plazas paralos MIR
que concluifan la formacién en
la Comunidad y solo atrajo a 74
residentes. En concreto fueron
57 plazas para facultativos que
han realizado especialidades
hospitalarias, 16 para Medicina
de Familia y una para Pediatria.




