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La Consejería de Sanidad publicó 
ayer el detalle del’ Programa de fide-
lización y cobertura asistencial’ para 
médicos recién especializados, que 
permite comprobar que la oferta 
global de Burgos es de récord, con 
102 plazas para toda la provincia, y 
que Sacyl persigue un objetivo muy 
claro: firmar contratos en servicios 
hospitalarios y/o centros sanitarios 
con problemas serios en su plantilla 
facultativa. De hecho, para Aneste-
siología lanza 4 puestos, para Der-
matología 2, para Oncología médica 
y Radioterápica 4, para Urología 4, 
para Reumatología 2... Entre los tres 
hospitales suman 58 plazas, de las 
cuales solo 16 son compartidas en-
tre el HUBU y uno de los dos comar-
cales: 9 con el Santiago Apóstol y 7 
con el Santos Reyes. 

Este matiz supone un cambio 
grande con respecto al planteamien-
to de los años previos, en el que la 
mayoría de los contratos que se po-
nían sobre la mesa conllevaban re-
partir la jornada entre dos hospita-
les de la provincia y, a veces, con So-
ria. La gran mayoría de los jefes de 
servicio del HUBU manifestaron, en 
público y en privado, que este requi-
sito desincentivaba la fidelización y 
que los nuevos especialistas busca-
ban destinos más ‘cómodos’; esto es, 
con la jornada en un único centro. 

La Consejería ha escuchado y, así, 
el HUBU dispone de 24 plazas con 
jornada completa: Anatomía pato-
lógica (1), Anestesiología (2), Cirugía 
General (1), Traumatología (1), Der-
matología (2), Endocrinología (1), 
Medicina Intensiva (1), Neurofisio-
logía Clínica (1), Neurología (1), On-
cología Médica (2), Oncología Ra-
dioterápica (2), Otorrinolaringología 
(1), Psicología (2), Psiquiatría (3), 
Reumatología (2) y Urología (1).  

Para entender hasta qué punto 
Sacyl trata de paliar el déficit del HU-
BU basta con saber que el complejo 
salmantino dispone solo de 6 plazas 
con jornada completa, mientras que 
el Clínico de Valladolid tiene 12 y el 
también vallisoletano Río Hortega, 
8. En el complejo de León, cuya si-
tuación es más parecida a la de Bur-
gos, la oferta se eleva a 17. 

A estos puestos hay que añadir, 
en todos los casos, los que sí conlle-
van repartir la jornada entre varios 
centros sanitarios. Y el HUBU, de 
nuevo, lidera la oferta con 16. Con el 

De las 102 plazas de Burgos, 58 son hospitalarias y tratan de paliar el déficit de anestesistas, 
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Sacyl lanza una oferta récord de 
fidelización para atraer médicos 
a los servicios más necesitados

Santiago Apóstol (Miranda) se com-
parten nueve plazas: Alergología, 
Análisis Clínicos, Anestesiología, He-
matología, Medicina del Trabajo, 
Rehabilitación, Ginecología, Radio-
logía y Urología. Con el Santos Reyes 
(Aranda), otras siete: Análisis, Anes-
tesiología, Cardiología, Hematolo-
gía, Medicina Interna, Ginecología y 
Radiología. 

Sacyl completa la oferta con los 
puestos a jornada completa en los 
comarcales. En el Santiago Apóstol, 
13: 3 en Cardiología, 2 en Farmacia, 
1 en Hematología, 2 en Ginecología, 

1 en Oncología médica, 2 en Rayos, 
1 en Urología y 1 en Urgencias. En el 
Santos Reyes, en cambio, hay 5 jor-
nadas completas: Medicina Interna 
(1), Ginecología (1), Urología (1) y 
Urgencias (2).   

PRIMARIA, 40. La oferta de Prima-
ria se hizo pública el lunes, pero se 
detalló ayer, cuando se indicó que 
las 15 jornadas completas en pue-
blos -novedad de esta convocatoria- 
se reparten entre los centros de sa-
lud de Medina de Pomar (2), Villar-
cayo (3), Valle de Tobalina (1), Espi-
nosa de los Monteros (1), Quintanar 
de la Sierra (1), Roa (1), Aranda Rural 
(2) y otras cuatro en los Puntos de 
Atención Continuada (PAC) de Aran-
da (2) y Miranda (2). 

El objetivo de Sacyl con el plan de 
fidelización de nuevos especialistas 
para la Atención Primaria de Burgos 
es el mismo que para los hospitales: 
atraer médicos a las zonas con más 
dificultades para cubrir vacantes. De 
ahí que Burgos lidere la oferta de la 
región con 40 puestos para especia-
listas en Medicina Familiar y Comu-
nitaria, de los cuales 25 comparten 
jornada entre un centro de salud ur-
bano y uno rural. 

A esto se añaden cuatro plazas de 
pediatra: una en un centro de salud 
de Aranda y las otras tres, con jorna-
da compartida entre varios.

CENTROS DE SALUD 

Distinción para 
Autismo Burgos 
por su apoyo al 
protocolo de 
atención al TEA 
en Primaria 
DB / BURGOS 

Autismo Burgos fue una de las 
asociaciones distinguidas ayer 
por la Consejería de Sanidad, en 
la segunda edición de la Jorna-
da de intercambio de experien-
cias y buenas prácticas en aso-
ciaciones de pacientes y fami-
liares, que se celebró ayer en 
Valladolid. En concreto, se reco-
noció la colaboración de la en-
tidad en la elaboración del pri-
mer protocolo que sistematiza 
la atención a las personas con 
trastorno del espectro autista 
(TEA) en los centros de salud de 
Burgos: un documento pionero 
elaborado en el José Luis Santa-
maría, por un equipo de enfer-
meras y médicas. 

El ‘Protocolo de acompaña-
miento de personas con TEA, 
sus familiares y acompañantes’ 
se empezó a elaborar en la pri-
mavera del 2023 y se terminó en 
noviembre del 2024. El docu-
mento consta de 162 páginas y 
es el primero que no solo proto-
coliza cómo se debe tratar a las 
personas con cualquier trastor-
no del espectro, sino que ade-
cúa toda la asistencia a las ne-
cesidades de estos pacientes y 
no al revés: desde la petición de 
la cita hasta la encuesta acerca 
de cómo ha ido la consulta, tan-
to médica como de enfermería. 

El documento se presentó a 
Autismo Burgos una vez finali-
zado y recibió el aplauso de la 
asociación, que ha pedido a la 
Gerencia de Atención Primaria 
de Burgos que lo extienda a 
otros centros de salud de la pro-
vincia para facilitar la asistencia 
de sus usuarios. También se es-
tá traduciendo al inglés para po-
der presentarlo en congresos in-
ternacionales y conseguir que 
se implante en más sitios. 

La presidenta de Autismo 
Burgos, Pilar Zorrilla, acudió 
junto a parte de las autoras del 
texto: las enfermeras María del 
Carmen García y Raquel Muñoz, 
del José Luis Santamaría.

40 
PLAZAS OFERTA EL HUBU, 
de las cuales 16 son comparti-
das con los hospitales de Aran-
da (7) y Miranda (9). Los comar-
cales tienen otras 18 plazas.
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