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SANIDAD 

Sacyl suma 21 
plazas al plan de 
fidelización de 
residentes y oferta 
555 contratos  
SPC / VALLADOLID 

El Programa de Fidelización y 
Captación del Talento de Resi-
dentes que finalizan la Forma-
ción Sanitaria Especializada en el 
Sistema Nacional de Salud oferta 
556 contrataciones en 2024 en 
Castilla y León, una vez que la 
Consejería de Sanidad ha suma-
do otras 21 plazas a las 535 que 
se dieron a conocer el 17 de ma-
yo. De las plazas conocidas ayer, 
ocho corresponden a Salamanca 
(pediatría, anatomía patológica, 
cirugía cardíaca, medicina inter-
na, cirugía ortopédica y trauma-
tología, reumatología y dos en ur-
gencias hospitalarias); cinco a 
Zamora (dos en nefrología, las 
mismas en urgencias y una más 
en oncología médica); tres en Se-
govia (alergología, radiodiagnós-
tico y neumología); dos en Bur-
gos (ambas en urgencias), otras 
tantas en Valladolid Oeste (neu-
rología y cirugía ortopédica y 
traumatología) y una en León 
(obstetricia y ginecología).  

Si se suman las 535 plazas a las 
21 conocidas ayer, 386 corres-
ponden a especialidades hospi-
talarias, 132 a Medicina Familiar 
y Comunitaria y 28 a Pediatría. 
Del primer pilar, son las Urgen-
cias Hospitalarias las que suman 
una mayor cifra, con 38 contra-
taciones ofertadas, que ahora su-
ben 44 (gracias a las seis más), se-
guida de anestesiología y reani-
mación, con 23, medicina 
interna, con 21, y cardiología, con 
17. En el segundo, Medicina Fa-
miliar, 32 plazas son para los dos 
hospitales de Valladolid (16 en 
cada caso), 28 para el de Burgos, 
14 para el de León, 12 en Sala-
manca, nueve en Palencia y en 
Zamora, y siete en Ávila, Segovia, 
Soria y El Bierzo. 

 

EDUCACIÓN 

Lucas lamenta la 
«oportunidad 
perdida» de crear 
una Ebau única  

SPC / VALLADOLID 

La consejera de Educación de la 
Junta de Castilla y León, Rocío 
Lucas, lamentó que con la PAU, 
la nueva prueba de acceso a la 
Universidad, «se ha perdido una 
gran oportunidad de avanzar 
hacia una prueba única» en to-
dos los territorios del país. En 
este sentido aseguró que la nue-
va selectividad «es más de lo 
mismo»: «No tiene estructura 
de examen, no hay criterios de 
corrección, no hay contenidos 
curriculares comunes».

SPC / ZAMORA 

El PSOE de Castilla y León hizo ayer 
un llamamiento al presidente de la 
Junta, Alfonso Fernández Mañue-
co, y al consejero de Sanidad, Ale-
jandro Vázquez, a «ponerse a tra-
bajar» para solucionar los proble-
mas de atención sanitaria en la 
Comunidad, especialmente, en el 
mundo rural, que verá incremen-
tada su población en los meses es-
tivales. «En Castilla y León tenemos 

consultorios locales cerrados, 
enormes listas de espera, suspen-
sión de servicios por falta de profe-
sionales, falta de especialistas en 
medicina familiar y suspensión de 
consultas y se avecina el verano», 
denunció la secretaria de Organi-
zación del PSOE regional, Ana Sán-
chez, que lamentó que en el perio-
do 2010-2020, los «recortes» en ma-
teria sanitaria ascendieron a 4.000 
millones en Castilla y León, de los 
que 2.561 millones corresponden a 

«recortes» y 1.441 millones a «re-
cortes en inversiones». 

«Por tanto, en lugar de estar, co-
mo está Mañueco, único responsa-
ble de la situación sanitaria, y su 
consejero, lloriqueando de conti-
nuo, tienen que ponerse a traba-
jar», añadió Sánchez, que conside-
ró que «no es de recibo» que la po-
blación de personas mayores en el 
mundo rural «vea mermada» la ca-
lidad asistencial. Una situación 
que, según la socialista, deja «al sis-

tema público de salud de Castilla y 
León cayendo en picado», y ha abo-
cado a la Comunidad «a convivir 
con los problemas sanitarios». «La 
sanidad no es una cuestión de ho-
rarios. Dar cobertura no es una 
cuestión de excusas. Las compe-
tencias exclusivas son de la Junta 
de Castilla y León. Ha llegado el 
momento de que el consejero ter-
tuliano se ponga a abordar los pro-
blemas», ironizó la socialista du-
rante un acto en Zamora.

POLÍTICA | CRÍTICAS A LA GESTIÓN DE LA CONSEJERÍA DE SANIDAD

El PSOE culpa a la Junta del problema de la falta 
de sanitarios este verano: «Pónganse a trabajar»

SPC / VALLADOLID 

La Consejería de Industria, Co-
mercio y Empleo ha dado luz ver-
de dos nuevas órdenes de ayudas 
para «garantizar» el «pluralismo» 
sindical, en la representación y de-
fensa de los derechos de los traba-
jadores, y empresarial, en el mar-
co de la negociación colectiva. Dos 
programas que excluyen como be-
neficiarios a CEOE, CCOO y UGT  
y abren la puerta a que una vein-
tena de organizaciones accedan a 
ellas. Este es el objetivo del depar-
tamento que dirige Mariano Ve-
ganzones, que dejará fuera de esos 
apoyos a las organizaciones bene-
ficiarias de subvenciones concedi-
das para la participación institu-
cional, es decir, CCOO, UGT y 
CEOE. Una decisión que el propio 
consejero defendió y argumentó 
que busca establecer un diálogo y 
una participación en las relacio-
nes laborales «más democráticos 
y plurales», que cuenten «con to-
das las organizaciones». Para ello, 
la Consejería publicó ayer las ba-
ses de las subvenciones DS+ que 
permiten a «nuevas organizacio-
nes sindicales y empresariales 
ejercitar las actividades propias de 
su naturaleza laboral». 

DS+ es la línea de subvenciones 
con la que desde la Consejería de 
Industria, Comercio y Empleo se 
«quiere ensanchar la participación 
social en el marco de las relaciones 
laborales entre empresarios y re-
presentantes de los trabajadores», 
informa Ical. Las mismas fuentes 
constataron que «tradicionalmen-
te, hasta una veintena de organiza-
ciones sindicales y empresariales 
se han quedado fuera de las con-
vocatorias de ayudas por ejercer su 
labor, situación que se modifica pa-
ra no dejarlas desatendidas». La 
consejería remarcó que sus nuevas 
subvenciones tratan de «superar lo 
que de facto podía considerarse co-
mo una posición única», en pala-
bras del Tribunal Supremo, con lo 
que «se diseña este programa en el 
que podrán participar hasta una 
veintena de interlocutores sociales 
y económicos». 

En el caso de los sindicatos, la 
orden incide en que «con la finali-
dad de garantizar la igualdad en la 

defensa de los derechos de los in-
tereses económicos y sociales pro-
pios de los interlocutores sociales 
y económicos, la Consejería de In-
dustria desea poner en marcha 
una línea de subvenciones dirigi-
da a proporcionar apoyo econó-
mico para el ejercicio de la activi-
dad a estas organizaciones que de-
sempeñan tal defensa en Castilla y 
León». Esta precisa que será sub-
vencionable el desarrollo de acti-
vidades de promoción sociolabo-
ral, sindical y de formación de los 

trabajadores o cualesquiera otras 
que estén dentro de los fines pro-
pios de las organizaciones sindi-
cales, siempre que se realicen en 
el ámbito de Castilla y León.  

La orden empresarial, por su 
parte, señala que la Consejería de-
sea facilitar la labor a «todas” las 
organizaciones empresariales que 
desarrollan tales funciones y sus-
criben convenios colectivos». «En 
este sentido, apuesta por apoyar a 
las organizaciones empresariales 
negociadoras de convenios colec-

tivos que no son beneficiarias de 
subvenciones para la participa-
ción institucional». En este caso 
será subvencionable el desarrollo 
de acciones realizadas en el marco 
de la negociación colectiva y ten-
dentes a la suscripción de un con-
venio colectivo en el ámbito de 
Castilla y León. Ambas órdenes 
precisan que serán subvenciona-
bles los gastos de personal de es-
tas organizaciones, aunque en 
ningún caso podrá alcanzar más 
del 50% de la jornada. 

Empleo excluye de ayudas  
a CCOO, UGT y CEOE pero 
incluye a 20 organizaciones
El departamento que dirige Mariano Veganzones aprueba subvenciones para 
sindicatos y patronales que no perciban apoyos de participación institucional

LABORAL | RELACIONES CON SINDICATOS Y PATRONAL

El consejero de Empleo, Mariano Veganzones, durante una rueda de prensa. / RUBÉN CACHO (ICAL)
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