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o GUARDIAS

Hospitalizacion de escolares y

lactantes: 8 meses « 5 guardias al mes

Neonatologia: 3 meses « Libranza de todas las guardias
Atencion Primaria: 3 meses « Urgencias+ incidencias de Planta
Consultas de subespecialidades de Pediatria o Maternidad +

(5 meses). cardio, gastro, alergia, paritorio

Neumo, nefro, neuro, endocrino. « 2 boxes: tres puestos de escolares

Rotaciones externas: UCIN en y tres puestos de lactantes.

Salamanca (3 meses) + UCIP en

Hospital Ramon y Cajal (3 meses)
Rotaciones externas optativas
segun intereses o
subespecialidad: 6 meses
B B Gerenciade
Asistencia
] I Sanitaria de
Segovia

Posibilidad de rotacion

internacional: 2 meses




UNIDAD MULTIPROFESIONAL
DE PEDIATRIA

Un MIR y un EIR al ano
Sesiones clinicas, protocolos

Investigacion, registros,
medicina perinatal

Rotaciones hospitalizacion:
« Escolares-lactantes (8m),
« Neonatos (3m)

Rotaciones en consultas
subespecialidades:
Gastro., Alergia, Neumo. Cardio.,
Nefro, Neuro., Endocrino.

Rotaciones externas dentro del plan
de formacion:

UCI NEONATAL (3M) Hospital Clinico

de Salamanca. UCI pediatrica

Hospital Ramon y Cajal.

otaciones externas optativas (6m)
Segln los intereses o
subespecialidad:
infecciosas, dermatologia,
Rotacion internacional (2m):
investigacion, cooperacion
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Gerencia de Asistencia

Sanitaria de Segovia

‘ I-‘ Sacyl

WP Junta de
Castilla y Le6n

Unidad Docente

NEFROLOGIA

Complejo Asistencial de Segovia

Apoyo ala

Tutorizacién
personalizada

ROTACIONES

+ Medicina Interna (5 meses) Cardiologia (2 meses),
Urologia (1 mes), Endocrinologia (1 mes), Atencion
Primaria (1 mes), Unidad de Cuidados Intensivos (2
meses), Técnicas de Depuracion/Hemodialisis (7-8

meses), Dialisis Peritoneal (4 meses), Nefrologia

Hospitalizacion - Interconsultas (8-9 meses). Consulta

Externa (6 meses — monograficas ERCA y Trasplante

renal, Unidad de Cardiorrenal)

ATENCION CONTINUADA

+ 5 guardias al mes, con posibilidad de 6 guardias.
* R1: Guardias de Medicina Interna y Urgencias
* R2-R4: Guardias de nefrologia
+ De presencia fisica y Libranza de guardias

investigacion

Asistencia a
congresos

regionales,
nacionales e

internacionale

i;{lUNETE ANUESTRO EQUIPO!!!
iiTE ESPERAMOS!!

Ven y descubre el arte del manejo del agua y la sal junto al acueducto mas famoso del mundo...

1 MIR/aiio

Sesiones
clinicas
mensuales

ROTACIONES EXTERNAS

+ Unidad de Trasplante Renal en Hospital Universitario 12

de Octubre de Madrid — Centro asociado (5 meses)

+ Unidad de nefrologia intervencionista y diagnostico por

la imagen en Hospital Universitario Ramén y Cajal (2
meses)

* Rotacion a peticion propia del residente en cualquier
centro reconocido espafiol o del extranjero (2 meses)

NEFROLOGIA INTERVENCIONISTAEN
SEGOVIA

* Realizacion de biosias renales por nefrologia

+ Colocacion de vias centrales temporales y tunelizadas
por nefrélogos

+ Realizacion de ecografia renal, acceso vascular y Vexus.

CONTACTO
-docencia GASSE-
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UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS.
Hospital Universitario de Segovia

La Unidad de Cuidados Intensivos (UCI) del Hospital de Segovia es una unidad orientada
a la atencion integral del paciente critico, combinando asistencia de alta complejidad,
docencia estructurada e investigacion clinica.

ACTIVIDAD Y ESTRUCTURA
16 camas de UCI polivalente
10 en funcionamiento
6 cerradas
Atencion continuada 24 h.
Guardias presenciales. 2 adjuntos.

DOCENCIA E INVESTIGACION

Sesiones clinicas estructuradas

Formacion en simulacion

Participacion en estudios y registros
multicéntricos

Presentacidon de comunicaciones a
congresos

ASISTENCIA
Paciente critico médico y quirurgico.
Insuficienciarespiratoria aguday cronica
reagudizada
Sepsis y shock de cualquier etiologia
Politraumatizados
Postoperatorio de cirugia mayor
Paciente neurologico y cardiovascular critico

POR QUE ELEGIR NUESTRA UCI

 Formacion personalizaday supervision directa

ROTACIONES
Medicina Interna
Neumologia
Neurologia
Radiologia
Anestesia
Rotaciones extrahospitalarias
Hospital 12 de Octubre Madrid
Cirugia Cardiaca Coronarias
Unidad polivalente
Unidad politraumatologia
Hospital Clinico de Madrid
Unidad de imagen
Marcapasos
Trasplante

TECNICAS
Ventilacion mecanica invasiva y no invasiva
Ecografia clinica a pie de cama
Monitorizacion hemodindmica avanzada
Depuracion extrarrenal continua
Sedo analgesiay control del dolor
Manejo integral del paciente critico complejo

Unidades de tamafio humano permiten unarelacion estrecha con los adjuntos, feedback continuo y

acompanamiento real en latoma de decisiones.
Participacion activa desde el primer dia

Menos residentes por adjunto implica mas oportunidades para aprender, realizar técnicas y asumir

responsabilidad clinica progresiva.
UCI polivalente = formacion completa

Amplia variedad de patologia meédicay quiruargica que obliga a desarrollar criterio clinico transversal, una de las

mayores fortalezas del intensivista.

Autonomia bien guiada Aprenderas a decidir, priorizar y liderar situaciones complejas, siempre con

supervision cercana.
Trabajo en equipo real y multidisciplinar

En hospitales como el Segovia, la UCI es un eje central del
hospital. Excelente calidad de vida. Vivir y formarte en Segovia
permite combinar una formacion exigente con un entorno
tranquilo, buena calidad de vida y equilibrio personal, algo cada
vez mas valorado.




RADIODIAGNOSTICO

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA

JEFA DE SERVICIO
15 ADJUNTOS Dra. Antonia Garcia Garcia
8 RESIDENTES TUTORA COORDINADORA

Dra. Gema Sadnchez del Peral Otero

6 salas de radiografia convencional
Técnicas intervencionistas

2 equipos portatiles
Ortopantomégrafo

2 Mamografos

Fluoroscopia

4 Ecografos

Angiégrafo

2TAC

RM

Radiologia de Radiologia del

Urgencias T
Musculoesquelético*

Neurorradiologia

SERVICIO Térax Ecografia y cabezay

TC cuello*
ORGANIZAD o Radiologia convencional
POR APARATOS ol Radiolo]
Radiologia vascular gla
Abdomen . . . vascular e
EXCEPTO SECCION DE MAMA € intervencionista intervencionista*
Radiologia
Mama pediatrica*

*Rotacion que se realiza fuera del Hospital de
Segovia en un centro acreditado de la
Comunidad de Castilla y Ledn
0 en otra comunidad

GUARDIAS R1 guardias de

mochila
5 al mes exclusivamente de

radiodiagndstico

c/ Luis Erik Claveria Neurélogo s/n. 40002
Segovia
921419100
— docencia.hgse@saludcastillayleon.es

_Lj | [rivechap® l- Sacyl TIf 921419100 ext. 59107
il Segovia gsanchezperal@saludcastillayleon.es




SALUD MENTAL

Complejo Asistencial Universitario de Segovia

ENFERMERIRA 1w por aio y 2 anos de formacion

. 1° ANO: UHB, Hospital de Dia, CAD, Recurso rehabilitacidn (Media estancia, externo)
. 2° AND: Recurso rehabilitacion (CRPS, propio), CSM y Servicios Infanto-Juvenil

. 2 meses de rotacion externa por afio

. b guardias al mes: 2 0 3 de tarde en UHB y 1 de festivo de 12h en UHB + Urgencias

i~

I’Slﬂlllllliln 1 PIR por ano y 4 anos de formacidn

« R1: CSM Adultos, Recurso rehabilitacion (CRPS)
« R2: Hospital de Dia, Atencion Primaria (MFyC), Patologia dual e Interconsulta hospitalaria
« R3: UHB, Especifica y CSM Infanto-juvenil
« Ré&: Libre disposicion, Hospitalizacion Infanto-juvenil y CSM

At. Continuada: 8 tardes (Urgencias PSQ, Ev. Neuropsicologica y Psicoterapia Individual)

MEDICINA 1 MIR por afio y 5 afios de formacion

. R1:CSM, M. Interna, Neurologia y MF y C (3 meses) y UHB

. R2: UHB, Psiquiatria de Enlace, Psquiatria Infanto-Juvenil (CSM propio, Hospitalizacién y
Enlace en dispositivo asociado)

. R3: Rehabilitacion, Patologia dual, Hospital de Dia y Psiquiatria de Enlace

- R&: Psicogeriatria, UHB y CSM(agenda propia)

. RS: Formacion especifica/Libre configuracion (Rot. externa, Disp. asociado o Prog. propios)

*

Programa docente semanal y Programas propios: PTAC, Multifamiliar,
PRINT-SE, EMTC y Prevencion Intensiva de la conducta suicida.



@ = CTIRUGIA GENERAL &, &,

Hospital General de Segovia

Jefe o
Guiller'

GUAR
8 FORMACION CONTINUA

5-6 al mes

R1:

- 2 en Urgen

- Resto en Cir

Sesiones bibliograficas semanales
Comité oncoldgico multidisciplinar
semanal

Castllla y Leén

Junta de %‘ Sacyl




Geriatria en el Complejo Asistencial Universitario de Segovia

’_f A R Gerenciade p i
Asistencia Destaca por su ambiente cercano y colaborativo, con tutores accesibles y una formacion sélida y completa. l. D Sacyl %Junta de
gannana de Castilla y Leén

egovia

4 N 4 N

GUARDIAS:

FORMACION

Aprendizaje progresivo en: 5 guardias al mes (de presencia fisica y libranza de guardia)

- Valoracién Geriatrica Integral - De R1: 2 Guardias de Urgencias y 3 de Medicina
Interna. Excepto en las rotaciones en Neumologia (3 de
Neumologia y 2 de Urgencias) y Neurologia: (3 guardias de
Neurologia y 2 Urgencias)

- Manejo clinico, funcional y social del paciente
mayor

- Coordinacién interdisciplinar - De R2, R3 y R4: 5 guardias de Medicina interna. Excepto

en la rotacién en UCI (las 5 guardias en UCI)

- Comunicacion, bioética e investigacion
K / ROTACIONES K /

Unidad Geriatrica de Agudos (12 meses); Neurologia (2
meses); Nefrologia (1 mes); Radiodiagndstico (1 mes);

equipo _ Neumologia (1 mes); Piscogeriatria (2 meses);
Endocrinologia (1 mes); Digestivo (1 mes); Cardiologia (2
meses); Ortogeriatria (2 meses); Reumatologia (1 mes);

Geriatria Transversal (3 meses); UCI (2 meses); Hospital de
Dia Geriatrico (2 meses); Unidad de Media Estancia ( 2

Valores oo meses); Ayuda Geriatrica a Residencias (1 mes); Unidad de

Cuidados Paliativos Hospitalarios (2 meses); Unidad de
Cuidados Paliativos Domiciliarios (1 mes); Consulta

externa de Geriatria (1mes).

Trabajoen

CONTACTO
Servicio de Geriatria
Complejo Asistencial Universitario de Segovia
y C/ Luis Erik Claveria, s/n — 40002 Segovia
_— - 921419100 (extensién: 508)
' Correo electrénico:eridruejo@saludcastillayleon.es

integral




WE Junta de
Castilla y Leon

Complejo asistencial de Segovia.

ACTIVIDAD ASISTENCIAL:

e R1: 4-6 guardias al mes. Mitad urgencias y mitad planta de
medicina interna. ( Opcional Guardias de UCI)

e R2: 4-6 guardias al mes. Mitad planta de medicina interna y
mitad neumologia.

e R3: Entre 4-6 guardias de neumologia 0 a acordar en su
centro de rotacion si fuera de la comunidad.

e R4: 4-6 Guardias al mes de neumologia.

En Segovia, el buen ambiente se
respira mientras aprendes
Neumologia.
Te esperamos

Szudaire@saludcastillayleon.es

khliendo@saludcastillayleon.es
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HEMATOLOGIA Y wosn |

5
AP Junta de

Castilla y Leon

HEMOTERAFPIA

;Quiénes somos?

JEFE DE SERVICIO

José Antonio Queizdn Hernindez
TUTORA FORMACION MIR

Carmen Olivier Cornacchia

9 Médicos Adjuntos
4 Médicos Residentes

Areas

* HEMATOLOGIA CLINICA
Unidad de Hospitalizacion
Hospital de Dia
Consulta Externa

% LABORATORIO DE

HEMATOLOGIA
Lab- Citomorfologia
Lab- Hemostasia y
Trombosis

“* BANCO DE SANGRE
Unidad de Aféresis

ToX 12
CCYL

Investigacion

" |
i Proyectos de Investigacion, i
Ensayos Clinicos, tesis doctoral I

(2 doctores PhD)

h ] — ] _— ] — ] _— ] — ] _—

Certificacién de Calidad
Banco de Sangre
CAT (certiﬁcacio’n CHT)

Para mas informacién:

2° planta del Complejo Asistencial Universitario de Segovia
+34 927419074 (9271479100 Extensién 59074)
molivier@saludcastillayleon-es (Tutora MIR)
jqueizan@castillayleon-es (Jefe de Servicio)

Tutoras MIR

Carmen Olivier Cornacchia
Pilar Galin Alvarez

Mar Herrdez Albendea
Sandra Valencia Castillo
Ardnzazu Garcia Mateo
Shally Marcellini Antonio
Ana Torres Tienza

Tesis Doctoral con Facultad de
Medicina de la U- Francisco de Vitoria

Universidad
Francisco de
Vitoria

UFV Madrid

Ma3s de 35 afios de
experiencia en
formacién MIR

Programa fidelizacién de
residentes de la Gerencia
Regional de Salud de CyL

Rotaciones

HOSPITALARIAS (R1)

Medicina interna, UCI, Neurologia,
Radiodiagnéstico-
> EXTERNAS (R3-R4)

* U- Infecciosas
Octubre)

* Diploma de especializacién en
Citometria de Flujo (Universidad
Salamanca- Dr- Orfao)

* U Trasplante y terapia CAR-T
(H- Clinico de Salamanca)

« Centro de Hemoterapia de CylL

s Hemofilia (H- la Paz de Madrid)

» U- Eritropatologia (H- Clinico de
Madrid)

» Rotacion libre de un mes

(H- 12 de


mailto:molivier@saludcastillayleon.es
mailto:jqueizan@castillayleon.es

'_J— A8 ceenciade
| Asistencia
1 l Sanitaria de
Segovia

NEUROLOGIA

I.‘ Sacyl

COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE SEGOVIA

4 EQUIPO A

Jefe de seccion: César Tabernero
Coordinadora de docencia: Ana Castrillo
Tutores y colaboradores docentes: Amelia
Mendoza, Gaspar Sudrez, Débora Cerddn,
Lorena Caballero, Inés Bermejo, José
Equizabal, Claudia Gdmez, Mariano Capra
1 MIR/aio

.

4 )

ATENCION
CONTINUADA

R1: guardias en el servicio
de Urgencias, Medicina
Interna y Psiquiatria

R2 a R4: guardias en el
servicio de Neurologia

De presencia fisica, con
libranza de guardia
Minimo 4/mes

o )

SOMOS DIFERENTES

Un servicio motivado, con una gran
calidad personal y profesional, un
equipo muy completo con una gran
experiencia en la formacion di
especialistas

4 )

FORMACION

Sesiones clinicas y bibliogrdficas
en el servicio (1/semana)
Sesiones clinicas con los servicios
de Neurologia de Castillay Ledn
(SONCYL) (1/mes)

Participacion en congresos y
Cursos

Investigacion /

ROTACIONES

R1: Medicina Interna, Centro
de Salud de Atencidn
Primaria, Psiquiatria,
Neurologia (planta)

R2: Neurologia (plantay
consulta), Unidad de
Ictus/Neurosonologia
(Hospital Clinico de
Valladolid), Neurocirugia
(Hospital Rio Hortega de
Valladolid)

R3: Neurorradiologia (Puerta
de Hierro Madrid), Epilepsia
(Fundacién Jiménez Diaz),
Neuropediatria (Hospital 12
de Octubre), EMG y unidad de
Neuromuscular (Hospital de
Bellvitge) y Neurologia
general (planta y consulta)
R4: Neurologia General
(planta y consulta),
urgencias e interconsultas y
posibilidad de rotaciones en

Ql extranjero 4 meses /

@ 92141 91 00 EXTENSION 59144



COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE SEGOVIA.
Inférmate vy jjconocenos mejor!!

ACTIVIDAD
SERVICIO V1000 >3l ASISTENCIAL

Dindmico y trabajador. ) ‘ _ -CONSULTAS EXTERNAS
Integrado por 5 RESIDENTES y -PLANTA HOSPITALIZACION
17 ADJUNTOS (36 CAMAS)

Jefe de Servicio Dr. Rodrigo -BLOQUE QUIRURGICO

Jefe de Seccién Dr. Ibdiez -URGENCIAS COT

Tutoras Dra. Navas y Dra. Rubio

PATOLOGIA

-TRAUMATICA Y DEGENERATIVA: 10-15 QUIROFANOS SEMANALES
HOMBRO, CODO, MUNECA Y MANO I g \\} .
CADERA, RODILLA, TOBILLO y PIE. o |, e -ARTROSCOPIA S 2=

4 Al -ARTROPLASTIA
-PATOLOGIA TENDINOSA MMSS & ¥ FRACTURAS

o, NN = RO\ M€ -COLUMNA LUMBAR /
| TROE e GO ke @AY _CiRUGIA ASISTIDA POR =° )\ /

-PATOLOGIA INFANTIL L ¥ ROBOT

DOCENCIA
ROTACIONES

GUARDIAS SESIONES
-ORTOGERIATRIA Y BIBLIOGRAEICAS

5 GUARDIAS AL MES REHABILITACION en propio samanalas

EN EL SERVICIO DE hospital. Asistencia a CURSOS
-Externas en: ORTOPEDIA CONGRESOS..

INFANTIL HUNJ,
COLUMNA FJD, MIEMBRO
SUPERIOR FREMAP.
-ROTACION R5
INFORMACION INTERNACIONAL.
Puedes contactar con nosotros en :
HOSPITAL GENERAL DE SEGOVIA OTROS SERVICIOS
C/ Luis Erik Claveria S/ N 40002, Segovia -Manejo Multidisciplinar del
S.COT 2° planta. R Anciano-Geriatrfa
inavas@saludcastillayleon.es "Eﬁva -Manejo multidisciplinar de

. : 7,
S e e Osteoporosis y Ud.Coordinacién de

Gers%[;::tla %ed,:sésgggmg I l.‘ Sacyl | !i e FraCtUTES(FLS)

ilarn Wi d LS = #
S -Comisiones hospitalarias

EDIT.org




Sesiones clinicas

y bibliograficas.

Rotaciones
Medicina Interna, neumologia,
radiologia, cardiologia,
medicina intensiva, neurologia,
enfermedades infecciosas, hematologia,
unidad de cuidados paliativos,
oncologia radioterapica

consultas externas de oncologia

Asistencia congresos.

WP Junta de
Castilla y Leon

-

%/Zzéza/ Docente

g2 ONCOLOGIA MEDICA
« /%vgwé‘a/ feﬁe’m/ Wivessitasio de ﬁyoz//a

¢ e d

Comités 1MIR/ afio

de tumores

Equipo joven y dindmico a

20 minutos de Madprid en
AVE

Rotaciones externas

3-4 meses segun necesidades
formativas del residente.

Atencion continuada
Unidad de ensayos clinicos segin

Guardias de R1: Urgencias y Medicina
Interna.

convenio.

Guardias R2-R5 Medicina Interna.

Presenciales y salientes de guardia.

Os espero\mos

Contactanos en: ikeronco@hotmail.com , ilopezcal@saludcastillayleon.es, docencia.hgse@saludcastillayleon.es




SERViCio DE URGENCIAS 88 oo
HoSPiTAL GENERAL | "

Segovia

UNIVERSITARIO DE
SEGOVIA

iTE ESTAMOS ESPERANDO!

APRENDiZAJE
INTEGRAL

AREA DE OBSERVACION
BOXES DE CRITICOS
ZONAS DE URGENCIAS POR NIVELES
URGENCIAS PEDIATRICAS _
URGENCIAS TRAUMATOLOGICAS o
URGENCIAS OFTALMOLOGICAS b
URGENCIAS OTORINOLARINGOLOGICAS
FORMACION INTEGRAL EN URGENCIAS
EN CADA GUARDIA

EduiPo
MULTIDiSCIPLINAR

FOMENTAMOS EL APRENDIZAJE
Y EL TRABAJO EN EQUIPO.
UN ENTORNO DINAMICO CON
OPORTUNIDADES DE
INVESTIGACION Y REALIZACION
DE PROYECTOS.

PLAN FORMATiVO
ADAPTADO A TuS
NECESIiDADES

SESIONES CLINICAS SEMANALES
Y GUARDIAS TUTORIZADAS LAS
24 HORAS.
FORMAREMOS A LA PRIMERA ™ W™ .

PROMOCION DE RESIDENTES DE
URGENCIAS HOSPITALARIAS.

Y/,/
. ‘""""'/'lll/ 4

GUARDIAS

URGENCIA ORGANIZADA POR R
NIVELES ASISTENCIALES. | =7
POSIBILIDAD DE HACER 4

GUARDIAS Y LA 5 GUARDIA

VOLUNTARIA A PARTIR DEL

SEGUNDO ANO DE RESIDENCIA

FORMACiON

/ CONTINUADA |
SESIONES DE RESIDENTES & Fe.
//4 SEMANALES. iy s
e SESIONES GENERALES. § & Ly 'y
ASISTENCIA A CONGRESOS. | = & S S _y ¥ j‘ |

66.000 URGENCIAS ANUALES, ~
180 DE MEDIA POR GUARDIA



5 Sacyl ‘ %hnu«

Castifla y Ledn

Nuestro equipo

13 adjuntos y 1 MIR por afio

EE= ) )

Formacion

Sesiones clinicas, cursos y congresos

Rotaciones internas y externas ( Madrid- Nifio Jesus y Clinico San 65 *

\_ Carlos /Valladolid - Clinico y Rio Hortegal)

XQ -

o

s © 0 0 0
Snsfruye un spber tan solido como el acueducio

A Quirofano
i @ quirofanos
semanales
o0 cataratg,
Guardias retina,
g - Consultas glaucoma,
guar s'os presencia es' estrabismo y
R1 urgencias y oftalmologia | sculoplastia
R2-R4 oftalmologia Retina, glaucoma,

estrabismo, cornea,
uveitis, oculoplastia

A .

Y ademas amistades, cultura y ocio
SEGOVIA se disfruta con los 5 sentidos




CERSTEITRICIA Y GINECOLOGIA .. —

Asgstencna
Sanitaria de
Segovia

DISPOSITIVOS DOCENTES

SEGOVIA
e Complejo Asistencial Universitario de Segovia

MADRID
e H.Ramon y Cajal
e H. Alcorcén

e H.la Paz
2MIR / ANO
ROTACIONES
HOSPITAL GINECOLOGIA DISPOSITIVOS ASOCIADOS
e Medicina Interna * Planta de ginecologia e Unidad de técnicas de diagndstico
e Urgencias Hospital e Urgencias de ginecologia prenatal. Ecografia. H. la Paz
» Urologia » Consulta obstetricia bajo riesgo « Unidad de suelo pélvico. H Ramén y Cajal
+ Cirugia General * Fisiologia Fetal e Unidad de mama. Cirugia plastica. Hospital
» Consulta obstetricia alto riesgo de Alcoredn.
e Oncologia ginecoldgicay O
mamaria
e Cirugia robdtica. Da Vinci
Rotaciones externas: hasta 4 meses

GUARDIAS

e Supervisadasy con responsabilidad progresiva
o 5guardias/ mes

SESIONES CLINICAS:

4 obligatorias al ano
e Sesiones clinicas semanas S° de Obstetricia y Ginecologia
e Sesiones Generales Area
e Sesiones conjuntas de residentes
e Sesiones en los servicios de rotacion

CONGRESOS:

Se facilita la asistencia.

DOCENCIA: @

Cursos PTC Presenciales /on line:

» Acogida del residente

« Urgencias

e Pruebas complementarias

« RCP

e Relaciény comunicaciéon
sanitarios y pacientes

e Entrevista clinica

o Curso basico proteccion
radiolégica

« QOrganizacién y planificacién de la
at. sanitaria en Espafnay CyL

* BUsqueda de inf. sanitaria en
internet

e Procesosy proyectos de mejora

e Uso adecuado de medicamentos

* Metodologia de la investigacion

» Bioética basica

e Seguridad del paciente

* Herramientas de gestiéon

asistencial

INVESTIGACION: +

Apoyo en la realizacion TFR

<

GRUPOS DE TRABAJO

e Escuela doctorado UVa

e Colaboracion con UFV

COMISIONES

D
Junta de

Castillay Leon

I.‘ Sacyl




Asistencia
Sanitaria de

Segovia

ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION Bi.

DISPOSITIVOS DOCENTES

SEGOVIA
e Complejo Asistencial Universitario de Segovia

MADRID

e H.de la Princesa

e H. Gregorio Maranén
e H. Nifilo Jesus

MIR/ ANO
ROTACIONES
HOSPITAL ANESTESIA DISPOSITIVOS ASOCIADOS 7
« Neumologia e Cx general y aparato digestivo e Neurocirugia. H. de la Princesa L._)
e Cardiologia e Traumatologia e Cirugia Toracica. H. de la Princesa
» Radiologia « Urologia e Cx Vascular. H de la Princesa
e Urgencias Hospital e Ginecologia e Cx Cadiaca. H. Gregorio Maranon
» Nefrologia « Oftalmologia- ORL e Cx Pediatrica. H. NiAfio Jesus
e Medicina Intensiva * Bloqueos regionales e Unidad del dolor. H. Puerta de Hierro
Rotaciones externas: hasta 4 meses

GUARDIAS

e Supervisadasy con responsabilidad progresiva
o 5guardias/ mes

SESIONES CLINICAS:

4 obligatorias al ano
e Sesiones clinicas semanas S° de Anestesia a
e Sesiones Generales Area
e Sesiones conjuntas de residentes
e Sesiones en los servicios de rotacion |

+

INVESTIGACION: +©\ !

[~

DOCENCIA:

Cursos PTC Presenciales /on line:
» Acogida del residente
« Urgencias
e Pruebas complementarias
« RCP
e Relacién y comunicacion
sanitarios y pacientes
e Entrevista clinica
o Curso basico protecciéon
radiolégica
e Organizacion y planificacion de la
at. sanitaria en Espanay CyL
* Busqueda de inf. sanitaria en
internet
Procesos y proyectos de mejora
Uso adecuado de medicamentos
Metodologia de la investigacion
Bioética basica
Seguridad del paciente
Herramientas de gestion
asistencial

CONGRESOS:

Se facilita la asistencia.

Apoyo en la realizacion TFR

GRUPOS DE TRABAJO

e Escuela doctorado UVa

e Colaboracion con UFV

COMISIONES

docencia.gasse@saludcastillayleon.es

921419100 ext. 58532 l- ) Sacyl [ CSE%%HJ&IU;:_E; gg
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UNIDAD DOCENTE DE UROLOGIA

HOSPITAL GENERAL DE SEGOVIA

e Sesiones clinicas y bibliograficas semanales.

e Asistencia a cursos y congresos durante todo el aho.

e Programa de aprendizaje en cirugia laparoscopica, robdtica (Da Vinci) y endourologia.

e Ecografia urolégica avanzada (eco diagnostica, eco intervencionista, biopsia prostatica por fusion RMN/ECO).
e 1MIR/afo.

RU I A JN

e R1: Acogida (2,5 meses), Cirugia General (8 meses), Nefrologia (1 mes).

e R2: Métodos diagnosticos (4 meses), Hospitalizacidon (5 meses), Patologia oncoldgica y no oncoldgica (1+1 mes).
e R3: Hospitalizacion (6 meses), Diagndstico (2 meses), Quiréfano (2 meses), Cirugia Pediatrica (2 meses).

e R4: Trasplante renal (2 meses), Urodinamia (4 meses), Oncoldgica (4,5 meses), No oncoldgica (1,5 meses),
Litiasis.

R5: Oncologia (6 meses), No oncoldgica (6 meses), Laparoscopia y Robodtica, Rotacion externa (2 meses).

A \ SN CON NLTAT) 2

e R1:2 guardias/mes en Urgencias + 4 guardias/mes en Urologia.
e R2-R5: 6 guardias/mes en Urologia.
e (uardias presenciales con libranza posterior.

Para cualquier duda, ponerse en contacto con nuestra Secretaria de Urologia: 921419100, ext.: 59233



MEDICINA INTERNA /

C. Luis Erik Claveria SN,
40002 Segovia
;,QUIEN ES SOMOS?

# 15 Médicos adjuntos
v Jefa de servicio: Dra Eva Ferreira Pasos

v Jefa de seccién: Dra.Celia Sanz Lobo [l BUESESSESEE . g
M 1 T i g

v Tutora coordinadora (Medicina Interna): Hospital General de Segovia
Dra. Lorena Carpintero Garcia
correo,lorenacg93@gmail.com -+ » lorenacg93@gmail.com

v Tutora coordinadora (Rotantes Externos): Actualmente: - 7

Rraglrenesnoye 4 residentes (intencién
de acreditar 2 residentes por

ACTIVIDAD ASISTENCIAL

v Planta de hospitalizacion Medicina Interna; 40-60 camas habitualmente.
Edificio principal, 4" planta

v Unidad de Diagnostico Rapido (UDR formato consultas) Planta baja

v Unidad de continuidad asistencial (UCA), Con enfermeria propia y posibiiciad de pequerio
hospital de dia, 3 planta izquierda v 5tra izquierda

v Interconsultas, interconsulta especifica de Enfermedades infecciosas (PROA)

v Ecografia clinica (unidad basica acreditada SEMI)

v Consultas externas. Consulta genografica de enfermedades infecciosas,
e Enfermedades infecciosas e riesgo cardiovascular
e Insuficiencia cardiaca e Enfermedad tromboembdlica
e Inmunodeficiencias e Enfermedades raras

¥ Rotaciones optativas a elegir por residente (BCl, Autoinmunes, riesgo iovascular, tropicales...)
v Rotaciones externas, consolidadas: Einfermedades Infecciosas en tade Octubre
Ecografia clinica en HU Infanta Sofia

ROTACIONES Y GUARDIAS

v Planta de Medicina Interna: 6 meses de R1 y luego 2-3 meses/anuales:
hasta R5 (casl todo el afio en el se vicio).

v 1 mes: Atencion Primaria, Radiologia, Cuidads Paliativs, Endocrinologia

v 2 meses: Neumologia, Nefrologia, Onco-hematologia

v 3 meses: Cardiologia, AP Digestivo (HU Rio Hortega), Neurologia, UCI

I& Sacyl

® R1:guardias en Urgencias y Medicina Interna. jOs esperamos!

® R2 a RS: guardias en Medicina Interna y otros especialidasdes
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