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Gerencia Regional de Salud

INSTRUCCION N° 4/2014/DGRH DE 11 DE JUNIO DE 2014 DEL DIRECTOR
GERENTE DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD POR LA QUE SE
ESTABLECEN LAS ACTUACIONES A LLEVAR A CABO POR LA GERENCIA
REGIONAL DE SALUD PARA EL DESARROLLO DEL CONVENIO SOBRE
VALIDACION PERIODICA DE LA COLEGIACION DE LOS MEDICOS DE SACYL.

El pasado 13 de febrero se firmé entre la Gerencia Regional de Salud y el Consejo de
Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn el Convenio para el desarrollo de la

Validacion Periddica de la Colegiacion de los médicos de Sacyl.

A través de este Convenio la Gerencia Regional de Salud adquiere los siguientes
COmMpromisos:

e Fomentar y difundir el procedimiento de la Validacién Periddica de la
Colegiacion entre los médicos de la Gerencia Regional de Salud.

* Expedir los certificados de aptitud psicofisica de los médicos colegiados que
trabajen en la Gerencia Regional de Salud a través de sus Servicios de
Prevencion de Riesgos Laborales.

e Expedir las certificaciones justificativas de la vida laboral de los médicos de la

Gerencia Regional de Salud.
Para su cumplimiento se dictan las siguientes instrucciones:

Primera.- Difusion.

Las Gerencias difundiran el procedimiento de Validacién Periddica de la Colegiacion
entre los medicos de la Gerencia Regional de Salud a través de sus Direcciones
Médicas.

Las paginas web de las Gerencias incluirdn un enlace al portal Salud Castilla y Leodn

donde se colgara informacién acerca del procedimiento de Validacién Periddica de la

.
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Colegiacion y sobre las actuaciones que deban llevar a cabo los médicos interesados

para obtenerla.

Segunda.- Solicitud de los médicos interesados.
Los médicos de la Gerencia Regional de Salud podran solicitar a la Gerencia a la que
pertenezcan, mediante el modelo de anexo I, la expedicion de los certificados
necesarios para la obtencion de la Validacion Periddica de la Colegiacion.
Las Gerencias remitiran una copia de dicha solicitud a cada uno de los servicios
implicados:

» Certificado de aptitud psicofisica: Servicio de Prevencion de Riesgos

Laborales del Area de Salud.
» Certificado de vida laboral: Servicio de Personal.

o Certificado de formacion. Coordinador de Formacion Continuada.

Tercera.- Certificado de aptitud psicofisica.

Los meédicos del trabajo evaluaran la aptitud del solicitante a través de la vigilancia de
la salud. El informe de aptitud laboral determinara el sentido del certificado de aptitud
psicofisica. EI modelo de certificado de aptitud psicofisica sera el que se acompana
como Anexo II a la presente Instruccion. El Servicio de Prevencion hara entrega al
interesado del certificado correspondiente, siendo archivada una copia en su historia
clinica laboral.

El Servicio de Prevencion recabara anualmente los datos de actividad relativos a las

certificaciones expedidas.

Cuarta.- Certificado de vida laboral.
Los Servicios de Personal certificaran los servicios prestados por los médicos de Sacyl,
en la especialidad correspondiente, haciendo entrega al interesado del certificado

oportuno y archivando una copia en su expediente personal.
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Quinta.-Certificado de formacion.

Los Coordinadores de Formacion Continuada de las Gerencias expediran los
certificados correspondientes a los cursos organizados por la Gerencia Regional de
Salud en los que el solicitante haya participado y figure como apto, segin datos
obrantes en el programa informatico gestion@FC, a efectos de que el solicitante pueda
incorporarlo a la documentacion del procedimiento de Validacion Periddica de la

Colegiacion.

5.GERENTE DE LA
o\

e

(OS]

Paseo Zorrilla, 1 - 47007 Valladolid - Tel. 983 413 600





